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нятия по поиску необходимой информации для ответа на вопросы тестов и решения пред-
лагаемых задач. Если студент отвечает на все или на определенное преподавателем число 
вопросов тестовых заданий, он переходит к изучению следующей лекции. В противном 
случае он может вернуться к изучению лекции и затем попытаться ответить на вопросы.

 В завершение изучения курса проводится итоговое тестирование с включением произ-
вольного набора тестов по всем изученным темам.

Как показала практика, такая форма проведения лекций побуждает студентов к актив-
ной работе в течение всего занятия. Большая часть студентов группы, как правило, получает 
зачет по теме в отведенное для ее изучение время. Достаточно высокий уровень усвоения 
теоретического материала способствует своевременному, осмысленному и качественному 
выполнению лабораторных работ. Практически все студенты самостоятельно справляют-
ся с заданиями лабораторного практикума, большинство успешно выполняют достаточно 
сложные индивидуальные задания, требующие самостоятельного изучения дополнитель-
ного материала.

Таким образом, лекции с одновременным тестированием способствуют более прочному 
и глубокому усвоению материала, чем при традиционном проведении лекционных занятий. 
Не менее важным результатом данной формы проведения лекций является формирование 
важных для будущей профессиональной деятельности программистов навыков самостоя-
тельной работы с литературой, умения в сжатые сроки находить информацию для решения 
поставленных задач.

Е. Н. Артемёнок
БГПУ имени Максима Танка, Беларусь

ТЕХНОЛОГИЯ  ДИФФЕРЕНЦИАЛЬНОЙ  ОРГАНИЗАЦИИ  ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ  
НА  ОСНОВЕ  СИСТЕМНОЙ  ДИАГНОСТИКИ

Abstract. The problem of the improvement of the forms of preparation teacher is actual. She influences 
upon efficiency of the realization and other forming process of increasing quality pedagogical formation. The 
system pedagogical diagnostics is considered by us as component part of management scholastic-cognitive 
activity future teacher, as well as as factor, which raises efficiency to organizations of the process of the educa-
tion. Essence to technologies considered in article consists in organizations of the process of the education on 
base of the system diagnostics. In her management activity of the teacher is based on result of the pedagogi-
cal diagnostics, realized on system level; it is realized in the manner of strategy, which provide the identical 
interaction operated (the student) and controlling (the teacher) of the subsystems in purpose of the translation 
of the process of the education on more qualitative level.

Нами разработана технология дифференциальной организации процесса обучения на 
основе системной диагностики [1], сущность которой состоит в выявлении индивидуально-
типологических различий студентов (в нашей практике это системная диагностика интегра-
тивного диагностического параметра «учебные возможности» [2]) и выработке на этой основе 
стратегий организации их подготовки. В названии технологии использован термин «диффе-
ренциальный» (от лат. differentia – разность, различие), который означает различный, неоди-
наковый при разных условиях. Дифференциация трактуется как «сторона процесса развития, 
связанная с разделением, расчленением развивающегося целого на части, ступени, уровни» 
[3]. Это подчеркивает специфику технологии: она содержит инвариант в виде эвристического 
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алгоритмического предписания, однако ядром ее выступают педагогические стратегии орга-
низации обучения студентов пяти типологических групп, направленные на развитие различ-
ных, неодинаковых субъектов с учетом разных условий.

Рассмотрим кратко состав технологии дифференциальной организации процесса обучения 
на основе системной диагностики. Она содержит цель, задачи, эвристическое алгоритмическое 
предписание, принципы организации процесса обучения на основе системной педагогической 
диагностики, педагогические стратегии организации процесса обучения, проектируемый ре-
зультат, диагностико-обучающий комплекс средств с компьютерным сопровождением.

Цель технологии – повышение эффективности организации процесса обучения сту-
дентов. Задачи: выявление у студентов на основе системной диагностики индивидуально-
типологических различий и их развитие; выработка на основе системной диагностики эф-
фективных стратегий организации их подготовки; развитие объективных и субъективных 
компонентов педагогической компетентности, обеспечивающей овладе ние типовыми про-
фессиональными задачами при организации процесса обучения на основе диагностики, а 
также адекватных личностных качеств, способствующих реализации необходимых профес-
сиональных позиций.

При реализации технологии следует руководствоваться принципами организации процесса 
обучения на основе системной педагогической диагностики – развития актуальных и потенци-
альных возможностей личности; уровневой дифференциации; взаимодействия адаптивности и 
генеративности содержания; рефлексивного саморазвития; структурного изоморфизма диагно-
стической деятельности.

Разработанная технология реализуется в соответствии с эвристическим алгоритмиче-
ским предписанием:

1) системная диагностика учебных возможностей;
2) дифференциация студентов;
3) выбор для типологической группы адекватной стратегии организации процесса обу-

чения;
4) реализация педагогической стратегии в соответствии с доминирующей моделью-

предписанием, которая определяет тактику управления учебно-познавательной деятельно-
стью студентов;

5) рефлексия эффективности организации процесса обучения;
6) определение диагностического запроса.
Вначале в соответствии с принципом развития актуальных и потенциальных возможно-

стей личности проводится компьютерная системная диагностика студентов. Далее, учитывая 
принцип уровневой дифференциации, каждый из них причисляется к одной из пяти типоло-
гических групп: слабые, средне-слабые, средние, средне-сильные, сильные. Для групп вы-
делены (на основе характера управления учебно-познавательной деятельностью) адекват-
ные стратегии организации процесса обучения: стимулирования, поддержки, руководства, 
сотрудничества, сотворчества. С опорой на обобщенные характеристики педагогических 
стратегий были разработаны методические карты (табл. 1). В них представлены стратегии и 
конкретизирующие их модели-предписания, указаны оптимальные для каждой типологиче-
ской группы методы, формы и средства обучения, необходимые педагогические условия.

Проектируемый результат технологии дифференциальной организации процесса обучения 
определяется спецификой дидактической задачи в каждом конкретном случае, а также ожидае-
мым приращением в компонентах интегративного диагностического параметра «учебные воз-
можности». Полученный результат измеряется при помощи диагностического инструментария, 
путем сравнения имеющегося уровня с проектируемым.
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Таблица 1
Методическая карта дидактических процедур технологии дифференциальной  

организации процесса обучения студентов (фрагмент)

Типологиче ская
группа

Рекомендуемая 
стратегия

Ведущие 
модели-

предписания

Оптимальные 
методы, формы 

и средства обучения

Педагогические 
условия

Средне-слабые Стратегия
поддержки

Рецептивная и 
инструменталь-
ная

Изучение литературы, самодиагно-
стика, рефлексия, упражнения, си-
стема разноуровневых заданий, ре-
фераты, описание педагогического 
опыта

Дифференциация сту-
дентов, проверка пра-
вильности решения по-
знавательных задач

Средние Стратегия
руководства

Рецептивная, ин-
струментальная, 
как основа для 
культурологиче-
ской

Вышеперечисленные, а также ра-
бота на компьютерном тренажере, 
дискуссия, работа с компьютерным 
комплексом «Диагност», проекти-
рование, моделирование

Стимулирование по-
знавательной самостоя-
тельности и целеу-
стремленности

Средне-сильные Стратегия
сотрудничества

Исследователь-
ская и диалого-
вая

Вышеперечисленные, а также опи-
сание педагогического опыта, твор-
чес кие проекты, работа в проблем-
ных микрогруппах, организация 
процесса обучения на основе педа-
гогической диагностики

Упорядочение новых 
знаний, полученных в 
процессе решения по-
знавательных задач; 
генерализация педаго-
гических умений и на-
выков

Авторский комплекс диагностико-обучающих средств с компьютерным сопровождени-
ем (табл. 2) обусловливает эффективную реализацию технологии дифференциальной орга-
низации процесса обучения.

С опорой на принцип взаимодействия адаптивности и генеративности содержания, на 
всех этапах технологии, студенты, с учетом типологической группы, выполняют систему 
разноуровневых заданий (учебные, исследовательские, творческие).

Таблица 2
Комплекс диагностико-обучающих средств с компьютерным сопровождением (фрагмент)

Диагностические средства Учебно-методические средства

Анкеты и опросники, карты, тесты для 	
диагностики и самодиагностики

Контрольные итоговые вопросы	
Методика системной диагностики 	

учебных возможностей учащихся

Учебно-методическое пособие «Формирование диагностической компе-	
тентности у студентов: пропедевтика, школа, созидание»

Программа и методическое обеспечение спецкурса	
Хрестоматии, методические пособия	
Сценарии деловых игр «Праксеолог», «Экспертный совет»	
Электронные презентации к спецкурсу	

Электронное учебно-методическое пособие «Педагогическая диагностика»	
Компьютерная программа «Диагностика учебных возможностей»	
Компьютерная программа «Диагност»	

Каждый этап технологии дифференциальной организации процесса обучения завер-
шается рефлексией в виде диагностики эффективности процесса обучения, а также само-
диагностики студентов. В соответствии с принципом рефлексивного саморазвития реф-
лексия в технологии представлена как инструментальное средство организации учебно-
познавательной деятельности и объект формирования рефлексивных умений.

Актуальность представленной технологии определена тем, что процесс подготовки 
(обучения) студентов, согласно принципу структурного изоморфизма диагностической 
деятельности, тождествен структуре организации процесса обучения учащихся на основе 
системной педагогической диагностики, что позволяет рассматривать его как прототип бу-
дущей профессиональной деятельности студента.
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Элементы рассмотренной технологии нами апробированы во время педагогического 
эксперимента по формированию диагностической компетентности будущих педагогов [1], 
где она показала свою эффективность, подтвержденную тем, что в экспериментальной 
группе 70,2 % студентов достигли системно-моделирующего (достаточного) уровня диа-
гностической компетентности, из них 29,3 % – инновационно-творческого (высшего), а в 
контрольной этот показатель составил только 18,0 % [1; 2].

Данная технология обладает свойством воспроизводимости, а значит может быть ис-
пользована при формировании других профессионально-значимых качеств личности буду-
щего педагога.
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ПОВЫШЕНИЕ  КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ  ВЫПУСКНИКОВ ВУЗОВ 
В  СОВРЕМЕННЫХ  УСЛОВИЯХ

Abstract. The dynamism of modern life and the steady progress of society require of higher education 
institutions to show flexibility in training high-skilled working force, specialists of high demand for soci-
um. One of the most important problems concerning development and reformation of higher education is 
the adaptation of graduates to modern labour market conditions. In the paper a questions of competitive-
ness are viewed with consideration of its multifactorial nature: educational and non-educational factors 
of micro-, meso- and macro-environment. The recommendations concerning improvement of competitive-
ness of university graduates at the labour market are proposed. One of the main criteria in providing 
contents for recommendations was a market approach to specialist applied to educational process.

Рыночная экономика предъявляет высокие требования к качеству рабочей силы, ее об-
разовательному, профессиональному и квалификационному уровню, росту ее социальной 
мобильности, профессионализму. «Производство» качественных трудовых ресурсов явля-
ется основным результатом деятельности высших учебных заведений. Уровень подготовки 
молодого специалиста и качество его образования оценивается конкретным работодателем, 
который ищет высококвалифицированного работника. Поэтому так важно отвечать основ-
ным требованиям экономического сектора, чтобы быть востребованным, конкурентоспо-
собным на рынке труда. 




