
НЕТРУДОСПОСО́БНОСТЬ, основание освобождения граждан от работы, учёбы, 
службы и другой трудовой деятельности, обусловленное медицинскими причинами и 
социальными факторами, предусмотренными законодательством. Действующее 
законодательство различает 2 вида Н.: временную и постоянную либо длительную утрату 
трудоспособности. Временная Н. является основанием для назначения пособия по 
временной Н. лицам, подлежащим обязательному государственному социальному 
страхованию. Экспертизу временной Н. проводят лечащие врачи (в случаях, 
предусмотренных законодательством, фельдшеры либо акушерки) государственных и 
негосударственных организаций здравоохранения (при наличии лицензии на 
осуществление экспертизы временной нетрудоспособности). 

Установление постоянной либо длительной утраты трудоспособности 
осуществляется медико-реабилитационной экспертной комиссией по направлению 
лечебно-профилактического учреждения. Медико-реабилитационная экспертная комиссия 
на основе всесторонней оценки состояния здоровья, степени нарушения функции 
организма и ограничения жизнедеятельности лица определяет степень потери 
профессиональной трудоспособности и при наличии оснований устанавливает 1 из 3 
групп нетрудоспособности. 

Лица, полностью либо частично утратившие трудоспособность, признаются 
инвалидами. Легальное понятие «инвалид» дано в Законе Республики Беларусь от 11 
ноября 1991 «О социальной защите инвалидов Республики Беларусь» (в ред. Закона от 14 
июля 2000). Согласно этому закону, инвалидом признаётся лицо, которое в связи с 
ограничением жизнедеятельности вследствие наличия физических или умственных 
недостатков нуждается в социальной помощи и защите. Под ограничением 
жизнедеятельности понимается полная либо частичная утрата лицом способности или 
возможности осуществлять самообслуживание, передвижение, ориентацию, общение, 
контроль за своим поведением, а также заниматься трудовой деятельностью. 
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