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ПРЕДИСЛОВИЕ 

Цель издания – повысить эффективность участия аспи-
рантов и молодых ученых БГУ в конкурсах для назначения 
стипендий Президента Республики Беларусь. 

Стипендии Президента Республики Беларусь аспи-
рантам и талантливым молодым ученым являются важной 
составляющей поддержки молодежи, решившей связать 
свою жизнь с наукой, высокотехнологичными наукоем-
кими производствами. 

Порядок проведения конкурсов для назначения сти-
пендий Президента Республики Беларусь аспирантам и 
талантливым молодым ученым регламентируется соответ-
ствующими указами Президента Республики Беларусь. Их 
действующую редакцию можно найти в интернете (напри-
мер, на интерактивных сайтах www.sws.bsu.by и www.bsu.
by), поэтому приводить тексты этих указов в настоящем 
издании мы не будем. Однако поскольку при подготовке 
и подаче документов на конкурс соискатели совершают 
ряд ошибок, которые повторяются из года в год, вне за-
висимости от того, насколько тщательно прописаны дей-
ствующие нормативные документы (в том числе и письма 
Министерства образования Республики Беларусь), важно 
заострить внимание на основных проблемных моментах, 
разъяснить возникающие вопросы.

При проведении конкретных конкурсов уже выработа-
ны определенные традиции, понимание которых позволит 
соискателю грамотно представить себя. 



В связи с этим в издании поставлены следующие задачи:
1) подробно и доступно ответить соискателям на воз-

никающие вопросы; 
2) помочь им оценить свои силы при принятии реше-

ния об участии в конкурсе. Правильная оценка своих воз-
можностей сэкономит время соискателей (и многих других 
работников БГУ), затрачиваемое на оформление и подачу 
документов;

3) помочь избежать ошибок при оформлении и подаче 
документов, что повысит эффективность участия в кон-
курсе соискателей и сэкономит время всех его участников, 
включая лиц, осуществляющих его техническое сопрово-
ждение;

4) упростить работу организаторов конкурса на первом 
и втором этапах.
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Конкурс для назначения стипендий  
Президента Республики Беларусь  
талантливым молодым ученым

Основной порядок проведения ежегодного открытого республикан-
ского конкурса для назначения стипендий Президента Республики Бе-
ларусь талантливым молодым ученым регламентируется действующей 
редакцией Указа Президента Республики Беларусь от 11.08.2005 № 367. 

В конкурсе могут участвовать:
1) доктора наук в возрасте до 45 лет;
2) кандидаты наук в возрасте до 35 лет;
3) молодые исследователи без ученой степени до 30 лет.
Возраст участников оценивается на 1 января года, в котором осущест-

вляется выдвижение.
В данном разделе мы обратим внимание участников конкурса и других 

заинтересованных:
а) на особенности проведения конкурса в БГУ (первый этап) и про-

ведения конкурса Министерством образования Республики Беларусь 
(второй этап);

б) типичные ошибки, которые совершают соискатели стипендии Пре-
зидента Республики Беларусь при подготовке и подаче документов.

Особенности проведения конкурса  
для сотрудников БГУ

В рамках компетенции Министерства образования Республики Бе-
ларусь и руководства БГУ установлен порядок проведения ряда процедур 
конкурса, которые не регламентированы Указом Президента Республики 
Беларусь от 11.08.2005 № 367. Это касается:

•• шаблонов, по которым производится подготовка документов, по-
даваемых на конкурс, что позволяет организовать единообразное пред-
ставление информации об участниках конкурса, минимизировать ошибки 
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и сократить затраты рабочего времени технического персонала при об-
работке документов конкурсантов, а значит, повысить объективность 
конкурса;

•• электронной регистрации участников конкурса, что помогает мак-
симально упростить и ускорить процедуру проведения конкурса, сделать 
его открытым, автоматизировать обработку данных об участниках, орга-
низовать оперативный анализ и сопоставление результатов конкурса на 
протяжении ряда лет, а также избежать форс-мажорных обстоятельств, 
связанных с утерей документов при пересылках;

•• сроков проведения первого и второго этапов конкурса, что дает 
возможность более эффективно провести рецензирование работ в период, 
когда подавляющее большинство специалистов учреждений высшего об-
разования работают, а не находятся в отпуске (июль и август);

•• порядка количественной оценки достижений конкурсантов, что 
позволяет минимизировать вероятность субъективного подхода к оценке 
достижений участников конкурса.

Стоит ли участвовать?

Итак, вы решили оценить свои силы в конкурсе для назначения сти-
пендий Президента Республики Беларусь талантливым молодым ученым. 
Если ваши научные наработки нашли практическое применение на пред-
приятиях и в организациях и дают реальный экономический эффект, то 
принимать участие в конкурсе, безусловно, стоит, так как в этом случае вы, 
вероятнее всего, будете иметь преимущество перед другими конкурсантами.

В остальных случаях целесообразно зайти на сайт конкурса, сопрово-
ждением которого занимается отдел НИРС управления подготовки кадров 
высшей квалификации ГУН БГУ, и просмотреть критерии, которыми бу-
дет руководствоваться ведомственная комиссия при отборе кандидатур для 
третьего тура конкурса. Список данных критериев приводится нами ниже. 

Пункты списка располагаются по степени их значимости с позиции 
максимальной оценки в баллах. В начале списка указаны наиболее весо-
мые показатели.

1. Контракт на выпуск продукции, акт выпуска опытной партии. 
2. Акт выпуска опытного образца, акт производственных испытаний, 

технологический регламент.
3. Монография (один автор), учебник (с грифом Министерства об-

разования Республики Беларусь).
4. Учебное пособие (с грифом Министерства образования Республики 

Беларусь).
5. Монография в соавторстве, учебник, учебное пособие.
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6. Патент и статья в изданиях, входящих в перечень ВАК Республики 
Беларусь, и зарубежных научных изданиях.

7. Методическое пособие и учебно-методические рекомендации.
8. Поданная заявка на патент.
9. Инструкция по применению, статья в журналах и сборниках (кроме 

подпадающих под п. 6 данного списка).
10. Акт внедрения в производство (лечебный процесс учреждения здра-

воохранения), акт внедрения в учебный процесс, удостоверение о рациона-
лизаторском предложении.

11. Акт внедрения в производство (лечебный процесс учреждения здра-
воохранения), акт внедрения в учебный процесс при повторном внедрении.

12. Материалы международных конференций.
13. Тезисы докладов.

При этом весомость показателя под номером 1 отличается от пока-
зателя под номером 13 в двадцать раз, а по пункту 4 в два раза ниже, чем 
по пункту 1.

Количественная шкала оценки может несколько корректироваться 
ведомственной комиссией, но порядок величины и значимость критериев 
существенно не меняются в течение нескольких последних лет. Например, 
в приложении указана шкала, использованная при проведении конкурса 
в 2012 г.

Анализ результатов предыдущих конкурсов показывает, что ведом-
ственной комиссии Министерства образования Республики Беларусь 
(в течение последних трех лет) для подтверждения «достижений в при-
оритетных направлениях фундаментальных и прикладных научных ис-
следований, научно-технической и инновационной деятельности; вклада 
в социально-экономическое развитие Республики Беларусь» молодых 
ученых без степени и кандидатов наук минимально необходимо: 

•• несколько актов внедрений в производство и/или учебный процесс;
•• несколько статей в изданиях, входящих в перечень ВАК, и/или 

патентов;
•• учебное пособие;
•• значительное количество тезисов, материалов международных кон-

ференций. 
Только в этом случае у молодых ученых есть реальный шанс успешно 

пройти второй этап конкурса.
Для докторов наук дополнительно требуются весомые достижения: 

монографии, учебники с грифом Министерства образования Республики 
Беларусь.

Как правило, второй тур конкурса успешно проходят молодые ученые, 
набравшие 200 баллов и выше.
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Перед принятием решения вы также можете проконсультироваться с 
работниками управления подготовки кадров высшей квалификации ГУН 
БГУ, которые в течение многих лет обеспечивают сопровождение первого 
и второго этапов конкурса. Обратитесь к начальнику данного управления, 
и, в зависимости от ситуации, он либо лично проконсультирует вас, либо 
направит к одному из своих подчиненных.

Обратите внимание! Стипендии не назначаются молодым ученым, 
которым в предыдущие пять лет (включая год, в котором осуществляется 
выдвижение) назначались стипендии Президента Республики Беларусь 
талантливым молодым ученым, а также на данный год устанавливаются 
персональные надбавки в соответствии с Указом Президента Республики 
Беларусь от 23 ноября 2004 г. № 571 «О совершенствовании стимулиро-
вания труда в сфере здравоохранения, науки, культуры и образования, 
внесении изменений и признании утратившими силу некоторых указов 
Президента Республики Беларусь и их отдельных положений». 

Решение об участии в конкурсе принято.  
Ваши дальнейшие действия

Итак, вы оценили свои силы и приняли решение участвовать в кон-
курсе. 

Ваши дальнейшие действия предполагают следующие шаги:
1. Выдвижение вас на конкурс. Выдвижение на конкурс проводится 

советом БГУ на основе «рекомендации коллектива работников структур-
ного подразделения, где вы работаете». В БГУ рекомендацию для участия 
в конкурсе дает совет подразделения (факультета, института, центра).

2. Подготовка документов. Для подготовки документов вам необходимо 
воспользоваться электронными шаблонами (формами), которые вы долж-
ны скопировать с сайта www.sws.bsu.by (раздел «Стипендия Президента 
Республики Беларусь талантливым молодым ученым»). Пользоваться 
шаблонами прошлых лет, которые вам готовы предоставить ваши кол-
леги, участвовавшие в конкурсах ранее, нельзя. В шаблоны могут быть 
внесены незначительные, но важные для принятия решения комиссией 
Министерства образования Республики Беларусь изменения.

В случае возможных затруднений при заполнении форм обратитесь к 
сотруднику управления подготовки кадров высшей квалификации ГУН.

Кроме решения совета подразделения и заполнения предложенных 
форм, необходимо, чтобы вас поддержали два специалиста (независимых 
эксперта). В отзыве независимого эксперта должны быть отражены:

•• актуальность темы научных исследований и ее соответствие при-
оритетным направлениям фундаментальных и прикладных научных ис-
следований и научно-технической деятельности;
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•• полученные результаты и их практическая значимость;
•• внедрение полученных результатов с указанием экономического 

эффекта (при наличии);
•• соответствие полученных результатов критериям, установленным 

для достижений молодых талантливых ученых данной номинации;
•• количество различного рода научных публикаций (статьи в зару-

бежных изданиях, статьи в республиканских рецензируемых изданиях, 
монографии и другие издания, патенты, авторские свидетельства, рац-
предложения);

•• участие в международных и республиканских конференциях;
•• мотивированное обоснование назначения стипендии.

Обратите внимание, что основное место работы независимых экс-
пертов должно быть вне комплекса БГУ. Например, для сотрудника 
физического факультета, подающего документы на конкурс, в качестве 
независимых экспертов нельзя привлекать сотрудников НИИ ПФП 
им. А. Н. Севченко, НЦФЧВЭ, НЦМО, Унидрагмет или любых других 
структурных подразделений БГУ.

3. Регистрация на сайте. Вы уже воспользовались шаблонами докумен-
тов, скопированных с сайта www.sws.bsu.by (раздел «Стипендия Президен-
та Республики Беларусь талантливым молодым ученым»), и, возможно, 
почерпнули там полезную для себя информацию. Теперь пришло время 
воспользоваться интерактивными сервисами «Регистрация» и «Просмотр 
регистрации». 

Электронная регистрация является обязательной. Она решает задачи 
по дополнительному контролю правильности проведения процедуры 
конкурса и автоматизации процесса документооборота конкурса.

Для регистрации вам необходимо последовательно заполнить все поля 
в регистрационной форме (рис. 1), проверить содержимое полей в форме 
на соответствие бумажным документам и нажать на кнопку «Отправить», 
расположенную в нижней части регистрационной формы. 

Для проверки процедуры регистрации вам следует убедиться, что ваша 
информация внесена в базу данных конкурса. Для этого воспользуйтесь 
ссылкой «Просмотр регистрации конкурсантов», также расположенной 
внизу регистрационной формы. 

При просмотре регистрации на экране появится интернет-страница 
(рис. 2), на которой будет отражаться лишь часть внесенной вами ин-
формации (для того чтобы ваши достижения не повлияли на желание 
коллег принять участие в конкурсе). Записи автоматически сортируются 
по учреждениям высшего образования (краткие названия). 
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Рис. 1. Фрагмент регистрационной формы конкурса 	
для назначения стипендий  Президента Республики Беларусь 	

талантливым молодым ученым на сайте www.sws.bsu.by 

Рис. 2. Фрагмент интернет-страницы для просмотра результатов регистрации

Если вы не увидели своей фамилии в списке конкурсантов, необхо-
димо выполнить следующие действия: обновить содержимое страницы 
(например, нажать на кнопку ), если ваша запись не появилась, за-
крыть сайт и просмотреть его через некоторое время. Если ваша запись 
по-прежнему не появилась, повторить регистрацию или связаться с со-
трудниками отдела НИРС УПКВК любым удобным для вас способом 
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(необходимые номера телефонов и адреса электронной почты ищите 
внизу интернет-страниц).

4. Предоставление документов в управление подготовки кадров высшей 
квалификации ГУН. Документы предоставляются в управление подготовки 
кадров высшей квалификации вами лично. Как показывает практика, в 
большинстве случаев организаторы конкурса могут помочь представить 
некоторые ваши наработки так, чтобы вы заняли более высокое место в 
рейтинге. 

В УПКВК ГУН вы должны предоставлять документы как на бумажных 
носителях (в одном экземпляре), так и в электронном виде. 

Подписание документов у ректора, ученого секретаря совета БГУ, 
направление документов на конкурс осуществляется централизованно 
работниками УПКВК.

Вы – участник конкурса.  
Как отслеживать результаты на всех этапах?

В первых числах сентября вы сможете поинтересоваться у сотрудников 
УПКВК ГУН о ходе конкурса. Обычно к этому времени уже известны 
результаты заседания отраслевой комиссии (второй этап конкурса) и до-
кументы предоставлены в ВАК Беларуси для прохождения третьего этапа 
конкурса. Поскольку второй этап конкурса проводится сотрудниками 
УПКВК ГУН БГУ, мы в частном порядке сможем ответить на вопросы о 
результатах прохождения вашей работы на данном этапе конкурса. 

Об окончательных итогах конкурса становится известно только после 
утверждения их Президентом Республики Беларусь. Ориентировочно это 
январь-февраль.

Типичные ошибки,  
которые делают участники конкурса

1. При подаче документов на конкурс используются шаблоны документов 
(формы), которые заполнялись конкурсантами в прошлые годы. 

Обратите внимание, что для подготовки документов нужно исполь-
зовать только шаблоны с сайта www.sws.bsu.by (раздел «Стипендия Пре-
зидента Республики Беларусь талантливым молодым ученым»).

2. В регистрационные формы и в список опубликованных научных работ 
(и другие документы) вносятся сведения не за три года, а за более длитель-
ный период.

Обратите внимание, что в характеристике вы можете упоминать наи-
более важные работы, опубликованные ранее (патенты, зарегистриро-



ванные ранее), но в список публикаций (см. шаблоны на сайте www.sws.
bsu.by) вы должны вносить информацию только за последние три года.

3. Формулировка «за что присудить стипендию» носит либо излишне 
конкретный характер, либо абсолютно абстрактный или включает пункты, 
несопоставимые по уровню значимости.

Примеры формулировок размещены на сайте ГКНТ. При составле-
нии формулировки учитывайте, что она является одним из важнейших 
элементов, на основании которого принимается решение по вашей работе. 

4. На первом этапе конкурса привлекаются эксперты либо с других ка-
федр факультета, либо из других подразделений БГУ.

На всех этапах конкурса могут привлекаться только те эксперты, ос-
новное место работы которых находится вне комплекса БГУ.

5. В материалах предоставляются копии не только патентов, но и ста-
тей; либо в материалах не предоставляются (при их наличии) копии патен-
тов, заявок на патенты, актов внедрений, инструкций и других документов, 
подтверждающих практическую значимость работы.

Обратите внимание на то, что ксерокопии публикаций не предостав-
ляются, в то время как копии документов, подтверждающих практическую 
значимость работы, прикладываются обязательно.

6. В шаблоны документов вносятся коррективы. 
Этого делать нельзя. Наиболее часто изменения вносятся соискате-

лями стипендии в список опубликованных работ. Если у вас отсутствуют 
какие-либо виды публикаций, награды, патенты и т. д., необходимо это 
указывать, например словом «нет».

7. Документы на конкурс подают лица, которым стипендия не может 
быть назначена.

К ним относятся:
•• аспиранты дневной формы получения образования;
•• молодые ученые, которым в предыдущие пять лет (включая год, в 

котором осуществляется выдвижение) назначалась стипендия Президента 
Республики Беларусь талантливым молодым ученым;

•• молодые ученые, которым на данный год устанавливаются пер-
сональные надбавки в соответствии с Указом Президента Республики 
Беларусь от 23 ноября 2004 г. № 571.
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Конкурс для назначения стипендий 
Президента Республики Беларусь  

аспирантам

Конкурс для назначения стипендий Президента Республики Беларусь 
аспирантам (далее – конкурс аспирантов) организуется и проводится в 
соответствии с Положением о порядке назначения и выплаты стипендий 
Президента Республики Беларусь студентам, курсантам и аспирантам, 
утвержденным Указом Президента Республики Беларусь от 06.09.2011 
№ 398 «О социальной поддержке обучающихся». В конкурсе могут участво-
вать аспиранты, получающие образование на дневной форме обучения, 
которые успешно выполняют индивидуальный план работы и достигли 
наилучших результатов в научно-исследовательской деятельности.

Актуальная и оперативная информация о конкурсе аспирантов раз-
мещается на внешнем сайте БГУ (www.bsu.by) в разделе «Наука» (Наука / 
Аспирантура, докторантура, соискательство / Обучающимся в аспиран-
туре / Стипендия Президента Республики Беларусь). 

Выдвижение кандидатур для назначения стипендий Президента Ре-
спублики Беларусь проводится с учетом следующих критериев:

•• соответствие тематики диссертаций аспирантов приоритетным на-
правлениям научных исследований Республики Беларусь;

•• наличие материалов, подтверждающих апробацию и использование 
результатов диссертации аспиранта (книжных изданий, научных публи-
каций, актов внедрения, патентов на изобретения и др.);

•• участие аспирантов в выполнении государственных программ фун-
даментальных и прикладных исследований, научно-технических про-
грамм, в том числе региональных, инновационных проектов;

•• участие аспирантов в научно-методических мероприятиях (конфе-
ренциях, конкурсах, симпозиумах), в том числе международных.

Стипендия Президента Республики Беларусь назначается за конкрет-
ную разработку методики, изделия, прибора, технологии и т. д. и внедре-
ние полученных результатов в производство, образовательный процесс.
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Выдвижение кандидатур для участия  
в конкурсе, подача документов

Выдвижение кандидатур аспирантов на первом этапе конкурса про-
водится советом факультета по представлению их научных руководителей 
или рекомендации аттестационной комиссии, учитывающей итоги весен-
ней текущей аттестации. Выдвижение осуществляется с учетом отзыва 
независимого эксперта на последнем заседании совета факультета до 
начала периода летних отпусков.

Не позднее 30 июня руководители подразделений БГУ представляют 
информацию о выдвигаемых на конкурс аспирантах (Ф. И. О. аспиранта 
и мотивированное заключение в виде краткой формулировки, за что ре-
комендуется назначить стипендию Президента Республики Беларусь) в 
отдел аспирантуры и докторантуры УПКВК ГУН (далее – ОАиД). 

До 31 июля выдвигаемый на конкурс аспирант предоставляет в ОАиД 
оформленный в соответствии с п. 16 Положения о порядке назначения и 
выплаты стипендий Президента Республики Беларусь студентам, курсантам 
и аспирантам, утвержденного Указом Президента Республики Беларусь 
06.09.2011 № 398, и требованиями Министерства образования Республики 
Беларусь пакет документов. Документы предоставляются в папке-скоро
сшивателе. Электронный вариант документов конкурсант предоставляет 
лично при подаче документов либо пересылает на электронный адрес, 
указанный на внешнем сайте БГУ в подразделе «Стипендия Президента 
Республики Беларусь».

Приведем перечень обязательных документов.
1. Выписка из протокола заседания совета подразделения, содержа-

щая мотивированное заключение в виде краткой формулировки, за что 
рекомендуется назначить стипендию Президента Республики Беларусь. 
В выписке также приводятся сведения об общем количестве членов со-
вета, количестве присутствующих на заседании, результаты голосования 
по данной кандидатуре.

2. Отзыв независимого эксперта, привлеченного подразделением для 
экспертизы материалов, представляемых на соискание стипендии для 
аспирантов. Подпись эксперта заверяется кадровой службой соответ-
ствующего учреждения.

3. Список материалов, подтверждающих апробацию и использование 
результатов диссертации: опубликованных научных статей, патентов на 
изобретения, учебных пособий, рекомендаций и т. д. Если научно-иссле-
довательская работа по тематике диссертационной работы была начата 
в магистратуре или ранее, то работы, выполненные до поступления в 
аспирантуру, включаются в список, который заверяется руководителем 
подразделения (деканом, директором института). 
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4. Копии патентов, заявок на патенты, авторских свидетельств, спра-
вок и актов о внедрении, об использовании рационализаторского пред-
ложения, инструкций по применению и других документов, подтвержда-
ющих практическую значимость исследований аспирантов за все время, 
в течение которого соискатель стипендии занимается наукой в рамках 
диссертационной тематики.

5. Отчет о научной, научно-технической, инновационной деятель-
ности аспиранта за последний год обучения. Документ должен содержать 
сведения об участии аспиранта в выполнении государственных программ 
фундаментальных и прикладных исследований, научно-технических про-
грамм, инновационных проектов; сведения об участии в научно-методи-
ческих мероприятиях: конференциях, конкурсах, симпозиумах, а также 
о прохождении стажировок; участии в международных проектах. Отчет 
подписывается аспирантом, научным руководителем, руководителем под-
разделения и утверждается ректором. 

6. Отзыв научного руководителя. Подпись научного руководителя 
заверяется кадровой службой. 

7. Основные показатели научно-исследовательской деятельности 
аспиранта (в двух экземплярах: один экземпляр подписывается ректором, 
второй экземпляр визируется руководителем подразделения). 

8. Сведения об аспиранте и научном руководителе (в двух экземплярах: 
один экземпляр подписывается ректором, второй визируется руководи-
телем подразделения).

9. Форма №  1 с мотивированным обоснованием для назначения 
стипендии. Обоснование должно содержать: четкую формулировку, за 
что рекомендуется назначить стипендию (совпадает с формулировкой в 
выписке из протокола совета факультета); предполагаемые сроки пред-
варительной экспертизы диссертации и защиты ее на заседании совета. 
Форма подписывается деканом факультета, а ее электронный вариант 
высылается в ОАиД БГУ.

10. Копия титульной страницы Устава БГУ с полным наименованием 
университета на русском и белорусском языках.

11. Копии 31-й и 33-й страниц паспорта гражданина Республики Беларусь.
Аспиранты, являющиеся обладателями стипендии Президента Республи-

ки Беларусь, в соответствии со сроками и требованиями, установленными 
Министерством образования Республики Беларусь, предоставляют в ОАиД 
отчет о научно-исследовательской и образовательной деятельности за пери-
од получения стипендии (см. информацию на сайте). Отчет подписывается 
аспирантом, научным руководителем и руководителем подразделения.

Указанные выше документы готовятся по формам, размещенным на 
сайте БГУ www.bsu.by в разделе «Наука» (Наука / Аспирантура, докто
рантура, соискательство / Обучающимся в аспирантуре / Стипендия Пре-
зидента Республики Беларусь).



Типичные ошибки конкурсантов

1. Формулировка научного вклада (научных достижений) аспиранта, 
за который целесообразно присудить стипендию, носит абстрактный, 
пространный характер (в основном данный тип ошибок делают пред-
ставители гуманитарного блока). Следует обратить внимание на то, что 
стипендия Президента Республики Беларусь назначается за конкретную 
разработку методики, изделия, приборов, технологии и т. д. и внедрение 
полученных результатов в производство, образовательный процесс, по-
этому формулировка должна включать следующую схему: за разработку … , 
реализацию результатов исследований … , что способствует … , и внедрение 
полученных результатов в … , производство, образовательный процесс уч-
реждения образования…

2. В качестве независимого эксперта привлекается сотрудник комплекса 
БГУ, работающий на другом факультете или в институте университета. 
Обратите внимание на то, что основное место работы эксперта не должно 
быть в организациях комплекса БГУ.

3. Данные в основных показателях научно-исследовательской деятель-
ности аспиранта (п. 7 перечня документов, предоставляемых в ОАиД) и в 
списке публикаций (п. 3) отличаются. Обратите внимание: данные должны 
совпадать.

4. Для подачи документов используются бланки, взятые у коллег, а не с 
сайта БГУ www.bsu.by в разделе «Наука» (Наука / Аспирантура, докторан-
тура, соискательство / Обучающимся в аспирантуре / Стипендия Президен-
та Республики Беларусь). Формы документов для участия в конкурсе могут 
корректироваться, поэтому необходимо использовать образцы, пред-
ставленные на сайте БГУ непосредственно после объявления конкурса. 

5. В образцы документов коррективы вносятся самими конкурсантами. 
Наиболее часто изменения вносятся конкурсантами в список материалов, 
подтверждающих апробацию диссертационной работы. В случае отсут-
ствия какого-либо вида материалов и результатов следует не пропускать 
пункты из предложенного перечня, а обозначать их отсутствие словом 
«нет». Не следует вносить дополнительные пункты в предложенный пере-
чень, если им не охватываются все виды материалов конкурсанта. В по-
следнем случае рекомендуется отнести не включенные виды материалов 
в рубрику «Другие материалы».

Дорогие коллеги! Успешного вам участия в конкурсах! В случае воз-
никновения затруднений или вопросов обращайтесь в управление под-
готовки кадров высшей квалификации главного управления науки, со-
трудники которого окажут вам квалифицированную помощь. 
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Приложение

Шкала для формирования рейтингового списка  
соискателей стипендии Президента Республики Беларусь  

талантливым молодым ученым на 2013 г.

№ 
п/п

Наименование
Количество 

баллов

1 Акты выпуска опытной партии 60*

2 Контракты на выпуск продукции 60*

3 Акты выпуска опытного образца 35*

4 Акты производственных испытаний 35*

5 Монография 35

6 Монография в соавторстве 25

7 Технологический регламент 35

8 Полученные патенты, свидетельства о государственной реги-
страции объектов интеллектуальной собственности

20

9 Статьи в научных изданиях, входящих в перечень ВАК, или в 
зарубежных изданиях

20

10 Учебники (с грифом Министерства образования Республики 
Беларусь)

35

11 Учебные пособия (с грифом Министерства образования Ре-
спублики Беларусь)

30

12 Учебники, учебные пособия 25

13 Методические пособия, учебно-методические рекомендации, 
учебно-методические указания

15

14 Поданные заявки на патент, свидетельство о государственной 
регистрации объектов интеллектуальной собственности

12

15 Инструкция по применению 10



№ 
п/п

Наименование
Количество 

баллов

16 Статьи в журналах и сборниках 10

17 Акты внедрений в производство, в лечебный процесс учреж-
дения здравоохранения, акты об использовании рационализа-
торского предложения

7

18 Акты внедрений в производство, в лечебный процесс учрежде-
ния здравоохранения (при повторном внедрении)

4

19 Акты внедрений в учебный процесс 7

20 Акты внедрений в учебный процесс (при повторном внедре-
нии)

4

21 Удостоверения о рационализаторских предложениях 7

22 Материалы международных конференций 3

23 Тезисы докладов, материалы республиканских конференций 2

*Не учитываются при формировании рейтингового списка соискателей по 
социально-гуманитарным наукам.

Окончательное решение по оценке каждой работы принимает кон-
курсная комиссия.
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