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2.  Формирование стратегических целей и задач для обеспечения структурного 
порядка в экономической системе.

3.  Достижение баланса между притоком и оттоком капитала на основе синерге-
тического эффекта финансовой системы и государства.

Таким образом, необходимость государственного регулирования финансово-
го рынка обусловлена содействием повышению эффективности его функциониро-
вания и росту, поддержкой конкуренции на внутреннем рынке, расширением прав 
и защитой потребителей финансовых услуг, содействием интеграции Республики 
Беларусь в мировой рынок финансовых услуг.

Проблемы финансового рынка  
Республики Беларусь

Кульчик К. Л., Леонова Д. А. студ. III к. БарГУ,  
науч. рук. преп. Филипчик А. Л. 

Финансовый рынок представляет собой экономические отношения, связан-
ные с движением денежного капитала в разных формах и ценных бумаг. Он яв-
ляется составной частью системы рыночных отношений и связан с товарными 
и другими рынками. Финансовый рынок состоит из системы рынков: валютного, 
ценных бумаг, и ссудных капиталов. Он представляет собой организованную или 
неформальную систему торговли финансовыми инструментами. На этом рынке 
происходит обмен деньгами, предоставление кредита и мобилизация капитала. 
Основную роль здесь играют финансовые институты, направляющие потоки де-
нежных средств от собственников к заемщиком. Товаром выступают собственно 
деньги и ценные бумаги. Как и любой рынок, финансовый рынок предназначен 
для установления непосредственных контактов между покупателями и продавца-
ми финансовых ресурсов. 

Взаимосвязь всех типов рынков определяет условия функционирования фи-
нансового рынка. К ним относятся:

– наличие упорядоченного товарного рынка, то есть сбалансированность спро-
са и предложения по товарам и услугам любого вида и назначения;

– нормальное регулирование денежного обращения со стороны Центрально-
го банка: сюда относится контроль над эмиссией по наличному и безналичному 
обороту;

– активизация кредитного рынка, его полная коммерциализация, то есть раз-
мещение кредитных ресурсов на свободном рынке; движение кредитных ресурсов 
регулируется путем установления Центральным банком учетной ставки процента, 
нормы обязательных резервов коммерческих банков, проведения операций на от-
крытом денежном рынке [1].
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Проблемами финансового рынка Беларуси являются:
– отсутствие четкого, ясного и эффективного законодательства как в отноше-

нии финансовых институтов и ликвидов, так и в отношении смежных областей 
экономики;

– необходимость повышения доверия домашних хозяйств и субъектов хозяй-
ствования к банкам и финансовым инструментам;

– общей неразвитости финансового и особенно фондового рынков
У Республики Беларусь наименее развитое законодательство в отношении фи-

нансового рынка и его сегментов в сравнении с другими переходными экономиками, 
белорусские финансовые институты имеют и наихудшие условия для своего разви-
тия и выполнения своих прямых обязанностей.

Пути решений проблем: 
1) финансовые системы развитых стран отвечают основным критериям — 

стабильности, эффективности и справедливости, поэтому только используя опыт 
стран, находящихся в авангарде экономического развития, наш собственный путь 
трансформации можно будет пройти быстрее. В контексте международного опыта 
развития финансовых рынков развитых стран систему регулирования финансового 
рынка Республики Беларусь можно рассмотреть в виде трехуровневой системы ре-
гулирования, включающей:

– уровень национального законодательства; 
– уровень органов государственного регулирования; 
– уровень саморегулирования финансового рынка [2].
2) один из важнейших уроков последнего десятилетия состоит в том, что стра-

ны достигают экономического и финансового благополучия не в одиночку, а сооб-
ща. Созданию объединенного рынка будет предшествовать образование интегри-
рованного и хорошо развитого рынка. Создание интегрированного рынка позволит 
помимо информационных решить проблемы организации взаимных котировок, про-
ведения операций по купле-продаже национальных валют, обеспечению взаимных 
расчетов в них.

Используя опыт развитых стран по формированию правильной тактики веде-
ния политики финансового рынка, мы можем решить свои проблемы в этой области.

Литература

1.  Тихонов, Е. А. Формирование эффективного финансового рынка в Республике 
Беларусь / Е. А. Тихонов. — Минск: Асар, 2007. — 169 с.

2.  Круглова, В. В. Основы международных финансово-рыночных отношений / 
В. В. Круглова. — М., 2008. — 234 с.



166

Глобальный договор ООН и участие в нем  
Белорусского общества оценщиков

Курбатов Д. О., студ. I к. БНТУ,  
науч. рук. Трифонов Н. Ю.,  

председатель БОО

Белорусское общество оценщиков является членом глобального договора 
ООН.  Глобальный договор ООН представляет собой соглашение, которое определя-
ет принципы работы, подписавших его обществ и предприятий. Белорусское обще-
ство оценщиков одними из первых в Беларуси стали членами этого договора.

Сущность данного соглашения отражает основные принципы существования 
и цели ООН, а именно:

— права человека
Принцип 1. Деловые круги должны поддерживать и соблюдать права чело-

века, провозглашенные международным сообществом. Принцип 2. Деловые круги 
должны принимать меры по недопущению нарушения прав человека. 

Обеспечение прав человека является важнейшей составляющей деятельности 
БОО. Социальная ответственность прежде всего означает ответственность компании 
перед всеми людьми и организациями, с которыми она сталкивается в процессе дея-
тельности, и перед обществом в целом. БОО несет ответственность за установление 
и поддержание благоприятных отношений с работниками, клиентами, партнерами. 

— трудовые отношения
Принцип 3. Деловые круги должны поддерживать свободу объединения и ре-

альное признание права на заключение коллективных договоров. Принцип 4. Де-
ловые круги должны выступать за ликвидацию всех форм принудительного и обяза-
тельного труда. Принцип 5. Деловые круги должны выступать за полное искорене-
ние детского труда. Принцип 6. Деловые круги должны выступать за ликвидацию 
дискриминации в сфере труда и занятости.

Социальная ответственность в области трудовых отношений означает для БОО 
добровольный вклад в развитие общества в социальной и экономической сфере, свя-
занный напрямую с основной деятельностью компании и выходящий за рамки опре-
деленного законом минимума.

— охрана окружающей среды
Принцип 7. Деловые круги должны поддерживать подход к экологическим во-

просам, основанный на принципе предосторожности. Принцип 8. Деловые круги 
должны предпринимать инициативы, направленные на повышение ответственности 
за состояние окружающей среды. Принцип 9. Деловые круги должны содейство-
вать развитию и распространению экологически безопасных технологий.


