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Статья посвящена комплексному анализу эволюции и современного состояния 

национальной молодежной политики Китайской Народной Республики. Исследование 

базируется на изучении ключевых государственных документов, в первую очередь 

«Среднесрочного и долгосрочного плана развития молодёжи (2016–2025 годы)», 

который ознаменовал переход от локальных вмешательств к системной стратегии, 

определяющий молодежь как ключевой национальный актив. В статье детально 

рассматриваются механизмы данной политики, включая целевое финансирование, 

комплексное межведомственное сотрудничество в сферах образования, занятости, 

здравоохранения, а также конкретные инициативы, такие как проект «Городов 

развития молодежи» и механизм кооперации «государство-школа-предприятие». 
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Национальная молодежная политика Китайской Народной Республики – 

это системная политика, проводимая государством и направлена на 

«всестороннее воспитание и развитие молодежи в духе социалистических 

основных ценностей, с целью подготовки поколения, способного взять на 

себя ответственность за возрождение китайской нации» [1].  

Развитие молодежи6 обеспечивается системой институциональных 

гарантий и целевым финансированием, интегрируя молодое поколение в 

качестве ключевого национального актива в общий процесс 

экономического и социального развития. Основой данной политики 

является комплексное сотрудничество в таких областях, как равноправие в 

                                           
6 К молодежи в КНР относятся граждане в возрасте от 14 до 35 лет. 
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сфере образования, поддержка занятости и безопасность здравоохранения, 

и подчеркивается двустороннее расширение прав и возможностей 

молодежи и общества. Эффективное развитие потенциала молодежи имеет 

решающее значение для долгосрочной конкурентоспособности страны.  

Молодёжная политика Китая претерпела трансформацию от локального 

вмешательства к комплексному планированию. «Среднесрочный и 

долгосрочный план развития молодёжи (2016–2025 годы)», принятый 

Центральным Комитетом КПК и Государственным Советом в 2017 году, 

стал знаковым событием. Данный план впервые поднял развитие данной 

социальной группы на общенациональный стратегический уровень и чётко 

обозначил, что «молодежь – главная сила и опора экономического и 

социального развития страны» [1]. Этот сдвиг отражает изменение 

политических приоритетов: молодёжь больше не рассматривается как 

проблемная группа, требующая решения, а выступает как основной ресурс 

социального развития.  

С точки зрения разработки политики, «Среднесрочный и долгосрочный 

план развития молодёжи (2016–2025 гг.)» охватывает десять ключевых 

областей: идеологию и мораль, образование, здравоохранение, брак и 

любовь, занятость и предпринимательство, культуру, социальную 

интеграцию и участие в общественной жизни, защиту законных прав и 

интересов молодёжи, профилактику подростковой преступности и 

социальное обеспечение. Его цель – создать систему политики, которая 

будет способствовать всестороннему развитию молодёжи. Например, в 

области идеологического воспитания план делает акцент на воспитании у 

молодёжи чувства социальной ответственности и национальной 

идентичности. В частности, «Проект подготовки молодых марксистов» 

ежегодно готовит не менее 200 000 молодых специалистов [1]. В области 

здравоохранения план предлагает конкретные меры по улучшению 

физического и психического здоровья молодёжи, включая создание 

системы медицинской поддержки и предоставление услуг в области 

психического здоровья. В области социальной интеграции и участия 

молодёжи план направлен на поддержку молодёжи в более активной и 

уверенной адаптации и интеграции в общество, а также на достижение 

активного, упорядоченного, рационального и законного участия в 

общественной жизни посредством различных каналов и методов. Основные 

меры включают укрепление системы молодёжных организаций под 

руководством партии, ядром которой является Коммунистический союз 
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молодёжи, и направление молодёжи на упорядоченное участие в 

политической жизни и общественных делах.  

Для совместного расширения возможностей в сфере образования и 

занятости данный документ ориентирует на подготовку 

высококвалифицированных кадров посредством оптимизации образования 

и поддержки занятости. В ответ на проблему несоответствия между 

навыками молодежи и спросом на рынке труда, политика продвигает 

механизм сотрудничества «государство-школа-предприятие». Благодаря 

созданию механизма сотрудничества между школами, правительством и 

предприятиями молодым людям предоставляются возможности стажировки 

и обучения для обеспечения их трудоустройства. Данная модель 

сотрудничества может сократить разрыв между предложением талантов и 

спросом в отрасли, помочь молодым людям играть ведущую роль в таких 

ключевых областях, как цифровая экономика и интеллектуальное 

производство [2]. 

В 2022 году Центральный департамент пропаганды и 17 других 

департаментов продвигали пилотную программу «городов развития 

молодёжи», предлагая двустороннюю интерактивную концепцию «города 

более дружелюбны к молодёжи, а молодёжь более перспективна в городах» 

[3]. Эта политика снижает затраты на развитие молодёжи за счёт 

оптимизации условий жизни, образования и занятости, одновременно 

направляя молодых людей на участие в городском управлении, формируя 

эффективный цикл развития молодёжи и города. Исследования показывают, 

что такая пространственная политика может активизировать 

инновационную активность молодёжи и одновременно способствовать 

улучшению местной экономики, привлечению талантов. 

В процессе продвижения молодёжной политики Китай постепенно 

создал соответствующую систему правовой защиты. В настоящее время 

система правовой защиты молодёжи сформирована на основе Конституции 

и подкреплена специальными законами и нормативными актами. Права и 

интересы молодёжи защищены посредством многочисленных законов. 

Такие законы, как «Закон об образовании» [4], «Закон о содействии 

занятости» [5] и «Закон о защите несовершеннолетних» [6], содержат 

специальные положения, защищающие законные права и интересы 

молодёжи в сфере образования, трудоустройства, физического и 

психического здоровья и т. д. Эта децентрализованная законодательная 

модель учитывает специфику развития молодёжи и особенности 

молодёжных дел, охватывающих различные сферы.  
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Реализация «Среднесрочного и долгосрочного плана развития молодёжи 

(2016–2025 годы)» опирается на скоординированное управление 

различными ведомствами. Однако молодёжные дела охватывают 

множество областей, таких как образование, человеческие ресурсы и 

социальное обеспечение, а также гражданские дела, что может легко 

ослабить синергию политики из-за «фрагментации» [7]. По этой причине 

некоторые регионы изучают возможность создания межведомственного 

координационного совета по делам молодежи для усиления интеграции 

ресурсов. Кроме того, в быстро меняющемся обществе постоянный 

мониторинг проводимой политики предполагает оперативное реагирование 

на многообразные потребности различных групп молодёжи (таких как 

студенты, новое поколение рабочих-мигрантов, молодёжь малых городов и 

т.д.).  

В будущем совершенствование молодёжной политики Китая должно 

быть сосредоточено, во-первых, на укреплении механизма мониторинга и 

оценки реализации «Среднесрочного и долгосрочного плана развития 

молодёжи (2016–2025 гг.)» и использовании данных для оптимизации 

политики; во-вторых, поощрении более активного участия молодёжи в 

разработке и оценке политики и реализации перехода от «принятия решений 

за молодёжь» к «принятию решений совместно с молодёжью»; в-третьих, 

дальнейшем развитии законодательства в области развития молодёжи, 

закреплении результатов и опыта молодёжной политики в юридическом 

порядке и обеспечении более стабильных институциональных гарантий. 

Одновременно необходимо также уделять внимание развитию 

адаптивности молодёжи в цифровом контексте и помогать ей использовать 

возможности развития, предоставляемые новым этапом научно-

технической революции [4]. 

Таким образом, национальная молодежная политика Китайской 

Народной Республики реализуется тремя ключевыми путями:  

1)  на основе национальных планов обеспечивается четкое направление 

и всесторонняя поддержка развития молодежи в таких ключевых областях, 

как образование, занятость и идеология; 

2)  посредством конкретных мер, таких как развитие «городов развития 

молодежи», местные органы власти оптимизируют условия жизни и 

возможности развития для молодежи и решают ее практические проблемы; 

3)  через создание механизмов межведомственного сотрудничества 

координируются и реализуются различные политические меры, эффективно 

направляя ресурсы на развитие молодежи. 
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В настоящее время важно закреплять достижения и опыт молодежной 

политики в правовой форме, предоставлять более прочные 

институциональные гарантии. По сути, эти меры признают воспитание и 

расширение прав и возможностей молодежи важнейшей инвестицией в 

будущее страны. Поддерживая всестороннее развитие молодежи, Китай 

стремится создать прочную и динамичную основу для человеческого 

капитала, необходимую для дальнейшего прогресса страны. 
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В статье рассматривается проблематика неравномерности развития 

человеческих социумов в работах американского исследователя Джареда Даймонда, а 

также применимость его методологии в рамках цивилизационного подхода. 

Отмечается, что несмотря на то, что Даймонд не оперировал понятием локальных 

цивилизаций, его концепция неплохо объясняет сам этот феномен и полицентризм 

социальной эволюции в целом. Модель Дж. Даймонда также решает проблему 

«цивилизации» и «варварства», т.е. проблему неравномерности развития человеческих 

социумов, указывая на то, что природно-климатические особенности разных регионов 
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