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Демографическая ситуация в аграрных регионах России характеризуется зна-
чительной нестабильностью, обусловленной длительным снижением численности 
населения, ухудшением возрастной структуры, а также уменьшением показателей 
рождаемости. В условиях общего демографического спада возрастает роль трудовой 
миграции как существенного механизма пополнения численности населения и обе-
спечения воспроизводства в сельских территориях. Эффективность этого механизма 
определяется рядом факторов, среди которых длительность пребывания мигрантов, 
их профессиональная адаптация, а также уровень социальной интеграции – ключевые 
показатели, влияющие на способность миграционных потоков компенсировать есте-
ственную убыль населения. Важным аспектом является исследование вопроса, в какой 
степени миграционные процессы способны снизить отрицательные демографические 
тенденции и обеспечить долгосрочную стабильность развития сельских регионов [3].

В рамках анализа настоящей статьи рассмотрены демографические показатели по 
10 аграрным субъектам Российской Федерации. В таблице 1 представлены данные по 
общей численности населения, доле сельского населения, уровню естественной убы-
ли, миграционной динамике: миграционному приросту и ежегодному притоку тру-
довых мигрантов. Аналитика динамики демографических тенденций охватывает пе-
риод с 2020 по 2024 гг. и такие регионы, как Белгородская, Курская, Оренбургская, 
Орловская, Тамбовская и Тюменская области, а также Алтайский и Ставропольский 
край, Башкортостан и Республика Калмыкия. Анализ данных позволяет выявить ос-
новные тенденции демографического развития названных территорий, оценить дина-
мику миграционных процессов и их влияние на воспроизводство населения, что имеет 
большое значение для разработки стратегий устойчивого развития сельских районов 
России в современных условиях.

Таблица 1

Демографические показатели аграрных регионов России, 2020 г.

Регион
Население, 
тыс. чел., 

2020 г.

Сельское на-
селение, %

Убыль насе-
ления, чел.

Миграцион-
ный при-

рост, чел.

Приток тру-
довых ми-
грантов,  
чел./год

Алтайский 
край 2 345 45,0 −18 400 2 000 10 500
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Башкортостан 4 051 39,9 −24 500 1 200 8 700

Белгородская 
область 1 543 37,8 −13 400 2 100 5 200

Курская  
область 1 104 41,2 −9 800 1 200 4 300

Оренбургская 
область 1 889 41,7 −13 900 1 700 6 800

Орловская 
область 724 43,5 −7 200 -300 2 100

Республика 
Калмыкия 274 46,3 −3 200 150 1 300

Ставрополь-
ский край 2 807 43,1 −21 200 4 500 11 800

Тамбовская 
область 1 022 38,4 −11 600 800 3 900

Тюменская 
область 3 896 28,1 −17 300 3 400 9 200

Источник: [4].

Из анализа показателей таблицы 1 видно, что несмотря на приток мигрантов де-
мографический спад сохраняется во всех аграрных регионах. К примеру, в Алтайском 
крае убыль населения составила – 18 400 человек, а миграционный прирост – лишь 
2 000, что указывает на недостаточность миграции для компенсации потерь.

Внутренняя миграция из сельской местности в более развитые города является од-
ной из главных причин демографического истощения деревень и малых поселений. 
Молодёжь и трудоспособное население покидают свои родные регионы в поисках бо-
лее высокой заработной платы, благоприятных жизненных условий и значимого соци-
ального статуса. Оставшееся население постепенно стареет, сокращается численность 
трудоспособных граждан, и в связи с этим уменьшается количество семей, готовых 
к рождению детей. Всё это усугубляет депопуляционные процессы, проявляющиеся 
в Центральной России, на юге Сибири и в Поволжье.

В то же время в аграрные регионы регулярно прибывают мигранты из ближнего 
зарубежья, а именно из стран Центральной Азии. Их труд воспринимается как дешё-
вая и менее требовательная рабочая сила, тем самым привлекая сельскохозяйствен-
ные предприятия, переживающие дефицит кадров. Однако этот процесс имеет двой-
ственную природу [1]: с одной стороны, мигранты восполняют нехватку рабочих рук, 
способствуя поддержанию производственных процессов и оживлению экономической 
деятельности региона, с другой – их присутствие не компенсирует убыль трудоспо-
собного местного населения, поскольку мигранты в большинстве случаев не интегри-
руются в сельские сообщества и не участвуют в воспроизводстве населения региона, 
рассматривая пребывание в России как временное обстоятельство. 
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Для целей настоящей статьи сопоставим основные статистические показатели для 
определения миграционных и демографических тенденций в тех же аграрных регио-
нах. В таблицу 2 включены данные, отражающие долю сельского населения, мигра-
ционный прирост, приток мигрантов в год, убыль населения, а также естественный 
прирост, которые актуальны для 2024 года и предоставляют возможность выявить ре-
гионы Российской Федерации с наиболее явными демографическими проблемами.

Таблица 2

Миграционные и демографические показатели аграрных регионов России, 2024 г.

Регион Сельское на-
селение, %

Миграцион-
ный при-

рост, чел.

Приток ми-
грантов, 
чел./год

Убыль насе-
ления, чел.

Естественный 
прирост, чел.

Республика 
Калмыкия 46,3 150 1 300 −3 200 −2,8

Алтайский 
край 45,0 2 000 10 500 −18 400 −6,2

Орловская 
область 43,5 -300 2 100 −7 200 −7,2

Ставрополь-
ский край 43,1 4 500 11 800 −21 200 −4,4

Оренбургская 
область 41,7 1 700 6 800 −13 900 −5,0

Курская  
область 41,2 1 200 4 300 −9 800 −5,9

Башкортостан 39,9 1 200 8 700 −24 500 −4,6

Тамбовская 
область 38,4 800 3 900 −11 600 −6,7

Белгородская 
область 37,8 2 100 5 200 −13 400 −5,9

Тюменская 
область 28,1 3 400 9 200 −17 300 −0,7

Источник: [4].

В Тюменской области приток мигрантов почти полностью покрывает естествен-
ную убыль населения (−0,7), наряду с тем как в Орловской области наблюдается су-
щественная разница (−7,2). Наиболее контрастные ситуации в регионах, где единовре-
менно увеличивается число приезжих работников и растёт отток местных жителей. 
Отличительной чертой Тюменской области является практически нулевая естествен-
ная убыль населения, успешно компенсируемая миграцией, что выделяет её на фоне 
других регионов.
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В таблице 3 представлен анализ интеграции трудовых мигрантов в аграрный сек-
тор экономики рассматриваемых регионов. В частности, отмечены доля мигрантов, 
занятых в сельском хозяйстве, доля мигрантов, проживающих в регионе на постоян-
ной основе, уровень их социальной интеграции и наличие программ, направленных 
на адаптацию. Анализ охватывает 2024 год и позволяет определить регионы с разны-
ми уровнями интеграции мигрантов.

Таблица 3

Интеграция иностранных мигрантов в сельскую экономику, 2024 г.

Регион Доля мигрантов 
в с/х, %

Доля постоян-
ных мигрантов, 

%

Уровень  
социальной  
интеграции

Наличие  
программ  

адаптации

Алтайский край 17,6 38 Средний Есть

Башкортостан 14,5 36 Средний Есть

Белгородская 
область 12,5 34 Средний Есть

Курская область 10,3 28 Низкий Нет

Оренбургская 
область 11,7 30 Средний Есть

Орловская  
область 7,9 22 Низкий Нет

Республика 
Калмыкия 13,8 33 Средний Нет

Ставропольский 
край 18,2 41 Высокий Есть

Тамбовская  
область 9,7 25 Средний Есть

Тюменская  
область 15,3 40 Высокий Есть

Источник: [2].

На основании анализа показателей таблицы 3 следует, что в таких регионах, как 
Ставропольский край и Тюменская область, наблюдается высокая степень интеграции, 
что выражается в наличии программ адаптации и расширении культурного участия. 
В то же время в Курской и Орловской областях уровень включённости остаётся низ-
ким, тем самым сдерживая социально-экономический эффект миграции. Интеграция 
мигрантов остаётся слабой в регионах Российской Федерации без адаптационных про-
грамм (Курская, Орловская области), при этом в Ставропольском крае и Тюменской 
области высокий уровень интеграции (41 % и 40 % соответственно) коррелирует с на-
личием таких программ.
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Массовая трудовая миграция в аграрные регионы России формирует неоднознач-
ное влияние на демографическую динамику. Приведённая статистика свидетельству-
ет о способности сглаживать последствия естественной убыли населения с помощью 
миграционного прироста, но не решает проблем структурного старения и сокраще-
ния численности сельских территорий, обостряемых слабой интеграцией мигрантов 
в локальные сообщества, отсутствием механизмов удержания новых жителей и низ-
кой привлекательностью аграрной среды.

Формирование устойчивой демографической политики требует комплексного под-
хода, включающего поддержку молодых семей, стимулирование аграрной занятости, 
а также укрепление образовательной и социальной среды в сельских районах. Без си-
стемного подхода роль трудовой миграции останется компенсаторной и ограниченной.
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