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Дипломная работа: 76 с., 16 рис., 20 табл., 51 источник, 4 прил. 

 МЕНЕДЖМЕНТ, ЦИФРОВИЗАЦИЯ, ОЦЕНКА, РАЗВИТИЕ, 
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ, БИЗНЕС-ПРОЦЕССЫ. 

Цель исследования: развитие менеджмента организации в условиях 
перехода к цифровой экономике. 

В рамках достижения цели работы автором были поставлены 
следующие задачи: 

•рассмотрены теоретические основы развития менеджмента в 
условиях перехода к цифровой экономике;  

•оценен потенциал развития менеджмента ООО «Диджитал 
Девелопмент»;  

•предложены направления совершенствования развития менеджмента 
ООО «Диджитал Девелопмент» в условиях перехода к цифровой 
экономике. 

Объект исследования: развитие менеджмента в условиях перехода к 
цифровой экономике. 

Предмет исследования: развитие менеджмента ООО «Диджитал 
Девелопмент» в условиях перехода к цифровой экономике.  

Методы исследования: системные методы научного обобщения, 
экономико-математической статистики, диалектический, анализ, синтез, 
дедукция, индукция, горизонтальный и вертикальный анализ баланса, 
затратный метод, нормативный и др. 

Область возможного применения: практически в ООО «Диджитал 
Девелопмент». 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно-
аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 
исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 
источников сопровождаются ссылками на их авторов. 



 Diploma thesis: 76 p., 16 fig., 20 tables, 51 sources, 4 appendixes. 

 MANAGEMENT, DIGITALIZATION, EVALUATION, DEVELOPMENT, 
MAIN DIRECTIONS, BUSINESS PROCESSES. 

 Research objective: development of organization management in the context 
of transition to a digital economy. 
 In order to achieve the objective of the work, the author set the following 
tasks: 
 • considered the theoretical foundations of management development in the 
context of transition to a digital economy; 
 • assessed the potential for management development of Digital 
Development LLC; 
 • suggested directions for improving the development of management of  
Digital Development LLC in the context of transition to a digital economy. 
Research object: management development in the context of transition to a digital 
economy. 
 Research subject: development of management of Digital Development LLC 
in the context of transition to a digital economy. 
 Research methods: system methods of scientific generalization, economic 
and mathematical statistics, dialectical analysis, synthesis, deduction, induction, 
horizontal and vertical balance analysis, cost method, normative, etc. 
 Possible application area: practically in Digital Development LLC. 
The author of the work confirms that the calculation and analytical material 
provided in it correctly and objectively reflects the state of the process under study, 
and all borrowed from literary and other sources are accompanied by references to 
their authors. 



 Дыпломная праца: 76 с., 16 мал., 20 табл., 51 крыніца, 4 прыкл.  

 МЭНЕДЖМЕНТ, ЛІЧБАВАННЕ, АЦЭНКА, РАЗВІЦЦЁ, АСНОЎНЫЯ 
НАПРАМКІ, БІЗНЭС-ПРАЦЭСЫ. 

 Мэта даследавання: развіццё менеджменту арганізацыі ва ўмовах 
пераходу да лічбавай эканомікі. 
 У рамках дасягнення мэты працы аўтарам былі пастаўлены наступныя 
задачы: 
 • разгледжаны тэарэтычныя асновы развіцця менеджменту ва ўмовах 
пераходу да лічбавай эканомікі; 
 • ацэнены патэнцыял развіцця менеджменту ТАА «Дыджытал 
Дэвелапмент»; 
 • прапанаваны напрамкі ўдасканалення развіцця менеджменту ТАА 
«Дыджытал Дэвелапмент» ва ўмовах пераходу да лічбавай эканоміцы. 
 Аб'ект даследавання: развіццё менеджменту ва ўмовах пераходу да 
лічбавай эканоміцы. 
 Прадмет даследавання: развіццё менеджменту ТАА «Дыджытал 
Дэвелапмент» ва ўмовах пераходу да лічбавай эканоміцы. 
 Метады даследавання: сістэмныя метады навуковага абагульнення, 
эканоміка-матэматычнай статыстыкі, дыялектычны, аналіз, сінтэз, дэдукцыя, 
індукцыя, гарызантальны і вертыкальны аналіз балансу, затратны метад, 
нарматыўны і інш. 
 Вобласць магчымага прымянення: практычна ў ТАА «Дыджытал 
Дэвелапмент». 
 Аўтар працы пацвярджае, што прыведзены ў ёй разлікова-аналітычны 
матэрыял правільна і аб'ектыўна адлюстроўвае стан доследнага працэсу, а ўсе 
запазычаныя з літаратурных і іншых крыніц суправаджаюцца спасылкамі на 
іх аўтараў. 


