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Дипломная работа: 148 с., 57 рис., 11 таб., 30 источников, 1 прил.  

ИНФОРМАЦИОННАЯ СИСТЕМА, АВТОМАТИЗИРОВАННАЯ 

СИСТЕМА  

Цель исследования: исследование внутренних процессов компании, 

проектирование и разработка автоматизации процесса работы рекрутера в 

IT-компании.  

Объект исследования: ООО «ЭПАМ Системз».  

Предмет исследования: технологии, средства разработки и языки 

программирования для создания информационной системы.  

Методы исследования: общенаучные методы исследований: 

диалектические, системные и аналитические.  

 Исследования и разработки: проанализирована информационная 

система предприятия, этапы создания и необходимость разработки 

информационной системы.  

Элементы научной новизны: предложена и обоснована разработка 

информационной системы для работодателя.  

Область возможного применения: практически в улучшении 

бизнес-процессов компании ООО «ЭПАМ Системз».  

Технико-экономическая, социальная значимость: использование 

данной информационной системы позволит работникам организации 

быстро и эффективно ввести организацию работы рекрутера.  

Автор работы подтверждает, что приведённый в ней материал 

правильно и объективно отражает состояние исследуемого процесса, а все 

заимствования сопровождаются ссылками на их авторов.  

  

   



Дыпломная работа: 148 с., 57 мал., 11 таб., 30 крыніц, 1 прыл. 

ІНФАРМАЦЫЙНАЯ СІСТЭМА, АЎТАМАТЫЗАВАНАЯ СІСТЭМА 

Мэта даследавання: даследаванне ўнутраных працэсаў кампаніі, 

праектаванне і распрацоўка аўтаматызацыі працэсу працы рекрутеры ў IT-

кампаніі. 

Аб'ект даследавання: ТАА «ЭПАМ Сістэмз». 

Прадмет даследавання: тэхналогіі, сродкі распрацоўкі і мовы 

праграмавання для стварэння інфармацыйнай сістэмы. 

Метады даследавання: агульнанавуковыя метады даследаванняў: 

дыялектычныя, сістэмныя і аналітычныя. 

 Даследаванні і распрацоўкі: прааналізавана інфармацыйная сістэма 

прадпрыемства, этапы стварэння і неабходнасць распрацоўкі 

інфармацыйнай сістэмы. 

Элементы навуковай навізны: прапанавана і абгрунтавана 

распрацоўка інфармацыйнай сістэмы для работадаўцы. 

Вобласць магчымага прымянення: практычна ў паляпшэнні 

бізнес-працэсаў кампаніі ТАА "ЭПАМ Сістэмз". 

Тэхніка-эканамічная, сацыяльная значнасць: выкарыстанне 

дадзенай інфармацыйнай сістэмы дазволіць працаўнікам арганізацыі хутка 

і эфектыўна ўвесці арганізацыю працы рекрутеры. 

Аўтар працы пацвярджае, што прыведзены ў ёй матэрыял правільна і 

аб'ектыўна адлюстроўвае стан доследнага працэсу, а ўсе запазычанні 

суправаджаюцца спасылкамі на іх аўтараў. 

  

  

  



Thesis: 148 pp., 57 pics, 11 tab., 30 sources, 1 appendix. 

INFORMATION SYSTEM, AUTOMATED SYSTEM 

The purpose of the study: the study of the internal processes of the 

company, the design and development of automation of the work process of a 

recruiter in an IT company. 

The research object: EPAM Systems LLC. 

The subject: technologies, development tools and programming languages 

for creating an information system. 

Research methods: general scientific research methods: dialectical, 

systemic, and analytical. 

 Research and development: analyzed the information system of the 

enterprise, the stages of creation and the need to develop an information system. 

Elements of scientific novelty: the development of an information system 

for the employer is proposed and justified. 

Dcope of possible application: practically in improving the business 

processes of EPAM Systems LLC. 

Technical, economic, social significance: the use of this information 

system will allow employees of the organization to quickly and efficiently 

introduce the organization of the recruiter's work. 

The author of the work confirms that the material presented in it correctly 

and objectively reflects the state of the process under study, and all borrowings 

are accompanied by references to their authors. 

  

  

 


