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В статье представлен комплексный обзор приоритетов и основных компонентов стратегии развития высше-
го образования в Республике Беларусь. На основе ряда нормативных документов, регулирующих деятельность 
учреждений высшего образования, в первую очередь Кодекса Республики Беларусь об образовании и Общегосу-
дарственного классификатора Республики Беларусь ОКРБ 011-2022, проанализированы компоненты, структура, 
особенности нового поколения образовательных стандартов в системе высшего образования. Акцентируется вни-
мание на возможности оптимизации подходов в получении высшего образования, а именно на сокращении сроков 
получения высшего образования путем интеграции образовательных программ высшего и среднего специального 
образования, а также путем создания центров компетенций при университетах. 
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The article presents a comprehensive review of the priorities and main components of the strategy for the development 
of higher education in the Republic of Belarus. Based on a number of regulatory documents governing the activities  
of higher education institutions, primarily the Education Code and the General State Classifier of the Republic of Belarus  
OKRB 011-2022, the components, structure, and features of the new generation of educational standards in the higher 
education system are analyzed. The article focuses on the possibility of optimizing approaches to obtaining higher 
education, namely, reducing the time frame for obtaining higher education by integrating educational programs of higher 
and secondary specialized education, as well as by creating competence centers at universities.
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Навуковыя публікацыі

В ситуациях постоянных вызовов и быстро 
изменяющихся экономических и социально-
культурных условий особенно актуальным ста-
новится определение приоритетов и стратегии 
развития системы образования Республики Бе-
ларусь для динамичного развития и совершен-
ствования с учетом международных тенденций 

и актуальных задач отраслей национальной эко-
номики и социальной сферы. 

Перед Республикой Беларусь ставятся новые 
задачи, среди которых повышение националь-
ной конкурентоспособности, придание большей 
устойчивости государству в условиях экономи-
ческих и социальных трансформаций [1]. Эти  
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задачи могут быть решены не только ориентиро-
ванием системы образования на повышение об-
щего уровня образованности населения, но и раз-
воротом ее к актуальным потребностям отраслей 
национальной экономики и социальной сферы 
путем пересмотра как содержания подготовки, 
так и дифференциации сроков обучения [2]. 

Наука, преподавание и стратегическое пла-
нирование развития высшего образования тес-
но переплетаются. Многие ученые, работающие 
в этой области в Республиканском институте 
высшей школы (далее – РИВШ), занимаются 
разработкой и анализом стратегических планов 
и программ для достижения долгосрочных целей 
в сфере образования. В ряде исследований в об-
ласти инноваций в высшем образовании описана 
необходимость адаптации образовательных про-
грамм к современным требованиям рынка труда 
(А. В. Макаров, О. А. Олекс, С. М. Артемьева). 
В исследованиях последних лет подчеркивает-
ся важность использования цифровых техноло-
гий в образовательном процессе, позволяющих  
анализировать текущие тенденции и прогнози-
ровать будущие потребности, для создания эф-
фективных программ и планов с целью улучше-
ния качества образования и подготовки кадров 
(В. А. Гайсёнок, С. И. Максимов, Н. С. Клише-
вич, И. В. Титович). Стратегические подходы  
к развитию современного университета, предпо-
сылки и условия создания университета будуще-
го, основные направления исследования тренда 
университета как предпринимательской площад-
ки рассматриваются в публикациях С. А. Каспе-
ровича, Н. С. Клишевич, Е. В. Шарапы.

Исходя из ключевых проблем, которые были 
обозначены на Совете ректоров и Республикан-
ском педсовете в 2024 г. [3], а также заложены 
в Концепции развития высшего образования  
до 2030 г., выстраиваются приоритеты развития  
современной системы высшего образования. 
Они включают следующие направления:

• интеграция с рынком труда, подразумеваю-
щая активное взаимодействие с работодателями 
для формирования у выпускников компетенций, 
востребованных на рынке труда, а также подго-
товку специалистов с необходимыми навыками 
для успешного продвижения (экспорта) белорус-
ской продукции на внешних рынках;

• разработка новых специальностей: проек-
тирование и открытие новых образовательных 
программ, соответствующих современным тре-
бованиям экономики, обновление учебных про-

грамм, усиление практической составляющей 
обучения;

• связь образования, науки и инноваций: раз-
витие университетов как центров научного по-
тенциала, обеспечивающих тесную взаимосвязь 
образования, науки и инноваций;

• цифровизация образования, предполагаю-
щая внедрение информационно-коммуникаци-
онных технологий и инновационных методов 
обучения;

• повышение качества преподавания через  
повышение профессиональных компетенций  
и мотивации преподавательского состава, транс-
формацию роли преподавателя;

• воспитательная работа, предусматриваю-
щая формирование гражданской позиции и при-
верженности национальным традициям.

В свете вышеназванных стратегических на-
правлений в развитии высшего образования не-
обходимо решать ряд тактических задач:

• активизация взаимодействия с организация-
ми – заказчиками кадров в целях формирования 
у выпускников учреждений высшего образова-
ния (далее – УВО) универсальных и профессио-
нальных компетенций, востребованных на рынке 
труда;

• проектирование новых специальностей выс-
шего образования и открытие подготовки по ним; 

• создание центров компетенций на базе УВО;
• развитие университетской науки по приори-

тетным направлениям с учетом региональных 
особенностей;

• повышение привлекательности научно-ин-
новационной и преподавательской деятельности 
для молодежи.

Согласно Кодексу Республики Беларусь об  
образовании компонентами системы высшего 
образования являются: участники образователь-
ного процесса; образовательные программы 
высшего образования; учреждения высшего об-
разования; государственные организации обра-
зования, обеспечивающие функционирование 
системы образования; учебно-методические объ-
единения в сфере высшего образования; органи-
зации, обеспечивающие прохождение практи-
ки; участники сетевой формы взаимодействия; 
организации – заказчики кадров; организации, 
направляющие работников для освоения содер-
жания образовательных программ дополнитель-
ного образования взрослых; государственные  
органы, иные организации в пределах их полно-
мочий в сфере высшего образования [4, ст. 10].
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Новая структура высшего образования вклю-
чает следующие виды:

• общее высшее образование при реализации 
образовательной программы бакалавриата (срок 
обучения – 4–4,5 года, присвоение квалификации 
и степени бакалавра), которое дает право на по-
лучение углубленного высшего образования; 

• углубленное высшее образование при реали-
зации образовательной программы магистрату-
ры (срок обучения – 1–2 года, степень магистра);

• специальное высшее образование при реали-
зации непрерывной образовательной программы 
высшего образования, направленное на подго-
товку специалистов с присвоением квалифи-
кации и степени магистра (срок обучения – 
5–6 лет). 

Если соотнести ранее действующую и новую 
структуру высшего образования, то высшее об-
разование I ступени трансформировалось в об-
щее и специальное высшее образование (разница 
в сроках обучения и в степени «бакалавр» или 
«магистр»), а высшее образование II ступени – 
в углубленное высшее образование (степень «ма-
гистр») [4, ст. 198–202].

На сегодняшний день в республике функцио-
нирует 47 УВО (42 государственной и 5 частной 
формы собственности), в которых обучается свы-
ше 232 тыс. студентов, курсантов, слушателей. 
Кроме того, подготовка специалистов с углублен-
ным высшим образованием (магистрантов) ведет-
ся также Университетом Национальной академии 
наук Беларуси.

В 2022 г. принят ряд нормативных докумен-
тов, регулирующих деятельность учреждений 
высшего образования. Образовательная деятель-
ность, в том числе подготовка кадров с высшим 
образованием при реализации образовательных 
программ бакалавриата, магистратуры, непре-
рывной образовательной программы высше-
го образования, является лицензируемым ви-
дом дея тельности, подлежит лицензированию  
согласно Закону Республики Беларусь «О ли-
цензировании» (от 14.10.2022 № 213-З в ред. от 
05.01.2024). Порядок деятельности УВО опре-
деляет постановление Министерства образова-
ния Республики Беларусь «Об учреждении выс-
шего образования» (от 16.09.2022 № 311 в ред.  
от 30.12.2022).

Порядок проведения государственной ак-
кредитации и подтверждения государственной 
аккредитации УВО регулирует постановле-
ние Совета Министров Республики Беларусь  

«О воп росах реализации образовательных про-
грамм»: Положение о порядке проведения го-
сударственной аккредитации и подтверждения 
государственной аккредитации учреждений об-
разования, иных организаций, которым в соот-
ветствии с законодательством предоставлено 
право осуществлять образовательную деятель-
ность (от 31.08.2022 № 572 в ред. от 23.08.2024).

Основополагающим документом новой мо-
дели высшего образования, определяющим его 
профессионально-квалификационную структу-
ру, является Общегосударственный классифика-
тор Республики Беларусь ОКРБ 011-2022 «Спе-
циальности и квалификации» (далее – ОКРБ 
011-2022), в котором:

• установлена тесная взаимосвязь классифи-
кационных группировок и наименования спе-
циальностей и квалификаций с видами эконо-
мической деятельности, занятиями, областями 
научных знаний и уровнями проектируемой На-
циональной рамки квалификаций;

• классификационные единицы структуры 
ОКРБ 011-2022 приведены в соответствие с но-
вой редакцией Кодекса Республики Беларусь об 
образовании, в первую очередь в части трансфор-
мации действующей системы специальностей 
высшего образования в новые виды высшего об-
разования (общего, углубленного и специально-
го высшего образования);

• новым специальностям, перепроектиро-
ванным из нескольких действующих специаль-
ностей, установлена более укрупненная квали-
фикация или сумма квалификаций (несколько 
квалификаций, которые соответствовали транс-
формированным специальностям) [5].

В настоящее время ОКРБ 011-2022 включает 
10 профилей образования, 26 направлений обра-
зования, 72 группы специальностей, 484 специ-
альности высшего образования, в том числе: об-
щее высшее образование – 265 специальностей; 
углубленное высшее образование – 175 специ-
альностей; специальное высшее образование – 
44 специальности. Новый классификатор ОКРБ 
011-2022 разработан в результате пересмотра 
ОКРБ 011-2009. Классификатор ОКРБ 011-2009 
включал значительно большее количество клас-
сификационных единиц: 15 профилей образова-
ния, 67 направлений образования, 202 группы 
специальностей, 546 специальностей высшего 
образования, в том числе: высшее образование 
I ступени – 387 специальностей; высшее обра-
зование II ступени – 159 специальностей.
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В результате пересмотра ОКРБ: сокращено ко-
личество специальностей высшего образования 
посредством объединения и (или) укрупнения 
(с учетом введения профилизации специально-
стей высшего образования); исключено дубли-
рование специальностей, ориентированных на 
одинаковые виды экономической деятельности; 
аннулированы специальности, неактуальные для 
экономики, нау ки и социальной сферы.

В целях поддержания в актуальном состоя-
нии ОКРБ 011-2022 своевременно и качествен-
но проводится анализ поступающих предложе-
ний по внесению изменений в его содержание,  
вырабатываются совместные с заказчиками кад-
ров решения о целесообразности их принятия 
с ориентацией на приоритетные направления  
социально-экономического развития Республики  
Беларусь, виды экономической деятельности, по-
требности рынка труда. 

Так, за 2023–2024 гг. в ОКРБ введено более 
30 инновационных специальностей высшего 
обра зования, в том числе, говоря о профес сиях 
будущего, специальности, которые находят-
ся на стыке нескольких дисциплин, например 
6-05-0611-07 «Цифровой маркетинг» (БГУИР); 
7-07-1036-07 «Международная экономика и тор-
говля (с углубленным изучением китайского 
языка)» (БГУ); 6-05-0533-15 «Интеллектуальная 
электроника» (БГУ); 6-05-0231-04 «Цифровая 
лингвистика (с указанием иностранного языка)» 
(МГЛУ); 05-0716-09 «Технологии микросенсор-
ных систем» (БНТУ). 

Новое поколение образовательных стандартов 
высшего образования (поколение 3+), по кото-
рым начато обучение студентов-первокурсников 
в 2023/2024 учебном году, устанавливает мини-
мальные государственные требования к содержа-
нию подготовки специалиста с высшим образова-
нием по конкретной специальности и описывает 
модель выпускника современного учреждения 
высшего образования в категориях его компе-
тенций, т. е. что он умеет как личность, как член 
общества и как профессиональный специалист. 

Уникальными особенностями нового поколе-
ния образовательных стандартов высшего обра-
зования являются:

• расширение использования компетентност-
ного подхода в проектировании содержания 
образования. В учебно-программной докумен-
тации образовательных программ высшего обра-
зования для каждой учебной дисциплины (моду-
ля) установлены соответствующая компетенция 

и результаты обучения, что позволяет оценить 
как качество освоения содержания такой дисци-
плины, так и сформированность соответствую-
щей компетенции и ее уровень;

• обеспечена реальная преемственность содер-
жания образования по разным видам высшего  
образования посредством приращения компе-
тенций более высокого уровня;

• учебно-программная документация образо-
вательных программ высшего образования транс-
формирована из «типовой» в «примерную», что 
задает определенный уровень самостоятельно-
сти и ответственности у УВО. Примерная учеб-
но-программная документация позволяет УВО 
самостоятельно вводить профилизации специ-
альности (вариант реализации соответствующей 
образовательной программы высшего образова-
ния по специальности, обусловленный особенно-
стями профессиональной деятельности специа-
листа) и более гибко и оперативно реагировать 
на актуальные запросы рынка труда и общества;

• компактное расположение модулей и учеб-
ных дисциплин в учебном плане, отсутствие 
необоснованного их растягивания на несколько 
семестров. Это также создает дополнительные 
условия для развития сетевого взаимодействия  
при реализации образовательных программ и рас-
ширении практики реализации совместных обра-
зовательных программ; 

• дальнейшее расширение практики представ-
ления трудоемкости модулей и учебных дисцип-
лин в зачетных единицах и преимущественно 
в стандартных кратных числах (трудоемкость рав-
на определенному количеству зачетных единиц 
или кратна этому количеству зачетных единиц); 

• впервые формализована связь образователь-
ных и профессиональных стандартов (посред-
ством учета одной либо нескольких необходимых 
обобщенных трудовых функций, приведенных 
в профессиональных стандартах).

В настоящее время в соответствии с постанов-
лением Министерства образования Республики 
Беларусь от 1 ноября 2022 г. № 412 «О получении 
высшего образования в сокращенный срок» (да-
лее – Постановление № 412) УВО могут реали-
зовывать образовательные программы высшего 
образования в сокращенный срок по 142 специ-
альностям высшего образования [6]. 

В 2023 г. такие образовательные программы 
реализовывались по 95 специальностям из 142, 
а в 2024 г. планировалось осуществить набор 
по 91 специальности.
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В мае 2024 г. Министерством образования 
было принято решение об оптимизации под-
ходов к интеграции образовательных программ 
высшего образования и образовательных про-
грамм среднего специального образования. 

Основные задачи, которые планируется ре-
шить:

1. Сокращение сроков получения высшего об-
разования при интеграции образовательной про-
граммы бакалавриата с образовательными про-
граммами среднего специального образования 
в заочной форме обучения до 3 лет.

Анализ учебных планов учреждений обра-
зования по специальностям, по которым плани-
руется осуществлять подготовку специалистов 
в сокращенный срок, показал, что решение по-
ставленной задачи возможно, если будет со-
кращено количество специальностей среднего 
специального образования, которые интегри-
руются со специальностями высшего образо-
вания, как правило, до одной специальности; 
будет обеспечено сокращение срока обучения 
в дневной форме на 1,5 года (3 семестра), что 
эквивалентно перезачету 900–1000 аудиторных 
часов и всех видов практик (за исключением 
преддипломной).

2. Оптимизация перечня специальностей сред-
него специального образования, соответствую-
щего специальностям высшего образования, для 
получения высшего образования в сокращенный 
срок.

В настоящее время в Постановлении № 412 
превалируют специальности высшего образова-
ния, которые интегрируются с большим коли-
чеством специальностей среднего специального 
образования. Например, специальность высшего 
образования 6-05-0713-04 «Автоматизация тех-
нологических процессов и производств» может 
интегрироваться с 45 специальностями средне-
го специального образования, специальности  
6-05-0713-02 «Электронные системы и техноло-
гии», 6-05-0719-01 «Инженерно-педагогическая 
деятельность (машиностроение)» – с 34 спе-
циальностями среднего специального образо-
вания. 

Как правило, при данном подходе сокращение 
срока обучения на уровне высшего образования 
возможно максимум на 0,5 года (1 семестр), а вы-
пускники ССО соответствующих специально-
стей на уровне высшего образования вынуждены 
повторно изучать учебные дисциплины, их раз-
делы и темы.

3. Исключение специальностей высшего об-
разования, по которым не осуществляется под-
готовка в сокращенной форме обучения в тече-
ние длительного периода.

Анализ информации, предоставленной УВО, 
показал, что в 2020–2023 гг. более чем по 40 спе-
циальностям высшего образования не было ни 
одного набора.

4. Проект нового постановления, регламен-
тирующего реализацию программ высшего об-
разования в сокращенный срок обучения, пла-
нируется подготовить к октябрю 2024 г. Данный 
проект будет направлен в УВО для внесения за-
мечаний и предложений.

На сегодняшний день завершен процесс адап-
тации целевого назначения социально-гума-
нитарных дисциплин к современным вызовам 
и введена новая модель цикла социально-гума-
нитарных дисциплин. Государственный компо-
нент (базовая часть) представлен тремя обяза-
тельными дисциплинами: «История белорусской 
государственности», «Философия», «Современ-
ная политэкономия».

Обязательная учебная дисциплина «История 
белорусской государственности» является новой 
интегрированной учебной дисциплиной, кото-
рую на первом курсе изучают все студенты вне 
зависимости от специальности и формы получе-
ния образования. Содержательно эта дисципли-
на объединяет в единое смысловое целое знания 
по истории Беларуси, социологии, педагогике, 
политической экономии, идеологии и позволяет 
через призму исторического контекста сформи-
ровать у обучающихся целостное восприятие бе-
лорусской государственности во всех ее проявле-
ниях. Данный курс – эффективный инструмент, 
позволяющий сформировать у студентов целост-
ные научные гуманитарные знания, познакомить 
их с историей белорусской государственности, 
основами традиционной для белорусского обще-
ства христианской морали, правовой традицией 
Беларуси, основами конституционного устрой-
ства нашей страны и в целом с нашими нацио-
нальными приоритетами, местом страны в мире.

Содержание второй обязательной учебной 
дисциплины «Философия» значительно пере-
работано: сокращена тематика истории филосо-
фии, больше внимания уделено изложению важ-
нейших проблем теоретической философии в ее 
современных интерпретациях, а также философ-
скому осмыслению места Беларуси в современ-
ном цивилизационном процессе.
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Содержание третьей обязательной учебной 
дисциплины «Современная политэкономия» на-
правлено на формирование у студентов понима-
ния сущности социальных, экономических и по-
литических явлений и процессов, происходящих 
в белорусском обществе и мире под воздействи-
ем внутренних политико-экономических факто-
ров и трансформации глобальной социально-эко-
номической среды и современного миропорядка.

Вузовский компонент (вариативная часть) 
цикла социально-гуманитарных дисциплин са-
мостоятельно формируется УВО и представлен 
тремя дисциплинами (две дисциплины по выбо-
ру УВО и одна дисциплина по выбору студента), 
что позволяет учесть специфику специальности 
и индивидуальные потребности обучающихся, 
региональные особенности, специфику учебного 
заведения и его кадровые возможности.

УВО предлагается открытый список рекомен-
дуемых для изучения студентами вариативных 
дисциплин, который включает: «Великая Оте-
чественная война советского народа (в контек-
сте Второй мировой войны)», «Культурология», 
«Личностно-профессиональное развитие специ-
алиста», «Основы права», «Политология», «Со-
циальная психология», «Социология».

В контексте перечня вариативных дисциплин 
цикла социально-гуманитарных дисциплин сле-
дует обратить внимание на то, что для УВО со-
храняется задача по формированию у студенче-
ской молодежи мировоззренческих принципов 
на основе подвига советского народа и историче-
ских уроков Великой Отечественной войны, обе-
спечению их инструментарием для сохранения 
исторической правды и норм поведения, ценно-
стей и традиций, выработанных советским наро-
дом в период преодоления трагических событий 
и последствий Великой Отечественной войны.

Министерство образования Республики Бе-
ларусь в 2024 г. запустило пилотный проект по 
созданию центров компетенций по опережаю-
щей подготовке специалистов для инновацион-
ной экономики. Первые центры компетенций 
сформированы на базе Брестского государ-
ственного технического университета (далее – 
БрГТУ) и Белорусского государственного уни-
верситета информатики и радиоэлектроники 
(далее – БГУИР). 

Центр компетенций – это структурное подраз-
деление университета, которое создано в целях 
освоения студентами современного оборудова-
ния, производственных и образовательных тех-

нологий, передовых приемов и методов труда, 
создания условий для подготовки специалистов 
в соответствии с потребностями организаций – 
заказчиков кадров. Инициирует создание центра 
компетенций сам университет, согласовывая со 
всеми заинтересованными госорганами. Должно 
быть соблюдено два основных условия:

1) есть два и более учреждения образования, 
организации, которые нуждаются в реализации 
образовательных программ посредством сетевой 
формы взаимодействия с использованием ресур-
сов определенного учреждения образования; 

2) в учреждении образования, в котором соз-
дается центр компетенций, есть ресурсы для реа-
лизации программ в сетевой форме [7].

Среди задач Центра компетенций «Промыш-
ленная робототехника и цифровой инжиниринг» 
БрГТУ:

• повышение потенциала системы образова-
ния за счет концентрации материально-техни-
ческих, педагогических, интеллектуальных, ин-
формационных и финансовых ресурсов;

• организация сетевого взаимодействия с уч-
реждениями образования, осуществляющими 
подготовку по специальностям группы 0611 
«Прикладные информационные и коммуника-
ционные технологии», 0612 «Производство про-
граммного и информационного обеспечения», 
0713 «Электроника и автоматизация», 0714 «Ме-
ханика и металлообработка», 0722 «Производ-
ство материалов и изделий».

Рассмотрим пример того, как реализуется се-
тевая форма взаимодействия по специальностям 
и профилям. Согласно приказу Министерства 
образования Республики Беларусь от 30.04.2024 
№ 189 «Об организации обучения в центрах 
компетенций учреждений образования в 2024/ 
2025 учебном году» в БрГТУ направляются сту-
денты [8]:

• Гродненского государственного универси-
тета имени Янки Купалы по специальности  
1-40 03 01 «Искусственный интеллект» (квали-
фикация «инженер-системотехник») на техноло-
гическую практику. Посредством сетевой формы 
взаимодействия изучаются разделы «Интеллек-
туальные системы», «Экспертные системы»;

• Барановичского государственного универ-
ситета по специальностям 6-05-0611-01 «Инфор-
мационные системы и технологии» и 1-36 07 02  
«Производство изделий на основе трехмерных 
технологий» (квалификация «инженер») на лабо-
раторные занятия. Посредством сетевой формы 

Навуковыя публікацыі Вышэйшая школа | № 6(164)’2024



9

взаимодействия изучается раздел «Программное 
обеспечение мобильной робототехники». 

Что касается ресурсного обеспечения, в цен-
тре есть необходимое учебное оборудование –  
от суперкомпьютера, промышленного 3D-прин-
тера, компьютерного класса для имитационного 
моделирования цифровых двойников до токар-
но-винторезных станков. 

Центр компетенций БГУИР по проектирова-
нию интегрированных интеллектуальных систем 
для автомобиле- и тракторостроения нацелен  
на развитие компетенций в области автомо-
бильной электроники, программного обеспече-
ния и искусственного интеллекта беспилотного 
транспорта.

В рамках сетевого обучения будут зани-
маться студенты разных УВО, обучающиеся по 
специальностям «Электронные системы и тех-
нологии», «Искусственный интеллект», «Ком-
пьютерная инженерия», «Системы управления 
информацией». Ресурсное обеспечение предус-
мотрено силами лабораторий 4-го учебного кор-
пуса БГУИР.

Одна из задач развития высшего образова-
ния – продолжить формирование инновацион-
ной инфраструктуры университетской науки, 
повысить результативность научно-исследова-
тельской деятельности в УВО.

Вектор развития инновационной научно-ис-
следовательской инфраструктуры УВО – уси-
ление интеграционных процессов между уч-
реждениями образования и инновационными 
предприятиями в производственной, кадровой, 
научно-исследовательской сферах, развитие ин-
новационного предпринимательства в регионах 
республики. 

По состоянию на 25 января 2024 г. на базе 
62 научных организаций Республики Беларусь 
функционируют 16 научно-технологических пар-
ков; 6 центров трансфера технологий; 7 центров 
коллективного пользования уникальным обору-
дованием; 104 отраслевые лаборатории, из них 
в системе Минобразования – 34 (НАН Белару-
си – 31, Минпрома – 17, Минздрава – 9, Мин-
сельхозпрода – 4, Минсвязи – 2, Минтранса – 2, 
Минстройархитектуры – 2, Минприроды – 1, 
Госстандарта – 1, концерна «Беллегпром» – 1).

Одним из показателей конкурентоспособ-
ности национальной высшей школы на между-
народном уровне является повышение позиций 
белорусских УВО в международных образова-
тельных рейтингах [9]. О конкурентоспособ-

ности нашего образования говорит и то, что  
количество иностранных граждан, стремящихся 
получить образование в Республике Беларусь, 
растет. На сегодняшний день высшее образова-
ние в Беларуси получают более 30 тыс. иностран-
ных граждан из 116 стран. Ежегодно количество 
зарубежных студентов увеличивается в среднем 
на 1,5 тыс. Наибольшее количество студентов 
из Китая – 11 023 человека. Из 11,5 тыс. граждан 
СНГ наибольшее количество составляют пред-
ставители Узбекистана – 4750 человек, Туркме-
нистана – 3850 человек и России – 1960 человек. 
1683 человека являются гражданами Африкан-
ского региона. Есть среди студентов и предста-
вители европейских стран: Литвы, Германии, 
Испании, Сербии (всего – 337 человек). 95 сту-
дентов – из стран Северной и Латинской Аме-
рики. 

Усиление воспитательной работы, формиро-
вание гражданской позиции и приверженности 
национальным традициям – это то, на что на-
правлена работа всех УВО на современном эта-
пе. Это решается через системный подход при 
организации идеологической и воспитательной 
работы, введение должности заместителя декана 
по идеологической и воспитательной работе, по-
вышение статуса куратора учебной группы. Осо-
бый акцент сделан на усилении воспитательно-
го потенциала в образовательной деятельности 
и роли профессорско-преподавательского соста-
ва (далее – ППС) в воспитательном процессе.

В этой связи в течение 2023–2024 гг. во ис-
полнение п. 2 приказа Министерства образова-
ния Республики Беларусь от 14.04.2023 № 193 
«О персональной ответственности руководите-
лей учреждений образования при организации 
образовательного процесса новой модели цикла 
(модуля) социально-гуманитарных дисциплин», 
протокола поручений по итогам совместного 
заседания Комиссии по научно-методическому 
обеспечению исторической политики и Коор ди-
национного совета при Министерстве обра зо-
вания Республики Беларусь по развитию исто-
ри ческой науки и образования от 02.05.2023  
№ 7 в РИВШ повысил свою квалификацию ППС 
УВО, осуществляющий преподавание базо-
вой части (государственный компонент) цикла 
(модуля) социально-гуманитарных дисциплин,  
по тематике преподаваемой учебной дисципли-
ны в 2022–2024 гг., в том числе учебной дис-
циплины «История белорусской государствен-
ности». 
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Всего по указанной тематике с мая 2022  
по июнь 2024 г. прошли обучение 948 слушате-
лей в 25 группах. К настоящему моменту удов-
летворены все заявки на обучение, которые по-
ступили в РИВШ от УВО и УССО. К началу июня 
по дисциплине «История белорусской государ-
ственности» обучение прошли 367 представите-
лей ППС УВО, 96 преподавателей УССО, 6 пред-
ставителей других учреждений образования, по 
дисциплине «Философия» – 228 представителей 
ППС УВО, 3 представителя других учреждений 
образования, по дисциплине «Современная по-
литэкономия» – 246 представителей ППС УВО,  
2 представителя других учреждений образова-
ния. К 30.06.2024 по дисциплине «История бело-
русской государственности» обучение прошли 
представители ППС всех УВО и 78 УССО; по 
дисциплине «Философия» – представители ППС 
всех УВО, кроме Института предприниматель-
ской деятельности; по дисциплине «Современ-

ная политэкономия» – представители ППС всех 
УВО.

Для решения перспективных задач экономи-
ки в системе высшего образования реализуется 
проект по созданию интегрированной образова-
тельной, научно-исследовательской и предпри-
нимательской среды «Университет 3.0». Проект 
направлен на развитие компетенций и навыков, 
необходимых для ведения инновационной, изо-
бретательской и предпринимательской деятель-
ности, создание инновационной инфраструктуры 
для коммерциализации результатов интеллекту-
альной деятельности. 

Таким образом, РИВШ совместно с УВО рес-
публики успешно решает поставленные перед 
системой высшего образования задачи, опера-
тивно реагирует на вызовы, что позволяет под-
нять престиж учреждений высшего образования, 
сохраняя достижения и традиции отечественной 
высшей школы.
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