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РЕФЕРАТ 

Объем работы: 55 страниц, 50 использованных источников. 

Ключевые слова: РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ, НОРМИРОВАНИЕ РАБОЧЕГО 

ВРЕМЕНИ, НОРМЫ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ, СВЕРХУРОЧНАЯ РАБОТА, 

НЕНОРМИРОВАННЫЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ. 

Объект исследования: общественные отношения, возникающие в 

сфере регулирования рабочего времени. 

Предмет исследования: правовые нормы, регулирующие рабочее время 

в Республике Беларусь; международно-правовые нормы различных уровней 

регулирования отношений в сфере рабочего времени; а также 

соответствующие положения доктрины трудового права, 

правоприменительная практика. 

Цель работы: всесторонний анализ правового регулирования рабочего 

времени в Республике Беларусь; разработка предложений по 

совершенствованию такого регулирования. 

Методология исследования: анализ теоретических источников и 

нормативно-правовых источников, сравнение, анализ документов, 

моделирование, классификация, обобщение, сравнительный анализ, 

исторический метод. 

Научная новизна исследования: в дипломной работе предпринята 

попытка выявить и проанализировать основные проблемы правового 

регулирования рабочего времени в Республике Беларусь. Был проведен 

комплексный анализ национального законодательства и международных 

актов, в результате чего были выдвинуты предложения по улучшению 

законодательства. 

Полученные в ходе исследования выводы могут быть использованы в 

практической деятельности всеми субъектами правоприменительной 

деятельности (как нанимателем, работником, так и представителями 

государственных органов). 

Дипломная работа является самостоятельно выполненным 

исследованием. 

  



РЭФЕРАТ 

Аб'ём работы: 55 старонак, 50 выкарыстаных крыніц. 

Ключавыя словы: РАБОЧЫ ЧАС, НАРМАВАННЕ РАБОЧАГА ЧАСУ, 

НОРМЫ РАБОЧАГА ЧАСУ, ЗВЫШУРОЧНАЯ ПРАЦА, НЕНАРМАВАНЫ 

РАБОЧЫ ДЗЕНЬ. 

Аб'ект даследавання: грамадскія адносіны, якія ўзнікаюць у сферы 

рэгулявання працоўнага часу. 

Прадмет даследавання: прававыя нормы, якія рэгулююць працоўны 

час у Рэспубліцы Беларусь; міжнародна-прававыя нормы розных узроўняў 

рэгулявання адносін у сферы працоўнага часу; а таксама адпаведныя 

палажэнні дактрыны працоўнага права, правапрымяняльная практыка. 

Мэта работы: ўсебаковы аналіз прававога рэгулявання працоўнага часу 

ў Рэспубліцы Беларусь; распрацоўка прапаноў па ўдасканаленні такога 

рэгулявання. 

Метадалогія даследавання: аналіз тэарэтычных крыніц і нарматыўна- 

прававых крыніц, параўнанне, аналіз дакументаў, мадэляванне, класіфікацыя, 

абагульненне, параўнальны аналіз, гістарычны метад. 

Навуковая навізна даследавання: ў дыпломнай рабоце зроблена 

спроба выявіць і прааналізаваць асноўныя праблемы прававога рэгулявання 

працоўнага часу ў Рэспубліцы Беларусь. Быў праведзены комплексны аналіз 

нацыянальнага заканадаўства і міжнародных актаў, у выніку чаго былі 

вылучаны прапановы па паляпшэнню заканадаўства. 

Атрыманыя падчас даследаванняў высновы могуць быць выкарыстаны ў 

практычнай дзейнасці ўсімі суб'ектамі правапрымяняльнай дзейнасці (як 

наймальнікам, работнікам, так і прадстаўнікамі дзяржаўных органаў). 

Дыпломная работа з'яўляецца самастойна выкананым даследаваннем. 
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