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Согласно концепции развития системы образования Республики Бе-

ларусь до 2030 года [1], ведущими принципами государственной поли-

тики в сфере образования являются государственно-общественный харак-

тер управления, приоритет общечеловеческих ценностей, прав человека, 

гуманистического характера образования, обеспечение принципа спра-

ведливости, равного доступа к образованию, инклюзия, повышение каче-

ства образования для каждого. 

Обществу нужны образованные, нравственные, предприимчивые и 

компетентные личности, способные самостоятельно принимать ответ-

ственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные послед-

ствия, умеющие выбирать способы сотрудничества. Они должны 
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отличаться мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладать 

развитым чувством ответственности за свою судьбу и судьбу страны [1]. 

Единство и непрерывность основного образования обеспечиваются 

преемственностью уровней образования, согласованностью образователь-

ных стандартов, учебных планов и учебных программ, наличием учрежде-

ний образования, обеспечивающих возможность получения образования 

на нескольких уровнях. 

Сфера образования, в том числе система высшего образования, 

должна не только поддерживать функционирование сложившихся обще-

ственно-производственных отношений, но и формировать образцы и иде-

алы будущей жизни и деятельности людей в демократическом обществе, 

правовом государстве с социально ориентированной экономикой; гото-

вить для высокотехнологичных производств специалистов, способных к 

оперативному освоению нововведений в сфере профессиональной дея-

тельности. Система образования призвана существенным образом влиять 

на формирование мировоззренческих представлений будущих поколений. 

Важнейшими тенденциями и особенностями развития системы выс-

шего образования в Республике Беларусь выступают:  

1. Быстрые темпы развития высшего образования, массовость выс-

шей школы. Так, в настоящее время в Республике Беларусь насчитывается 

340 студентов на 10000 населения, что является высоким показателем для 

стран Европы.  

2. Расширение сферы образовательных потребностей обучающихся 

студентов, что способствует диверсификации (увеличение разнообразия) 

учебных планов и программ, возникновению новых специализаций и спе-

циальностей, которые находятся на стыке двух или нескольких научных 

областей или учебных дисциплин. Научная практика подтверждает, что 

новые знания, новая научная отрасль возникают на стыке знаний из раз-

ных научных сфер. Так, в БГУ с 2024 учебного года появились три новые 

специальности. Выпускники «Страноведения и переводческой деятельно-

сти» получат сразу несколько профессий – географа, преподавателя и пе-

реводчика. На факультете международных отношений открыты «Между-

народная конфликтология» и «Международная логистика». 

3. Создание единого образовательного пространства в условиях его 

интернационализации. В соответствии с Болонской декларацией, приня-

той министрами образования 29 стран Европы 19 июня 1999 г., в Респуб-

лике Беларусь реализована двухступенчатая структура высшего образова-

ния, включающей бакалавриат и магистратуру. Основным критерием, поз-

воляющим оценить степень освоения образовательных программ, явля-

ется использование единой системы кредитных (зачетных) единиц. К при-

меру, трудоемкость дисциплины «Эконометрика в обработке 
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управленческой информации» первой ступени образования факультета 

международных отношений специальности Менеджмент в сфере туризма 

составляет 3 кредитные единицы [2].   

4. Качественное изменение требований к подготовке специалиста 

для производства [3]. В современной производственной сфере наблюда-

ется соединение нескольких форм деятельности: производственной, ис-

следовательской и проектно-конструкторской. Это способствует созда-

нию экспериментальных производств, направленных на разработку но-

вых, более эффективных технологий, обеспечивающих повышение каче-

ства продукции.  

Интеллектуальный потенциал современного общества определяется 

освоением новых типов мышления, развитием новых видов деятельности, 

созданием новых технологий. В этой связи изменяется роль вузовской 

науки и практики: они должны обеспечивать в процессе подготовки буду-

щих специалистов соединение учебной, научно-исследовательской, про-

ектно-конструкторской форм деятельности в единый процесс совершен-

ствования существующих и создания новых технологий и систем деятель-

ности. Это определяет необходимость обновления содержания образова-

ния в современном вузе: оно должно быть не только «знаниевым», но и 

«деятельностным» и обеспечивать формирование у студентов опыта осво-

ения и создания новых типов деятельности.  

Выдвигается проблема реорганизации образовательного процесса 

вуза, в котором учебно-познавательная работа студентов должна превра-

щаться в научно-исследовательскую и проектно-конструкторскую дея-

тельность. Опыт освоения новых типов деятельности, способов мышле-

ния, технологий и должен стать предметом изучения студентами. При 

этом будущие специалисты должны учиться выдвигать и обосновывать 

целевые установки деятельности, разрабатывать и внедрять научно-про-

изводственные и технологические проекты.  

5. Повышение роли непрерывного самообразования. В условиях быст-

рого «старения» знаний специалист нуждается в повышении квалифика-

ции или профессиональной переподготовке. По некоторым оценкам зару-

бежных исследователей специалист в течение года вынужден проводить в 

учреждениях системы последипломного образования до трети своего ра-

бочего времени. В этой связи важнейшей задачей в процессе профессио-

нальной подготовки специалистов выступает формирование у них си-

стемы аутодидактических умений (умений учить самого себя) и потреб-

ности в постоянном самообразовании  

6. Изменение способов организации и управления учебным процессом 

в вузе, что предполагает перевод студента из пассивной позиции объекта 

учебно-познавательной деятельности в активную, рефлексивно-
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исследовательскую позицию субъекта. Такой подход определяет необхо-

димость создания в образовательном процессе условий для усвоения сту-

дентами умений самоопределения, самообразования и профессиональ-

ного самосовершенствования.  

Важнейшими условиями выступают реализация развивающих или 

личностно-ориентированных технологий, основанных на активных, ис-

следовательских формах и методах обучения; увеличение доли самостоя-

тельной работы. Это предполагает серьезную активизацию учебной и 

научно-исследовательской работы будущих специалистов, увеличение ее 

плотности и насыщенности, количества отчетных и контрольных меро-

приятий. Современная система образования должна быть направлена на 

развитие активной учебной деятельности, творческого потенциала и ин-

теллектуальных умений студентов. Изменение содержания образования 

невозможно без изменения методов обучения. Помимо традиционных ме-

тодов обучения необходимо вводить современные методы (например, ис-

пользовать технологии эвристического обучения, повышать качество об-

разования, используя информационные технологии, осуществлять про-

фессиональную направленность подготовки), что будет способствовать 

повышению уровня удовлетворенности студентов качеством получаемого 

образования. 

Эвристические методы преподавания информационных технологий 

применяются не только при преподавании в средних учреждениях образо-

вания, но и в профессиональной подготовке студентов в высших учебных 

заведениях [4]. При этом используемые в учебном процессе заниматель-

ные материалы и эвристические задания, активизирующие логическое, 

критическое и творческое мышление обучающихся, формируют способ-

ности к изучению информационных технологий. Одним из важных спосо-

бов организации учебного процесса являются точки контроля, которые 

определяют трудоемкость учебной дисциплины, а именно вышеуказанные 

кредитные единицы. 

7.  Непрерывность и фундаментальность образования. Как правило, ос-

новное внимание уделяется интеграции высшего образования первой и вто-

рой ступени и последующей практической деятельности будущего специали-

ста. На взгляд авторов [5], заслуживает серьезного рассмотрения вопрос о не-

прерывности образовательного процесса, начиная со старших классов сред-

ней школы. Основой непрерывности является тесная взаимосвязь научности, 

фундаментальности с ориентацией на интересы личности, адекватные тенден-

циям общественного развития. Рассмотрение в вузовских курсах объектов, 

уже знакомых вчерашнему школьнику, позволяет избежать опасности попа-

дания новоиспеченных студентов в некомфортное психологическое состоя-

ние, связанное с внезапным изменением образовательной среды. Выявление 
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новых свойств изучаемых объектов и межпредметных связей смежных дис-

циплин позволяет обеспечить динамичное формирование различных компе-

тенций, необходимых будущему специалисту. 

8. Компьютеризация системы образования. Одной из примет нашего 

времени является постоянно растущая компьютеризация всех сфер деятель-

ности современного человека. Это в полной мере относится к образователь-

ному процессу. Студенты любых специальностей постоянно применяют ком-

пьютеры для решения задач по своей специализации, исследования матема-

тических моделей различных явлений и процессов, подготовки курсовых и 

дипломных работ, научных публикаций. К сожалению, приходится констати-

ровать, что очень часто современные студенты применяют компьютерные 

технологии бездумно. Они рассматривают компьютерную программу как не-

кий «черный ящик», который каким-то образом выдает результат. Анализи-

ровать адекватность полученного результата, а также изучать подробности 

алгоритма работы программы студенты, как правило, считают излишним. Та-

кое использование компьютеров в образовательном процессе не только не 

развивает, а притупляет мыслительную активность студентов. Поэтому 

«представляется методологически правильным применять компьютеры не в 

качестве программируемых учителей, а как инструменты построения знаний. 

Это означает, что ответственность за планирование, принятие решения и са-

моконтроль процесса лежит на студенте, а не на компьютере» [6]. 

9. Совершенствование компетенций. Многие группы исследователей 

предлагают различные перечни навыков и компетенций студентов, отвечаю-

щих современным требованиям. Но под влиянием мировых тенденций, отрас-

левой и профессиональной специфики значимость индивидуальных навыков 

со временем меняется. Например, более 40% навыков, необходимых еще не-

сколько лет назад для успешной работы в финансовом секторе экономики, 

вскоре станут избыточными, что потребует наибольшего внимания к пере-

подготовке и повышению квалификации работников этой группы. Для других 

видов деятельности набор навыков будет более стабильным (медиа, развлече-

ния, услуги и т. д.). 

Цифровые компетенции – общий термин, используемый для описа-

ния или объяснения способности (гражданина, студента, преподавателя и 

т. д.) использовать информационные технологии в конкретном контексте. 

Обычно, когда дело доходит до определения, описания или объяснения 

этой способности ее использовать, в литературе встречаются различные 

названия, такие как цифровые компетенции, цифровые навыки, электрон-

ные компетенции или электронные навыки, а также навыки или компетен-

ции 21 века. Цифровые компетенции можно отнести к инструментальным 

общим компетенциям. 
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Цифровая компетентность – это способность не только понимать и 

использовать цифровые технологии и системы, но и иметь уверенность в 

том, что можно использовать их творчески, критически и без посторонней 

помощи [7]. Значительная роль в процессе формирования цифровых ком-

петенций студентов и обеспечения необходимой для этого цифровой об-

разовательной среды в вузах отводится преподавателю, в содержании ра-

боты которого происходят серьезные изменения. Современные препода-

ватели должны уметь работать в электронной информационно-образова-

тельной среде, использовать различные ИК-инструменты, использовать 

Интернет-ресурсы для организации работы учащихся в классе и за его пре-

делами и т. д. 

В результате должен существенно измениться процесс взаимодей-

ствия преподавателя и ученика, когда первый перестает быть «переводчи-

ком знаний», а становится скорее наставником, сопровождающим инди-

видуальное обучение вторых. В связи с этим возникает вопрос об уровне 

развития цифровых компетенций и готовности преподавателей вузов к 

этой трансформации. 

Одним из аспектов формирования и оценки цифровой компетентно-

сти студентов и преподавателей является разработка и развитие образова-

тельной цифровой среды обучения [8]. 

В целях развития цифровой среды образования Министерством обра-

зования Республики Беларусь разработана и утверждена Концепция циф-

ровой трансформации процессов в системе образования Республики Бела-

русь на 2019–2025 годы, направленная на цифровую трансформацию об-

разовательной системы [9]. Концепция закладывает основу цифровой 

трансформации процессов в системе образования, включая модернизацию 

инфраструктуры системы образования, внедрение прорывных технологий 

в образовательный процесс, а также оптимизацию и цифровизацию с по-

мощью программного обеспечения все процессы, происходящие в си-

стеме образования и реализуемые на основе принятия технических, про-

граммных, методических и нормативных решений. 
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