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Фриланс стремительно стал частью нашей действительности с разви-
тием цифровых технологий и особенно после коронавирусной пандемии. 
Однако он вовсе не является принципиально новым явлением. Мы выде-
лили основные этапы развития данного феномена, которые демонстриру-
ют, что привычная большинству норма трудового договора с исторической 
точки зрения, на самом деле, является краткосрочной, временной практи-
кой. 
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Freelancing has rapidly become part of our reality with the development of 
digital technologies, and especially after the coronavirus pandemic. However, it 
is not a fundamentally new phenomenon. We have identified the main stages of 
its development, which demonstrate that the conventional norm of an employ-
ment contract familiar to the majority is actually a short-term, temporary practice 
from a historical perspective.

Key words: freelance; media freelancing; remote work; freelance journalist; 
freelance journalism; history of freelance journalism; history of journalism.



158                Частка I. Журналістыка на сучасным этапе: гісторыя, тэорыя, практыка

Такой способ заработка и образ жизни, как фриланс, стал если не 
привычным, то, по крайней мере, знакомым и понятным большинству 
людей только с началом повсеместной цифровизации, когда уже активно 
развивались социальные сети, мессенджеры, новые медиа и в целом но-
вые технологии. Значительный прогресс этой сфере придала и пандемия 
коронавируса, в результате которой огромное число специалистов самых 
разных профессий вынужденно испытали на себе все достоинства и не-
достатки удаленной работы. Некоторые не вернулись к обычной службе 
в офисе. Таким образом, нередко в бытовом смысле про фриланс говорят 
как про феномен исключительно цифровой эпохи. Но это неверно. 

В первую очередь, следует отметить, что сегодняшняя норма трудо-
вого договора с точки зрения исторической перспективы – совсем не-
давнее явление. По сути, лишь в начале ХХ века стали активно при-
меняться привычные нам трудовые контракты. Они распространялись в 
результате появления социалистических и коммунистических движений 
и борьбы рабочих за свои права, а до этого гарантий занятости как тако-
вых не предусматривалось [1]. 

Историю внештатной журналистики мы можем разделить на следу-
ющие этапы:

1. Внештатная журналистика как ненадежная деятельность писа-
телей-халтурщиков (конец XVI – начало ХХ вв.). Первые лондонские 
медиафрилансеры сидели на Грабской улице, выдавая поверхностные 
материалы и зарабатывая крайне мало. В те времена рост грамотности, 
технический прогресс и социальные трансформации повлекли спрос на 
печатную продукцию. Для ее производства понадобились авторы. Их 
труд не был уважаемым: их считали халтурщиками. Была своя версия 
Грабской улицы и в Париже – но как общее явление, а не конкретное 
физическое место [2]. 

2. Кризисы ХХ века: увольнения и безработица. Едва трудовой кон-
тракт стал нормой, как началась Великая депрессия 1930-х. Множество 
журналистов потеряли штатную работу, поскольку издания могли деше-
во закупать материалы у фрилансеров [3]. 

3. Появление первых цифровых технологий и концепции телеработы 
(с 1970-х гг.). В 1970-х в западных странах уже активно развивались 
компьютерные технологии. В это же время появляется и концепция 
телеработы: Дж. Ниллес из Университета Южной Калифорнии решал 
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проблему транспортной загруженности в часы пик, и ему пришла в го-
лову новаторская по тем временам идея – перенести работу к человеку 
вместо перемещения человека к месту работы [4]. Однако еще в конце 
1990-х западные медиафрилансеры больше ценили свои автомобили, 
нежели компьютеры [5] (хотя те уже были у многих дома). 

4. Развитая цифровая эпоха (с конца 1990-х гг.). Вместе с тем, лишь с 
самого конца ХХ века, а по факту в XXI веке, цифровизация позволила 
журналистам легко находить заказы дистанционно, выполнять работу 
дома, мгновенно передавать результат редактору и так же просто полу-
чать оплату вне зависимости от места нахождения обеих сторон. 

Возможно, отдельным этапом уже стоило бы выделить и период 
коронавирусной пандемии, благодаря которой в повседневную практи-
ку вошли интервью через мессенджеры, встречи коллектива в Skype, 
онлайн-трансляции мероприятий и многое другое, существенное об-
легчающее практику фриланса. Поменялось и отношение к удаленным 
работникам: ранее традиционно настроенные редакторы стали легче 
соглашаться на дистанционное сотрудничество, вынужденно получив 
такой опыт. 

Специфически развивалась внештатная журналистика и в странах 
советского лагеря, включая в себя богатую культуру по привлечению 
писателей, затем (в советское время) появились рабселькоры и самиз-
дат, и (чуть позже, чем на Западе) мы также пришли к цифровой эпохе – 
эти особенности были нами рассмотрены в отдельной публикации [6].

Подводя итог, можно отметить, что столь привычная нам сегодня 
норма трудового договора с позиции глобального исторического про-
цесса является краткосрочным и потому малозначительным явлением. 
ХХ век представлял собой краткий период, когда фриланс из типичной 
формы занятости стал нетипичной, практически ушел с рынка или за-
нимал второстепенное место. Но и в это время было достаточно потря-
сений, когда практика фриланса возвращалась. Теперь же, с активным 
развитием цифровых технологий, количество внештатных работников 
стремительно увеличивается – причем чем моложе поколение, тем боль-
ше в нем процент тех, кто желает перейти на данный способ заработ-
ка  [7]. Можно прогнозировать, что с дальнейшим развитием техники 
и новых медиа, а также с естественным движением поколений, число 
фрилансеров будет только расти – пока однажды данный формат заня-
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тости вновь не станет наиболее типичным, вытеснив работу в штате. По 
крайней мере в хорошо приспособленных для этого сферах – таких как 
журналистика. 
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