
ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  

«ИНСТИТУТ БИЗНЕСА БЕЛОРУССКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 

УНИВЕРСИТЕТА» 

 

Отдел магистратуры 

Кафедра инновационного управления 

Аннотация к магистерской диссертации 

 
 

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ УП «МИНСКИНТЕРКАПС» 

 

ЖАДАН Александр Александрович 
 

 

 

Научный руководитель: 

 

Девдариани Сеит, 

заместитель начальника управления МСБ, ОАО «Белорусский народный банк» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Минск, 2023 



Магистерская работа на тему: Стратегия развития УП «Минскинтеркапс». 

Ключевые слова: СТРАТЕГИЯ, ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОЕ 

ПРЕДПРИЯТИЕ, СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ, 

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ. 

Основная цель исследования: выбрать наиболее перспективные 

направления стратегического развития УП «Минскинтеркапс». 

Объект исследования: УП «Минскинтеркапс» (государственное 

предприятие фармацевтической промышленности Республики Беларусь). 

Предмет исследования: обоснование принятия стратегических решений по 

формированию стратегии развития компании. 

Результаты и новизна исследования: в результате выполненной работы 

были выбраны наиболее перспективные направления стратегического развития 

УП «Минскинтеркапс». 

Область применения полученных результатов: полученные результаты 

будут использованы на практике и внедрены в УП «Минскинтеркапс» до 2025 

года. 

Структура работы: работа состоит из введения, трех глав, разделенных на 

разделы и подразделы, заключения, списка использованных источников и 

приложений. 

Объем работы: 81 страница. 

Количество таблиц: 14. 

Количество рисунков: 31. 

Количество использованных ссылок: 56 (из них 26 интернет-ресурсов). 

Количество приложений: 21. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Магістэрская дысертацыя на тэму: Стратэгія развіцця УП 

«Мінскінтэркапс». 

Ключавыя словы: СТРАТЭГІЯ, ФАРМАЦЭЎТЫЧНАЕ 

ПРАДПРЫЕМСТВА, СТРАТЭГІЧНАЕ ПЛАНАВАННЕ, СТРАТЭГІЧНЫ 

АНАЛІЗ. 

Асноўная мэта даследавання: выбар найбольш перспектыўных напрамкаў 

стратэгічнага развіцця УП «Мінскінтэркапс». 

Аб'ект даследавання: УП «Мінскінтэркапс» (дзяржаўнае прадпрыемства 

фармацэўтычнай прамысловасці Рэспублікі Беларусь). 

Прадмет даследавання: абгрунтаванне прыняцця стратэгічных рашэнняў 

па фарміраванні стратэгіі развіцця кампаніі. 

Вынікі і навізна даследавання: у выніку праведзенай работы выбраны 

найбольш перспектыўныя напрамкі стратэгічнага развіцця УП 

«Мінскінтэркапс». 

Сфера прымянення атрыманых вынікаў: атрыманыя вынікі будуць 

выкарыстоўвацца на практыцы і ўкараняцца ва УП «Мінскінтэркапс» да 2025 

года. 

Структура работы: работа складаецца з уводзін, трох глаў, падзеленых на 

раздзелы і падраздзелы, заключэнняў, спісу выкарыстаных крыніц і дадаткаў. 

Аб'ём працы: 81 с. 

Колькасць табліц: 14. 

Колькасць малюнкаў: 31. 

Колькасць выкарыстаных спасылак: 56 (з іх 26 інтэрнэт-рэсурсаў). 

Колькасць дадаткаў: 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Master's thesis on the topic: Development strategy of Minskintercaps UE.  

Keywords: STRATEGY, PHARMACEUTICAL ENTERPRISE, STRATEGIC 

PLANNING, STRATEGIC ANALYSIS.  

The main goal of the research: to choose the most prospective areas of strategic 

development of Minskintercaps UE.  

The object of the research: Minskintercaps UE (state enterprise of the 

pharmaceutical industry of the Republic of Belarus).  

The subject of the research: justification of making strategic decisions on the 

formation of the company's development strategy.  

Results and novelty of the research: as a result of the work performed, the most 

promising areas of strategic development of Minskintercaps UE were selected.  

Scope of application of the results obtained: the results obtained will be used in 

practice and implemented at Minskintercaps UE until 2025.  

Structure of the work: the work consists of an introduction, three chapters 

divided into sections and subsections, conclusions, a list of sources used and 

appendices.  

Volume of the work: 81 pages.  

Number of tables: 14.  

Number of figures: 31.  

Number of references used: 56 (26 of them are Internet resources).  

Number of Appendices: 21. 


