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будет помнить эту победу «до конца жизни», так как ей пришлось сражаться 
с большим числом оппонентов. Это произошло после того, как Европейская 
комиссия получила зеленый свет на прекращение переводов средств ЕС 
в  страны, не придерживающиеся основных ценностей блока. Он нацелен 
на Венгрию и Польшу и станет ключевым фактором во взаимоотношениях 
между Будапештом и Варшавой с ЕС в ближайшие месяцы [3]. 

Можно спрогнозировать, что, несмотря на свою победу, В. Орбан стол-
кнется с рядом сложностей во время своего четвертого срока. Прежде всего, 
заблокированные ЕС выплаты (в общей сложности страна должна получить 
из фонда Евросоюза €7,2 млрд, этот объем составляет около 6–7% ВВП 
страны) скорее всего, так и не будут перечислены Будапешту, что приблизит 
ухудшение отношений с Брюсселем, а также без того нестабильной эконо-
мической ситуации в стране. Кроме того, курс на сохранение сотрудничества 
с Москвой, который уже привел к политической изоляции Венгрии внутри 
ЕС, будет и дальше дестабилизировать отношения Будапешта и Брюсселя.
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В среде динамично развивающихся международных связей вопрос рас-
ширения границ Европейского союза и зоны влияния с момента его основа-
ния в ноябре 1993 г. никогда не терял своей актуальности. В 1999 г. Турция 
была признана Европейским советом кандидатом на вступление в ЕС и по 
сей день находится в этом статусе [1]. 

В целом турецкая экономика в последние годы была устойчивой и бы-
стро оправилась от кризиса 2020 г., но восстановление все же было нерав-
номерным по секторам. Политический фактор и  сильный экономический 
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импульс способствовали сохранению положения и даже росту экономики во 
время пандемии на 1,8% в 2020 г. Производительность труда в первые два 
квартала 2021 г. характеризовалась такими темпами роста, как 7,2% и 21,7% 
соответственно. Благоприятные денежно-кредитные условия поддерживали 
устойчивое потребление и  инвестиции внутри страны [2, с.  55]. Согласно 
данным Всемирного банка, ВВП Турции в 2020 г. составил 720,10 млрд долл. 
США, что равно доле в 0,64% в мировой экономике, в 2021 г. ВВП на душу 
населения по ППС был на уровне 28384,99 долл. США в 2020 г. [3].

Стране-кандидату, чтобы стать членом ЕС, необходимо соответствовать 
копенгагенским критериям (1993  г., Копенгаген), определяемых Европей-
ской комиссией (ЕК): 1) политические критерии: устойчивые институты, га-
рантия демократии, верховенство законов, уважение и защита прав человека 
и  меньшинств; 2) экономические критерии: функционирующая рыночная 
экономика, конкурентоспособность на рынке; 3) развитие административ-
ного и  институционального потенциалов страны, способность исполнять 
членские обязательства при вступлении [4]. 

В первую очередь стоит обратить внимание, что Турция весьма преуспе-
ла в вопросе обеспечения свободы перемещения товаров. Однако до сих пор 
существуют торговые барьеры на пути торговли Турции и ЕС, нарушаются 
определенные обязательства в рамках Таможенного союза в отношении то-
варов европейского производства. Так, со стороны Турции был усилен кон-
троль по вопросу безопасности ввозимой продукции, что, в свою очередь, 
вызвало необоснованные проверки, которые привели к задержке перемеще-
ния товаров из ЕС в Турцию. В результате этого ЕК разработала следующие 
рекомендации по расширению свободы на перемещение товаров: 1) устра-
нить нетарифные барьеры, противоречащие обязательствам Таможенного 
союза (экспортные ограничения, предварительная регистрация, инспекции 
и лицензирование); 2) пересмотр требований по месторасположению произ-
водства, в особенности фармацевтики; 3) рационализировать меры по над-
зору за рынком [2, с. 73–74].

В отношении свободного перемещения рабочей силы между Евросою-
зом и Турцией не произошло существенного прогресса в доступе к рынку 
труда или в координации систем социального обеспечения. На сегодняшний 
день (с начала сотрудничества) Турция заключила 15 двусторонних соглаше-
ний о социальном обеспечении со странами-членами ЕС, но в то же время 
изменений в отношении будущего участия в Европейской службе занятости 
(EURES) не поступало [2, c. 76].

В вопросе свободного движения капитала у Турции есть еще над чем ра-
ботать. До сих пор законы о торговле и приобретении недвижимости не при-
ведены в соответствие с европейской законодательной базой. В 2018 г. в Тур-
ции были введены ограничения на вывоз капитала и операции в иностранной 
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валюте. Ограничения до сих пор остаются в силе. Среди последних рекомен-
даций от ЕК по свободе движения капитала: 1) разработка плана по приобре-
тению недвижимости иностранцами с условием большей прозрачности и без 
имеющихся ограничений; 2) дальнейшее согласование с законодательством 
ЕС по теме предотвращения отмывания денежных средств; 3) обеспечение 
полного выполнения нетарифных рекомендаций ФАТФ (Группа разработки 
финансовых мер борьбы с отмыванием денег) [2, с. 77].

Таким образом, Турция за два десятилетия прошла значительный путь 
по вступлению в  Европейский союз, но остающиеся проблемы и  несоот-
ветствие ряду критериев тормозят этот процесс интеграции. Кроме того, на 
успех интеграции большое влияние оказывает политический фактор, что мо-
жет ставить под сомнение многие планы для реализации в данном направ-
лении.
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Многие страны добились значительных успехов в принятии политики, 
направленной на достижение гендерного равенства, запрещение притесне-
ний и дискриминации женщин, расширение возможностей обучения детей 
дошкольного возраста и  увеличение пособий по уходу за отцами и  мате-
рями. В статье анализируется политика в области труда Республики Бела-
русь в отношении женщин. Достижения в области инклюзивного развития 
и всеобщего процветания подкрепляются расширением экономических прав 
и возможностей женщин и равным участием в экономике. После подписа-
ния Пекинской декларации (1995) были предприняты значительные усилия 


