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В данной статье раскрывается актуальная проблема современности, так как 
трудовая миграция становится все более важной во всей мировой экономике. 
В нем освещается эта проблема в Республике Таджикистан и указывается на 
необходимость совершенствования иммиграционной политики в современных 
условиях. В данной статье описывается и подтверждается рост зависимости 
экономики Республики Таджикистан от трудовой миграции. На основе суще-
ствующих методов анализа автор знакомит с социально-экономическими усло-
виями направления трудовой миграции Республики Таджикистан. Определена 
степень влияния трудовой миграции на экономическую безопасность. Изучены 
отрицательные и привлекательные аспекты экономической зависимости. С уве-
личением миграционного потока и миграционной зависимости экономическое 
развитие страны расширилось. В нем предлагаются способы снижения, стаби-
лизации и регулирования иммиграционной зависимости государства.

Ключевые слова: миграция; трудоустройство; национальная экономика; ми-
грационный поток.
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This article reveals an urgent problem of our time, since labor migration is becoming 
more and more important in the entire world economy. It highlights this problem in 
the Republic of Tajikistan and indicates the need to improve immigration policy in 
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modern conditions. This article describes and confi rms the growing dependence of 
the economy of the Republic of Tajikistan on labor migration. Based on the existing 
methods of analysis, the author introduces the socio-economic conditions of the 
direction of labor migration in the Republic of Tajikistan. The degree of infl uence 
of labor migration on economic security has been determined. The negative and 
attractive aspects of economic dependence are studied. With an increase in migration 
fl ow and migration dependence, the country's economic development has expanded. 
It off ers ways to reduce, stabilize and regulate the state's immigration dependence.

Key words: migration; employment; national economy; migration fl ow.

Согласно Конституции Республика Таджикистан является социаль-
ным государством, которое напрямую связывает обеспечение социаль-
ной стабильности, решение проблемы занятости и уровня жизни насе-
ления и трудовую миграцию. Основная часть рабочей силы направляет-
ся в Россию.

Власти Таджикистана позиционируют концепцию национальной 
иммиграционной политики Республики Таджикистан как основу для 
управления иммиграционным процессом и защиты законных прав и ин-
тересов иммигрантов из Таджикистана и других регионов. В докумен-
те зафиксирована официальная позиция властей о том, что иностран-
ная трудовая миграция является важной частью политики занятости, и 
этот фактор имеет решающее влияние на систему жизнеобеспечения 
большинства семей в Таджикистане. Эксперты в этот период считают, 
что положительное влияние трудовой миграции может повысить квали-
фикацию значительной части иммигрантов, способствовать формиро-
ванию рынка авиации и автомобильного транспорта, положительному 
развитию индустрии банковских услуг и развитию торговли [3]. 

Из-за пандемии COVID-19 многие трудовые мигранты из Таджи-
кистана в Россию лишились источника дохода. Ожидается, что объем 
денежных переводов в Таджикистан сократится на 22,3% в первом квар-
тале этого года. Эксперты Всемирного банка уверены, что в 2020 году 
глобальные денежные переводы из трудовой миграции упадут на 20%, а 
из России в Таджикистан — примерно на 28%. Ожидается, что из-за ин-
фляции и сокращения денежных переводов цены на импортные товары 
и продукты питания вырастут, что, учитывая 60% импорта продоволь-
ствия в Республику Таджикистан, нанесет реальный удар по населению 
Таджикистана. За последние четыре года цены на основные продукты 
питания в Таджикистане росли, и пандемия коронавируса усугубила эту 
тенденцию. В таких условиях обострились социальные проблемы и су-
ществует риск роста бедности. Таджикистан добился хороших результа-
тов в борьбе с бедностью в последние годы. [1].
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Власти Республики Таджикистан уделяют особое внимание та-
ким задачам, как подписание международных договоров со стра-
нами, принимающими иммигрантов из Таджикистана, для защиты 
их законных прав; формирование правовой базы, соответствующей 
международным правовым нормам; разработка и реализация планов 
трудовой миграции; создание социальной система безопасности для 
иммигрантов. 

В этот период достижениями политики страны в области внешней 
трудовой миграции стали договор между Российской Федерацией и Ре-
спубликой Таджикистан о решении проблемы двойного гражданства, 
создании международной сети денежных переводов и обеспечении 
железнодорожного и воздушного транспорта.Однако в концепции не 
уделяется внимания вопросам, связанным с нелегальной иммиграцией. 
Очевидно, такое отношение властей объясняет тот факт, что в Респу-
блике Таджикистан не велась национальная статистика по трудовой ми-
грации в республике до 2004 года. 1 июля 2003 года вступила в силу 
Международная конвенция о защите прав всех трудящихся-мигрантов 
и членов их семей. 

Таджикистан присоединился к Конвенции и пообещал предоставить 
официальную статистику по миграции. С тех пор официальные данные 
о количестве трудовых мигрантов показывают, что долгосрочный избы-
ток здорового населения в Таджикистане достиг сотен тысяч.Миграци-
онные потоки обусловлены тем, что темпы роста населения трудоспо-
собного возраста значительно превышают темпы роста рынка труда.

Согласно «Концепции иммиграционной политики», основным меха-
низмом Таджикистана для регулирования зарубежной трудовой мигра-
ции является среднесрочный план трудовой миграции, который не был 
полностью реализован из-за отсутствия достаточных функций, техно-
логий, средств и рабочей силы. Лишь позже стало ясно, что план не 
ориентирован на решение многих важных вопросов в сфере трудовой 
миграции. 

В частности, вопросы, связанные с нелегальной иммиграцией 
граждан Таджикистана в Россию (борьба с нелегальной иммиграци-
онной работой и торговлей людьми), вопросы социальной защиты и 
пенсионного обеспечения, иммиграционной защиты здоровья, язы-
ковые проблемы и профессионализм, а также реакция на факты дис-
криминации иммиграции [1]. Рост потока рабочей силы, в том числе 
нелегальных иммигрантов из Таджикистана, привел к необходимости 
разработки совершенно нового механизма регулирования иммигрантов. 
В стратегии также зафиксировано, что в республике сложился «трех-
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компонентный» рынок труда с почти равными долями формальной за-
нятости, неформальной занятости и трудовой миграции, и практически 
отсутствует регистрация по месту работы.

Стратегия направленана развитие нового рынка труда, обеспечение 
социальной, экономической и правовой защиты трудящихся-мигрантов 
и содействие в обеспечении высококачественной профессиональной 
подготовки трудящихся-мигрантов. Особо подчеркивается, что при 
организации мер по зарубежной трудовой иммиграции следует также 
принять меры по легализации иммиграционной ситуации, созданию до-
стойных условий труда и созданию положительного имиджа для тад-
жикской трудовой иммиграции. Предотвращение роста нелегальной 
иммиграции и работа со страной пребывания для создания системы 
юридических услуг для трудовой иммиграции внесены в список в каче-
стве принципа национальной иммиграционной политики.

Институциональные условия для реализации этой стратегии вклю-
чают: формулирование единого интерактивного плана подготовки к 
отъезду, который должен включать вопросы культурного и языкового 
образования для иммигрантов; обучение навыкам позиционирования на 
рынке труда; информирование потенциальных иммигрантов о рисках, 
связанных с работой за границей; установление социальной гармонии 
для иммигрантов Системы медицинского страхования и оказание по-
мощи членам их семей; сформировать систему подготовки к миграции, 
включая профессиональные школы, центры обучения взрослых, инсти-
туты гражданского общества, доноров и потенциал частного сектора; 
создать общественный комитет по зарубежной трудовой миграции; при-
влечь иностранных соотечественников, чтобы они стали «партнерами в 
развитии Родина», особенно общественные организации в таджикской 
области (для национальности), Культурно-правовые центры и граждане, 
зарегистрированные в Российской Федерации.

В то же время в нем говорится, что он будет учитывать приоритет 
внутреннего спроса на рынке труда, сохраняя при этом достаточный по-
тенциал собственных квалифицированных трудовых ресурсов Таджи-
кистана и заставляя иммигрантов возвращаться в свои дома для форми-
рования политики трудовой иммиграции. Необходимо создать систему 
постиммигрантской адаптации, чтобы способствовать реинтеграции в 
общество и поддерживать отношения между иммигрантами и их семья-
ми. Хотя сам Таджикистан развивает занятость, создание новых произ-
водительных рабочих мест является приоритетом экономической поли-
тики страны, а миграция рабочей силы из-за границы рассматривается 
как временная возможность ослабить напряженность на внутреннем 
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рынке труда. Еще слишком рано снижать условия для внешней трудо-
вой миграции.

Сокращение притока рабочей силы в Россию и массовое возвраще-
ние в Таджикистан имеет серьезные последствия: во-первых, из-за ро-
ста бедности протестные движения Таджикистана сформировали нега-
тивную социальную основу; во-вторых, радикальные террористические 
организации, особенно так называемые террористические организации, 
создали возможность предварительного приема на работу иммиграции; 
в-третьих, рост нелегальной иммиграции в Россию, поскольку преодо-
ление новых административных препятствий требует финансовых вло-
жений и определенной степени владения языком, историей и базовыми 
юридическими знаниями страны пребывания.

Таджикистан официально признает, что без тесного сотрудничества 
с Российской Федерацией государственный надзор за трудовой мигра-
цией является механизмом обеспечения социальной стабильности ре-
спублики. Эта позиция воплощена в «Концепции внешней политики», 
принятой Республикой Таджикистан в 2015 году, в которой говорится, 
что развитие отношений между двумя странами на основе равноправно-
го и взаимовыгодного сотрудничества в сфере трудовой миграции «вхо-
дит в Национальный интерес» — важный фактор обеспечения мира и 
стабильности в регионе [2]. 

Таким образом, стране необходимо обратить особое внимание на 
рост уровня трудовой миграции и сосредоточиться на решении и реше-
нии этой проблемы, особенно в том, что:

— создавать новые рабочие места и снижать безработицу за счет 
государственной поддержки предпринимателей в области государствен-
ной регистрации и частичного освобождения от налогов на определен-
ный период времени;

— за счет повышения заработной платы и социальной поддержки 
привлечь отечественных специалистов в различных сферах экономики, 
предотвратить «утечку мозгов» и потерю квалифицированных специ-
алистов;

— предоставить агентствам занятости на государственном уровне 
право заключать трудовые договоры с зарубежными странами в целях 
сокращения незаконного пребывания граждан Республики Таджики-
стан за границей, регулирования потока иммигрантов, признания соци-
альных документов, чтобы избежать потери здоровья и предотвратить 
плохой образ жизни, условия и социальное неравенство, вызванные ин-
фекционными заболеваниями.
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Бразильский карнавал в мировой практике является примером организации 
и проведения крупномасштабных массовых мероприятий планетарного размаха 
с привлечением миллионов внутренних и иностранных туристов при задейство-
вании многих отраслей национальной экономики. Каждый доллар, вложенный в 
мероприятие, приносит около семи долларов дохода. 

Ключевые слова: карнавал, школы самбы, Самбодром, формальная и нефор-
мальная экономика, стимулирование национальной экономики. 
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The Brazilian carnival in world practice is an example of organizing and 
conducting large-scale mass events of a planetary scale, attracting millions of 
domestic and foreign tourists, involving many sectors of the national economy. Every 
dollar invested in an event generates about seven dollars in revenue.

Key words: carnival, samba schools, Sambodrome, formal and informal economy, 
stimulation of the national economy.


