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СИСТЕМА «1С:ERP УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ 2» 
КАК ОСНОВА ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ 

ЦИФРОВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ У СТУДЕНТОВ ВУЗОВ 

В статье описаны цифровые технологии, с которыми знакомятся студенты, работая в системе 
«1С:ERP Управление предприятием 2»: электронным обменом данных, мобильными технологиями, 
блокчейном, технологиями облачных вычислений, технологиями радиочастотной идентификации, тех-
нологиями больших данных и т. д. По мнению автора, овладение студентами цифровыми компетенци-
ями и навыками работы с системой «1С:ERP Управление предприятием 2», позволит им активно внед-
рять инновационные цифровые решения во все сферы деятельности. 
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AS A BASIS FOR THE FORMATION OF DIGITAL 

COMPETENCIES AMONG UNIVERSITY STUDENTS 

The article describes digital technologies that students get acquainted with while working in the 1C:ERP 
Enterprise Management 2 system: electronic data exchange, mobile technologies, blockchain, cloud computing 
technologies, radio frequency identification technologies, big data technologies, etc. According to the author, 
mastering digital competencies and skills of working with the 1C:ERP Enterprise Management 2 system will 
allow students to actively implement innovative digital solutions in all areas of activity. 
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Активное внедрение цифровых технологий в сферу экономики, политики, социальных от-
ношений и др. требует наличия специалистов, способных решать профессиональные задачи, 
применяя современные ИТ-технологии. Эффективное и безопасное использование цифровых 
технологий в профессиональной деятельности – одно из основных требований, предъявля- 
емых работодателями к своим работникам, поскольку умение грамотно работать с цифровыми 
устройствами для поиска, отбора, преобразования и передачи данных позволяет оптимизиро-
вать работу с информацией и ускорить достижение поставленных целей [5]. 

За счет интеграции ERP-систем с технологиями EDI, Mobile Technology, Big Data, Cloud 
Technology, Blockchain и др. можно поднять качество управления предприятием на более высо-
кий уровень. Успешно развивающиеся предприятия в повседневной деятельности активно 
пользуются последними достижениями в области информационных технологий. Спрос на спе-
циалистов, обладающих навыками работы с современными ERP-системами, на протяжении не-
скольких последних лет неуклонно возрастает. 

В настоящее время среди наиболее востребованных специалистов стоит назвать специали-
стов со знаниями программы «1С:ERP Управление предприятием 2». Основная цель использо-
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вания таких систем – автоматизация ключевых бизнес-процессов, оперативный контроль ос-
новных показателей деятельности предприятия, обеспечение взаимодействия между структур-
ными подразделениями организации, координация их работы и, что является одним из основ-
ных критериев выбора именно ERP-систем, оценка эффективности. 

Поскольку данный программный продукт состоит из различных функциональных блоков, 
представленных на рисунке, которые можно внедрять как в комплексе, так и по отдельности, то 
в настоящее время его используют самые различные предприятия и организации Смоленской 
области: начиная от производства строительных материалов, компьютерной и бытовой техники, 
пищевой продукции до учреждений образования, здравоохранения и торговли. 

 
Функциональные блоки 1С:ERP 

В связи с этим с каждым годом количество вузов, обучающих студентов работе с ERP-
системами существенно возрастает. Изучая «1С:ERP Управление предприятием 2», студенты 
знакомятся с широким спектром цифровых технологий, позволяющих пользователю получить 
доступ к дополнительным сервисным возможностям. 

Одной из первых технологий, с которыми знакомятся и работают на протяжении всего курса 
обучения студенты РЭУ им. Г. В. Плеханова, является технология облачных вычислений (Cloud 
Technology). Сначала на лекционных занятиях им рассказывают о принципах работы и возмож-
ностях Cloud Technology. Затем, во время практических занятий, они узнают, как эти техноло-
гии работают. 

Возможность работы с сервисом edu.1cfresh.com, предоставляемая фирмой 1С учебным за-
ведениям на безвозмездной основе, весьма востребована на протяжении многих лет. Учитывая 
тот факт, что материально-техническая база у большинства учебных заведений весьма слабая, 
многие вузы только благодаря этому сервису имеют возможность осуществлять обучение сту-
дентов в программе «1С:ERP Управление предприятием 2», поскольку мощностей персональ-
ных компьютеров, за которыми работают студенты, иногда не хватает даже для запуска самой 
программы. Смоленский филиал РЭУ им. Г. В. Плеханова – не исключение. 

В период пандемии, когда учебные заведения в срочном порядке были переведены на ди-
станционный режим обучения, миллионы преподавателей, осуществляющих обучение студен-
тов по различным дисциплинам, в т. ч. и информационных технологий, испытали большие 
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трудности, связанные с изменением условий работы [3]. Безболезненно этот переходный пери-
од прошел только у преподавателей, которые до начала пандемии работали со студентами 
с программными продуктами 1С через облачный сервис. С колоссальными трудностями в этот 
период столкнулись преподаватели ИТ-дисциплин, работающие с другими программными про-
дуктами, поскольку из лицензионного программного обеспечения на домашних компьютерах 
большинства студентов установлен только пакет программ Microsoft Office. При преподавании 
дисциплин, для которых требуется специализированное программное обеспечение и нет учеб-
ных версий этих программ, преподавателям пришлось изощряться, чтобы хоть как-то смягчить 
отсутствие необходимых программ.  

Данная проблема полностью отсутствовала у преподавателей Смоленского филиала РЭУ 
им. Г. В. Плеханова, работающих с сервисом «1С:Предприятие 8 через Интернет для учебных 
заведений». 

В процессе работы с «1С:ERP Управление предприятием 2» студенты также узнают о мо-
бильных технологиях, позволяющих работать с корпоративной базой в режиме мобильного 
клиента; о том, что Mobile Technology предоставляют доступ к сервису «Система взаимодей-
ствия», посредством которого можно обмениваться информацией, организовывать аудио- и ви-
деоконференции.  

Изучая системы класса ERP, они на практике знакомятся с электронным обменом данных 
(EDI), позволяющим за счет средств автоматизации ускорять обработку поступающих докумен-
тов (товарных накладных, счетов на оплату, счетов-фактур и др.). Отражая операции выпуска 
продукции и осуществляя планирование и распределение материальных, трудовых, финансо-
вых ресурсов предприятия, пользователи системы «1С:ERP Управление предприятием 2» рабо-
тают с технологиями больших данных (Big Date) [5]. 

Изучая особенности бизнес-процессов (закупок сырья и материалов, производства и прода-
жи продукции), знакомятся с технологиями BPM и PLM.  

В процессе работы с ERP-системой используют возможности технологий искусственного 
интеллекта (iERP), предоставляющих доступ к информации, поступающей из внутренних 
и внешних источников, выполняющих ее интеллектуальную обработку и предлагающих гото-
вые управленческие решения с результатами их практического применения [2]. 

Во время лекционных занятий студенты узнают: 
 о радиочастотной идентификации (RFID), с помощью которой можно проводить: иденти-

фикацию продукции в государственном реестре, инвентаризацию МПЗ, выпускаемой продук-
ции, учитывать движение товарно-материальных ценностей и т. д.; 

 технологиях блокчейн (Blockchain), объединяющих все бизнес-процессы предприятия, 
позволяя руководству получить полный контроль над внутренними операциями, благодаря че-
му появляется возможность своевременно выявлять и устранять потенциальные угрозы. За счет 
интеграции ERP-систем с технологиями блокчейн стала возможной оптимизация ключевых 
бизнес-процессов организаций, входящих в состав предприятия; 

 цифровых двойниках (Digital Twin) – виртуальной копии системы, продукта или процесса, 
которую можно изучать, анализировать и оптимизировать. Использование цифровых двойников 
позволяет оптимизировать логистику и грузоперевозки, осуществлять проверку гипотез по из-
менению инфраструктуры. 

Таким образом, в процессе работы с ERP-системой будущие специалисты приобретают це-
лый ряд цифровых навыков: 

 базовых, связанных с профессиональным использованием функциональных возможностей 
современных автоматизированных систем, Интернета, цифровых устройств; 

 производных, позволяющих при решении профессиональных задач квалифицированно 
применять цифровые технологии; 
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 специализированных, которые необходимы для достижения поставленных целей предста-
вителям высокотехнологичных специальностей (программистам, бизнес-аналитикам, web-ди-
зайнерам и т. д.). 

В заключение отметим, что в условиях быстроразвивающихся цифровых технологий препо-
даватели вузов должны знакомить студентов с появлением новых ИТ-технологий, способство-
вать расширению кругозора студентов в данной сфере, формировать у них профессиональные 
специализированные навыки работы с цифровыми устройствами, благодаря которым выпуск-
ники вузов смогут самостоятельно справляться с профессиональными задачами и достигать по-
ставленных целей за короткий период времени [4]. Особо отметим, что спрос работодателей на 
таких специалистов в период массового перехода предприятий на специализированное про-
граммное обеспечение особенно велик. 

Исходя из выше изложенного, приоритетными направлениями в образовательной деятель-
ности, должны являться: углубление цифровой грамотности студентов с помощью изменения 
содержания общей и профессиональной подготовки, использование разнообразных форм рабо-
ты со студентами в учебно-воспитательном процессе и научно-исследовательской деятельно-
сти, что в целом будет способствовать расширению компетенций в сфере информационных 
технологий для будущего специалиста. 
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