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РЕФЕРАТ 

 

Дипломная работа: 78 с., 20 рис., 33 табл., 67 источников. 

 

Ключевые слова: ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ, ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ ПО-

ТЕНЦИАЛ, ИНДЕКС ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА, ИНДЕКС РАЗВИТИЯ 

ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА, ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, ОБРАЗОВАНИЕ. 

 

Объект исследования: человеческий капитал в экономике развитых и раз-

вивающихся стран. 

Цель исследования: исследование факторов развития человеческого ка-

питала в развитых и развивающихся странах и разработка направлений развития 

человеческого капитала в Республике Беларусь. 

Методы исследования: анализ и синтез, группировка и сравнение, абсо-

лютные и относительные разницы, графическая интерпретация результатов ана-

лиза и др. 

Полученные результаты и их новизна: изучены теоретические аспекты 

человеческого капитала, проведен сравнительный анализ человеческого потен-

циала в развитых и развивающихся странах, разработаны направления развития 

человеческого капитала в Республике Беларусь, включая механизм совместного 

финансирования развития объектов здравоохранения на основе эндаумент-фон-

дов, а также инструмент реализации совместных проектов государства и ино-

странных инвесторов в целях содействия развития профессиональных навыков и 

занятости населения. 

Область возможного практического применения: Управление отдель-

ными сферами национальной экономики Республики Беларусь в целях развития 

человеческого капитала страны. 

 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно-аналитиче-

ский материал правильно и объективно отражает состояние исследуемого про-

цесса, а все заимствованные из литературных и других источников теоретиче-

ские, методологические и методические положения и концепции сопровожда-

ются ссылками на их авторов. 

 

_____________________  

(подпись студента)
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РЭФЕРАТ 

 

Дыпломная праца: 78 с., 20 мал., 33 табл., 67 крыніц.  

 

Ключавыя словы: ЧАЛАВЕЧЫ КАПІТАЛ, ЧАЛАВЕЧЫ ПА-ТЭНЦЫЯЛ, 

ІНДЭКС ЧАЛАВЕЧАГА КАПІТАЛУ, ІНДЭКС РАЗВІЦЦЯ ЧАЛАВЕЧАГА 

ПАТЭНЦЫЯЛУ, АХОВА ЗДРАЎ.  

 

Аб'ект даследавання: чалавечы капітал у эканоміцы развітых краін, якія 

развіваюцца.  

Мэта даследавання: даследаванне фактараў развіцця чалавечага капіталу 

ў развітых краінах і развіццё накірункаў развіцця чалавечага капіталу ў Рэспуб-

ліцы Беларусь.  

Метады даследавання: аналіз і сінтэз, групоўка і параўнанне, абсалютныя 

і адносныя розніцы, графічная інтэрпрэтацыя вынікаў аналізу і інш.  

Атрыманыя вынікі і іх навізна: вывучаны тэарэтычныя аспекты ча-

лавечага капіталу, праведзены параўнальны аналіз чалавечага патэнцыялу ў 

развітых краінах, якія развіваюцца, распрацаваны напрамкі развіцця чалавечага 

капіталу ў Рэспубліцы Беларусь, уключаючы механізм сумеснага фінансавання 

развіцця аб'ектаў аховы здароўя на аснове эндаўмент-фондаў, а таксама інстру-

мент рэалізацыі сумесных праектаў дзяржавы і замежных інвестараў у мэтах 

садзейнічання развіцця прафесійных навыкаў і занятасці насельніцтва.  

Галіна магчымага практычнага прымянення: Кіраванне асобнымі сфе-

рамі нацыянальнай эканомікі Рэспублікі Беларусь у мэтах развіцця чалавечага 

капіталу краіны. 

 

Аўтар працы пацвярджае, што прыведзены ў ёй разлікова-аналітычны 

матэрыял правільна і аб'ектыўна адлюстроўвае стан доследнага працэсу, а ўсе 

запазычаныя з літаратурных і іншых крыніц тэарэтычныя, метадалагічныя і ме-

тадычныя палажэнні і канцэпцыі суправаджаюцца спасылкамі на іх аўтараў. 

 

_____________________ 

(подпіс студэнта) 
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ANNOTATION 

 

Degree paper: 78 pages, 20 figures, 33 tables, 67 sources.  

 

Key words: HUMAN CAPITAL, HUMAN POTENTIAL, HUMAN CAPITAL 

INDEX, HUMAN DEVELOPMENT INDEX, HEALTH, EDUCATION.  

 

Object of research: human capital in the economy of developed and developing 

countries.  

Purpose of research: to study the factors of human capital development in de-

veloped and developing countries and to develop directions for the development of 

human capital in the Republic of Belarus.  

Research methods: analysis and synthesis, grouping and comparison, absolute 

and relative differences, graphical interpretation of the results of analysis, etc.  

The results obtained and their novelty: the theoretical aspects of human capi-

tal were studied, a comparative analysis of human potential in developed and develop-

ing countries was carried out, directions for the development of human capital in the 

Republic of Belarus were developed, including a mechanism for co-financing the de-

velopment of healthcare facilities based on endowment funds, as well as a tool imple-

mentation of joint projects of the state and foreign investors in order to promote the 

development of professional skills and employment of the population.  

Area of possible practical application: Management of certain areas of the na-

tional economy of the Republic of Belarus in order to develop the country's human 

capital. 

 

The author confirms that the calculation and analytical material presented in it 

correctly and objectively reflects the state of the research process, and all theoretical, 

methodological and methodological positions and concepts borrowed from literature 

and other sources are accompanied by references to their authors. 

 

 

___________________ 

(Student’ssignature) 

 

 


