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ХИМИЧЕСКОЙ И НЕФТЕХИМИЧЕСКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ БЕЛОРУССИИ (1971 — 1975)

XXIV съезд КПСС поставил перед химической и нефтехимической 
промышленностью» важные и сложные задачи по увеличению ее вклада в 
развитие народного хозяйства. Значительное место в решении этих задач 
отводилось социалистическому соревнованию, развитию которого дало но
вый толчок Постановление ЦК КПСС от 31 августа 1971 года «О даль
нейшем улучшении организации социалистического соревнования»1. Бюро 
Компартии Белоруссии, рассмотрев вопрос о мероприятиях по выполне
нию постановления ЦК КПСС, указало партийным комитетам, советским, 
хозяйственным, профсоюзным и комсомольским органам на необходи
мость принять действенные меры, направленные на совершенствование 
организации и практики подведения итогов социалистического соревнова
ния, изучения,, обобщения и распространения передового производственно
го опыта 2.

На пленумах и активах обкомов, горкомов и райкомов КПБ, в пер
вичных партийных организациях, на рабочих собраниях, посвященных 
мероприятиям по выполнению постановления, отмечалось, что улучшение 
организации социалистического соревнования зависит прежде всего от 
уровня партийного руководства, умения партийных комитетов и органи
заций сплачивать коллективы в единую целенаправленную созидательную 
силу. Именно такой подход к организации соревнования проявила Ново
полоцкая городская партийная организация. Вопросы соревнования здесь 
систематически рассматривались на пленумах, собраниях партийного ак
тива, семинарах партийных и профсоюзных работников, заседаниях бюро 
горкома партии, собраниях первичных парторганизаций и коллективов.

Целенаправленная работа горкома КПБ положительно сказалась и на 
деятельности партийных организаций предприятий химической промы
шленности. Так, на Новополоцком ордена Трудового Красного Знамени 
нефтеперерабатывающем заводе партийное бюро, цеховые комитеты проф
союзов разработали новое положение о социалистическом соревновании 
между бригадами каждой технологической установки. При подведении 
итогов здесь учитывались участие в общественной жизни и культура про
изводства, количество поданных рацпредложений и соблюдение техноло
гического режима, трудовая и производственная дисциплина, выполнение 
правил техники безопасности. Важное значение партбюро придавало гла
сности соревнования. Моральное и материальное поощрение победителей 
проходило, как правило, в торжественной обстановке, при участии всего 
коллектива.

В результате коллектив предприятия добился самой высокой выработ
ки на одного рабочего среди заводов отрасли. К концу 197 3  года по 
сравнению с тем же периодом 1 9 7 2  производительность труда на заводе 
повысилась на 15 ,6  % 3. А коллектив Новополоцкого химического ком
бината, увеличив проектную мощность установок, повысив на 18 % произ
водительность труда на основе использования передового опыта, добился 
самой низкой в стране себестоимости продукции. В течение 13 кварталов 
предприятие занимало призовые места во Всесоюзном социалистическом 
соревновании.

Много внимания социалистическому соревнованию уделяли партий
ный комитет и профсоюзная организация Могилевского комбината синте
тического волокна. Ш ирокое распространение здесь получило соревнова
ние между бригадами, сменами, участками, а также соревнование за зва
ние «Лучший аппаратчик цеха», «Лучший мастер», «Лучший начальник 
смены». Партийная организация и профсоюзный комитет комбината вни
мательно относились к починам передовых работников производства. Так, 
выступая на открытом партийном собрании в марте 1971 года, старшая 
аппаратчица химического производства, делегат XXVII съезда КПБ
О. Е. Пахомова призвала работников комбината принять личные планы- 
обязательства на 1971 — 1975  годы. Эта инициатива была одобрена парт
комом и широко поддержана инженерно-техническими работниками, рабо
чими и служащими предприятия. К декабрю 1971 года 572  инженерно- 
технических работника предприятия приняли личные творческие планы.
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В результате за 9 месяцев 1972 года по сравнению с тем же периодом 
1971 года объем реализации продукции вырос на 7 %• а ее себестои
мость снизилась на 11,6 % 4.

Выполняя решения XXIV съезда КПСС и XXVII съезда КПБ, област
ные комитеты партии, партийные организации предприятий добивались 
активного участия в соревновании каждого работника, и в первую очередь 
коммунистов. Быть в авангарде для коммунистов — значит «идти впереди 
всех по трудовой дисциплине и энергии»5 Ныне эта ленинская мысль во
площена в требовании партии о том, чтобы каждый коммунист был «пра
вофланговым в шеренге строителей коммунизма»6.

Достойно выполняли авангардную роль коммунисты Белорусского 
шинного комбината. По инициативе партийного и профсоюзных комите
тов в июле 1973 года во всех цехах, участках, сменах и службах были 
проведены собрания, на которых каждый шинник взял повышенные инди
видуальные обязательства, в цехах были созданы из активистов, новато
ров штабы по руководству социалистическим соревнованием. Итоги тру
дового соперничества подводились ежедневно. «Боевые листки», «Мол
нии» оперативно сообщали о недостатках, рассказывали о достижениях 
передовиков. В ходе соревнования здесь родились школы по изучению 
передовых приемов труда. Когда сборщики В. Ковалев, С. Остапенко,
Н. Лосев и другие собрали по 9 автомобильных шин, намного превысив 
дневное задание, в цехе немедленно организовали семинар по изучению 
их опыта. И уже через два дня рекорд повторили в других сменах. На 
экспериментальном участке была достигнута высокая выработка в произ
водстве бортовых колец. Этот опыт изучили сборщики крупногабаритных 
шин. Спустя некоторое время они превзошли своих учителей 7.

Высокую трудовую активность, инициативу и деловитость проявляли 
коммунисты Полоцкого завода стекловолокна, где в социалистическом 
соревновании и движении за коммунистический труд участвовало 9 4  % 
работающих. Размотчица завода Вистунова А. М. обязалась задание пя
тилетки выполнить за 4 года. Партком одобрил и широко распространил 
инициативу передовой работницы. Ее почин поддержали свыше 800  ра
бочих и к декабрю 1973 года более 200  из них закончили личную пяти
летку, а 14 уже работали в счет 1977 года. Сочетая применение передо
вых методов, научную организацию труда с вдумчивым, грамотным под
ходом к порученному участку работы, многие коммунисты выступали 
инициаторами повышения производительности труда. Так, член КПСС, 
ткачиха Ш киндлер А. К. обязалась обслуживать 8 станков вместо 6. Ее 
примеру последовали другие ткачихи. Члены бригады коммуниста Тихо
нова Г. И. обязались обслуживать на некоторых ассортиментах шесть пе
чей вместо трех по норме. Их поддержали другие бригады, в итоге при
рост производительности труда за четыре года пятилетки составил 5 2 ,5  % 
против 42 ,1  по контрольному заданию 8.

Творческое, новаторское отношение к делу на любом участке работы 
было характерным и для деятельности партийной и профсоюзной органи
заций Новополоцкого химкомбината. Коллектив этого предприятия твор
чески развил опыт щекинских химиков. Передовой опыт родственных 
предприятий страны успешно внедрялся на Гродненском химкомбинате 
имени С. О. Притыцкого. В конце 1973  года гродненские химики заклю 
чили договора о соревновании со Щ екинским и Северодонецким химиче
скими комбинатами. Творческая работа партийной и профсоюзных орга
низаций позволили коллективу добиться больших успехов. Предприятию 
7 раз присуждались призовые места во Всесоюзном социалистическом 
соревновании, по итогам 1972  года оно было награждено Юбилейным 
знаком. В ответ на Постановление ЦК КПСС, Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «О развертывании Всесоюзного социалистического 
соревнования работников промышленности, строительства и транспорта за 
досрочное выполнение народнохозяйственного плана на 1973 год»9 грод- 
ненцы обязались выпустить сверх плана 15 тыс. т фосфатных удобрений. 
Уже к июню комбинат дал сверх плана 12 тыс. т удобрений. С опере
жением выполнялись и другие обязательства коллектива 10. Впереди бы
ли гродненцы и в соревновании с химиками Щекино и Северодонецка.

Особый размах соревнование приобрело после январского, 1975 года, 
Постановления ЦК КПСС «О Всесоюзном социалистическом соревнова
нии работников промышленности, строительства и транспорта за досроч
ное выполнение народнохозяйственного плана на 1975  год и успешное 
завершение девятой пятилетки»11 и апрельского (19 7 5 ) Пленума
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ЦК КПСС, принявшего решение о созыве XXV съезда КПСС. ЦК КПП, 
одобрив массовый патриотический почин, принял постановление «Об ини
циативе коллективов промышленных предприятий республики по разви
тию социалистического соревнования за достойную встречу XXV съезда 
КПСС 12.' Эти документы нашли широкий отклик у трудящихся республи
ки. Встав на предсъездовскую вахту, коллектив Гродненского объедине
ния «Азот», например, принял повышенные социалистические обязатель
ства: выпустить сверх плана 4 4 0  тыс. т минеральных удобрений, реали
зовать продукции на 12,7  млн. рублей, получить сверхплановой прибыли 
22 млн. рублей 13. К 30 ноября, на две недели раньше срока, коллектив 
объединения выполнил план завершающего года пятилетки и взял допол
нительные обязательства— выпустить к XXV съезду КПСС 156 тыс. т 
удобрений.

Ш ахтеры первого рудоуправления комбината «Беларуськалий» обя
зались выполнить пятилетку в октябре, выдать на гора вместо 50 тыс. т 
сверхплановой руды не менее 60  тыс. т. Горняки трудились с полной от
дачей. Так, бригада коммуниста С. М. Янчевского на комбайне ПК-8 до
стигла выработки на одного человека 8 .2 6 6  т руды в месяц, что превы
шало производительность комбайнов этого типа в 2 ,3  раза. Повышенные 
социалистические обязательства в честь XXV съезда принял и коллектив 
Белорусского шинного комбината. На предприятии широко развернулось 
соревнование под девизом «Дать продукции больше, лучшего качества, с 
меньшими затратами», были приняты обязательства освоить третью оче
редь завода крупногабаритных шин за 4 месяца вместо 10 по нормати
ву Ч

В результате напряженной работы всех коллективов за  1971 — 
197 5  годы объем продукции, выпускаемой химической и нефтехимиче
ской промышленностью республики, увеличился в 2 ,7  раза 15. Все это 
явилось следствием умелого партийного руководства социалистическим со
ревнованием, развития инициативы и творчества масс.
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Л . В. Ш А Т Е Р Н И К

ВОСПИТАНИЕ СТУДЕНТОВ БЕЛОРУССИИ НА ГЕРОИЧЕСКИХ
ТРАДИЦИЯХ КПСС И СОВЕТСКОГО НАРОДА В ПРОЦЕССЕ 

ИЗУЧЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ НАУК (1 9 6 5  — 1970)

Коммунистическая партия предъявляет к советским специалистам вы
сокие требования, добиваясь «того, чтобы человек воспитывался у нас не 
просто как носитель определенной суммы знаний, но прежде всего— как 
гражданин социалистического общества, активный строитель коммунизма, 
с присущими ему идейными установками, моралью и интересами, высокой 
культурой труда и поведения»1.

В формировании коммунистической убежденности, в воспитании сту
дентов на героических традициях особую роль играют общественные на
уки. История КПСС, марксистско-ленинская философия, политэкономия и 
научный коммунизм помогают студентам усваивать опыт старших поко
лений по революционному преобразованию мира, приобщают к героиче
ским страницам прошлого и настоящего нашей Родины, учат бережливо
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