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Дипломная работа: 67 с., 4 рис., 19 табл., 52 источника, 9 прил.  

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ, АНАЛИЗ ВНУТРЕННЕЙ И ВНЕШНЕЙ СРЕД 

ОРГАНИЗАЦИИ, РАЗРАБОТКА СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ МАЛОГО 

ПРЕДПРИЯТИЯ, ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ  

Целью дипломной работы выступила разработка предложения по 

совершенствованию стратегии развития компании ПЧУП «Мультикапс». 

В рамках достижения поставленной цели автором были поставлены 

следующие задачи:  

1. Определить понятия развития и стратегии организации; 

2. Уточнить сущность и виды стратегий развития организации; 

3. Провести анализ внешней и внутренней среды организации; 

4. Определить направления в стратегии развития организации; 

5. Сформулировать предложения по стратегическому развитию 

организации; 

6. Произвести оценку экономической эффективности предложенной 

стратегии развития организации. 

Объект исследования: производственное частное унитарное предприятие 

«МУЛЬТИКАПС». 

Предмет исследования: стратегическое управление ПЧУП «Мультикапс». 

Методы исследования: метод анализа, сравнительный метод, метод 

синтеза, анализ литературы, метод экономико-математического моделирования, 

метод социологического исследования и другие. 

Область возможного применения: практически в хозяйственной 

деятельности ПЧУП «Мультикапс». 

Автор работы подтверждает, что приведённый в дипломной работе 

расчётно-аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 

исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 

источников теоретические, методологические и методические положение и 

концепции сопровождаются ссылками на их авторов.  
  

  

    

  



Дыпломная праца: 67 с., 4 мал., 19 табл., 52 крыніцы, 9 дад.  

СТРАТЭГІЯ РАЗВІЦЦЯ, АНАЛІЗ УНУТРАНАЙ І ЗНЕШНЯЙ СЕРАДЫ 

АРГАНІЗАЦЫІ, РАСПРАЦОЎКА СТРАТЭГІІ РАЗВІЦЦЯ МАЛОГА 

ПРАДПРЫЕМСТВА, АЦЭНКА ЭФЕКТЫЎНАСЦІ 

Мэта даследавання: распрацаваць прапановы па ўдасканаленні стратэгіі 

развіцця кампаніі ВПУП «Мультыкапс». 

У рамках дасягнення пастаўленай мэты аўтарам былі пастаўлены 

наступныя задачы:  

1. Вызначыць паняцці развіцця і стратэгіі арганізацыі; 

2. Ўдакладніць сутнасць і віды стратэгій развіцця арганізацыі; 

3. Правесці аналіз знешняй і ўнутранай асяроддзя арганізацыі; 

4. Вызначыць напрамкі ў стратэгіі развіцця арганізацыі; 

5. Сфармуляваць прапановы па стратэгічным развіцці арганізацыі; 

6. Вырабіць ацэнку эканамічнай эфектыўнасці прапанаванай стратэгіі 

развіцця арганізацыі. 

Аб'ект даследавання: вытворчае прыватнае унітарнае прадпрыемства 

«Мультыкапс» 

Прадмет даследавання: стратэгічнае кіраванне ВПУП «Мультыкапс». 

Метады даследавання: метад аналізу, параўнальны метад, метад сінтэзу, 

аналіз літаратуры, метад эканоміка-матэматычнага мадэлявання, метад 

сацыялагічнага даследаванні і іншыя. 

Вобласць магчымага прымянення: практычна ў гаспадарчай дзейнасці 

ВПУП «Мультыкапс». 

Аўтар працы пацвярджае, што прыведзены в дыпломнай працы 

разліковааналітычны матэрыял правільна і аб'ектыўна адлюстроўвае стан 

доследнага працэсу, а все запазычаныя з літаратурных і іншых крыніц 

тэарэтычныя, метадалагічныя і метадычныя становішча і канцэпцыі 

суправаджаюцца спасылкамі на іх аўтараў.  

  
    

  



Thesis: 67 p., Figures 4, Tables 19, 52 sources, 9 app.  

DEVELOPMENT STRATEGY, ANALYSIS OF THE INTERNAL AND 

EXTERNAL ENVIRONMENT OF THE ORGANIZATION, DEVELOPMENT OF 

A SMALL ENTERPRISE DEVELOPMENT STRATEGY, EVALUATION OF THE 

EFFECTIVENESS 

The purpose of the study: to develop proposals for improving the effectiveness 

of the development strategy of IPUE «Multicups». 

In pursuit of this goal the author has the following objectives:  

1. Define the concept of development and strategy of the organization; 

2. Clarify the nature and types of strategies for the development of the 

organization; 

3. Conduct an analysis of the external and internal environment of the 

organization; 

4. Determine directions in the development strategy of the organization; 

5. Formulate proposals for the strategic development of the organization; 

6. Assess the economic efficiency of the proposed strategy for the 

development of the organization. 

Object of the study: industrial private unitary enterprise «Multicups». 

Subject of research: strategic management of «Multicups». 

Research methods: method of analysis, comparative method, method of 

synthesis, literature analysis, method of economic and mathematical modeling, method 

of sociological research, and others. 

Scope of possible application: practically in the economic activity of 

«Multicups». 

Author of work confirms that the above thesis work in computational and 

analytical material correctly and objectively reflects the state of the process under 

investigation, and all borrowed from the literature and other sources of theoretical and 

methodological position and concepts accompanied by references to their authors.  
   


