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РЕФЕРАТ 

Дипломная работа: 124 с., 7 рис., 32 табл., 87 источников, 7 прил.  

 Ключевые слова: УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ УЧЕТ, МЕТОДЫ УЧЕТА 
ЗАТРАТ, ФИНАНСОВЫЙ УЧЕТ, МОДЕЛЬ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО УЧЕТА, 
БЮДЖЕТИРОВАНИЕ, УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ 

Объект исследования: управленческий учет в международных 
компаниях. 

Цель исследования: выделить модели управленческого учета в 
международных компаниях и описать рекомендации по построению 
управленческого учета в международных и белорусских компаниях. 

Методы исследования: системный, сравнительный и количественный 
анализ, синтез, обобщение статистических данных, метод графического и 
табличного представления информации и другие. 

Полученные результаты и их новизна: в дипломной работе 
исследованы подходы к определению сущности термина и предложена 
авторская дефиниция термина «управленческий учет»; определена разница 
между бухгалтерским и управленческим учетом; систематизированы этапы 
эволюции управленческого учета в странах СНГ и зарубежной практике; 
проанализированы и классифицированы основные методы учета затрат; 
автором выделены международные модели управленческого учета и 
предложен порядок построения управленческого учета интернациональной 
модели учета; представлены белорусская модель управленческого учета и 
основные формы отчетности; освещены проблемы и перспективы 
использования управленческого учета в странах СНГ и Республике Беларусь.   

Внедрение: разработанные в ходе выполнения дипломной работы 
результаты по построению управленческого учета были внедрены на ООО 
"Белзаготресурсы-М". 

 
Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно-

аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 
исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 
источников теоретические, методологические и методические положения и 
концепции сопровождаются ссылками на их авторов.  

 
 

_____________________  
(подпись студента)  

  



  

РЭФЕРАТ  

Дыпломная праца: 124 с., 7 мал., 32 табл., 87 крыніц, 7 прыкл.  

Ключавыя словы: КІРАЎНІЧЫ ЎЛІК, МЕТАДЫ УЛІКУ ЗАТРАТ, 
ФІНАНСАВЫ ЎЛІК, МАДЭЛЬ КІРАЎНІЧАГА ЎЛІКУ, БЮДЖЭТАВАННЕ, 
КІРАЎНІЧАЯ СПРАВАЗДАЧНАСЦЬ 

 
Аб'ект даследавання: кіраўнічы ўлік у міжнародных кампаніях. 
Мэта даследавання: вылучыць мадэлі кіраўнічага ўліку ў міжнародных 

кампаніях і апісаць рэкамендацыі па пабудове кіраўнічага ўліку ў 
міжнародных і беларускіх кампаніях. 

Метады даследавання: сістэмны, параўнальны і колькасны аналіз, 
сінтэз, абагульненне статыстычных дадзеных, метад графічнага і таб-
асабістага прадстаўлення інфармацыі і іншыя. 

Атрыманыя вынікі і іх навізна: у дыпломнай працы даследаваныя 
падыходы да вызначэння сутнасці тэрміна і прапанаваная аўтарская дэфініцыя 
тэрміна «кіраўнічы ўлік»; вызначана розніца паміж бухгалтарскім і 
кіраўнічым улікам; сістэматызаваны этапы эвалюцыі кіраўнічага ўліку ў 
краінах СНД і замежнай практыцы; прааналізаваны і класіфікаваны асноўныя 
метады ўліку выдаткаў; аўтарам вылучаныя міжнародныя мадэлі кіраўнічага 
ўліку і прапанаваны парадак пабудовы кіраўнічага ўліку інтэрнацыянальнай 
мадэлі ўліку; прадстаўлены беларуская мадэль кіраўнічага ўліку і асноўныя 
формы справаздачнасці; асветлены праблемы і перспектывы выкарыстання 
кіраўнічага ўліку ў краінах СНД і Беларусі. 

Укараненне: распрацаваныя ў ходзе выканання дыпломнай працы 
вынікі па пабудове кіраўнічага ўліку былі ўкаранёны на ТАА 
"Белзаготресурсы-М". 

 
Аўтар працы пацвярджае, што прыведзены ў ёй разлікова-аналітычны 

матэрыял правільна і аб'ектыўна адлюстроўвае стан доследнага працэсу, а ўсе 
запазычаныя з літаратурных і іншых крыніц тэарэтычныя, метадалагічныя і 
метадычныя становішча і канцэпцыі суправаджаюцца спасылкамі на іх 
аўтараў.  

 
 
 
 
 

_____________________  
(подпіс студэнта) 



  

ANNOTATION 

Degree paper: 124 p., 7 ill., 32 tab., 87 sources, 7 app.  

Key words: MANAGEMENT ACCOUNTING, COST ACCOUNTING 
METHODS, FINANCIAL ACCOUNTING, MANAGEMENT ACCOUNTING 
MODEL, BUDGETING, MANAGEMENT REPORTING 

 
Object of research: management accounting in international companies. 
Purpose of research: to highlight the models of management accounting in 

international companies and describe the recommendations for building 
management accounting in international and Belarusian companies. 

Research methods: systemic, comparative and quantitative analysis, 
synthesis, generalization of statistical data, the method of graphical and tabular 
presentation of information, and others. 

Obtained results and their novelty: in the thesis the approaches to the 
definition of the essence of the term were investigated and the author's definition of 
the term “management accounting” was proposed; the difference between 
accounting and management accounting is determined; the stages of evolution of 
management accounting in the CIS countries and foreign practice have been 
systematized; analyzed and classified the main methods of cost accounting; the 
author highlighted international models of management accounting and proposed a 
procedure for constructing management accounting for an international accounting 
model; presented the Belarusian model of management accounting and the main 
forms of reporting; highlights the problems and prospects of using management 
accounting in the CIS countries and Belarus. 

Implementation: the results developed in the graduation work on the 
construction of management accounting were introduced at LLC "Belzagotresursy-
M". 

 
The author of the work confirms that computational and analytical material 

pre-sented in it correctly and objectively reproduces the picture of investigated 
process, and all the theoretical, methodological and methodical positions and 
concepts borrowed from literary and other sources are given references to their 
authors.  

 
 
 
 

___________________  
(Student’ssignature)  


