
1 

Белорусский государственный университет 

Экономический факультет 

Кафедра международной политической экономии 

 

Аннотация к дипломной работе  

«Гендерное неравенство: социально-экономические последствия и пути 

преодоления» 

 

Поляков Анатолий Анатольевич, 

научный руководитель: Лаврухина Ирина Александровна 

 

2021 г. 

 

  



2 

РЕФЕРАТ 
 

 

Дипломная работа содержит 64 страниц, 5 рисунков, 1 таблицу, 36 

использованных источников. 

 

ГЕНДЕР, ГЕНДЕРНАЯ ЭКОНОМИКА, ГЕНДЕРНОЕ НЕРАВЕНСТВО, 

ПОЛИТИКА ГЕНДЕРНОГО РАВЕНСТВА, СОЦИАЛЬНЫЕ НОРМЫ. 

 

Объект исследования – гендерная экономика. 

Предмет исследования – гендерное неравенство. 

Цель работы − исследование и анализ гендерного неравенства. 

Методы исследования: методы научной абстракции и моделирования, 

причинно-следственный, синтез, анализ, графоаналитический, сопоставительно-

институциональный, классификация, обобщение, аналогия, сравнение. 

 

На основе англоязычных источников и научных публикаций на русском 

языке в работе раскрыто понятие гендерной экономики, основные теоретические 

подходы в гендерной экономике. Отдельное внимание в работе уделено методам 

гендерного анализа, а также проблеме измерения гендерного неравенства, 

которые имеют исключительно важное значение для разработки мер политики 

по преодолению гендерного неравенства. Приведены данные по состоянию 

гендерного неравенства в разных странах. Сделан акцент на институциональных 

основах гендерного неравенства. Рассмотрена динамика гендерного неравенства 

в условиях стран с переходной экономикой, что весьма важно для понимания 

процессов, протекающих в белорусской экономике. Проанализировано 

состояние гендерного неравенства в Республике Беларусь на примере рынка 

труда, а также предпринята попытка обозначить основные направления 

смягчения гендерного неравенства в Республике Беларусь.  

Автор дипломной работы подтверждает, что приведенный в ней расчётно-

аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 

исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 

источников теоретические и методологические положения и концепции 

сопровождаются ссылками на их авторов. 
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РЭФЕРАТ 
 

 

У дыпломную работу ўваходзяць 64 старонак, 5 малюнкаў, 1 табліца, 36 

крыніц. 

 

ГЕНДЭР, ГЕНДЭРНАЯ ЭКАНОМІКА, ГЕНДЭРНАЯ НЯРОЎНАСЦЬ, 

ПАЛІТЫКА ГЕНДЭРНАЙ РОЎНАСЦІ, САЦЫЯЛЬНЫЯ НОРМЫ. 

 

Аб'ект даследавання – гендэрная эканоміка. 

Прадмет даследавання – гендэрная няроўнасць. 

Мэта работы – даследаванне і аналіз гендэрнай няроўнасці. 

Метады даследавання: метады навуковай абстракцыі і мадэлявання, 

прычынна-следчы, сінтэз, аналіз, графааналітычны, супастаўляльна-

інстытуцыянальны, класіфікацыя, абагульненне, аналогія, параўнанне. 

 

На аснове англамоўных крыніц і навуковых публікацый на рускай мове ў 

рабоце раскрыта паняцце гендэрнай эканомікі, асноўныя тэарэтычныя падыходы 

ў гендэрнай эканоміцы. Асобая ўвага ў рабоце нададзена метадам гендэрнага 

аналізу, а таксама праблеме вымярэння гендэрнай няроўнасці, якія маюць 

выключна важнае значэнне для распрацоўкі мер палітыкі па пераадоленню 

гендэрнай няроўнасьці. Прыведзены дадзеныя па стане гендэрнай няроўнасці ў 

розных краінах. Зроблены акцэнт на інстытуцыйных асновах гендэрнай 

няроўнасці. Разгледжана дынаміка гендэрнай няроўнасці ва ўмовах краін з 

пераходнай эканомікай, што вельмі важна для разумення працэсаў, якія 

адбываюцца у беларускай эканоміцы. Прааналізаваны стан гендэрнай 

няроўнасці ў Рэспубліцы Беларусь на прыкладзе рынку працы, а таксама 

зроблена спроба акрэсліць асноўныя напрамкі змякчэння гендэрнай няроўнасці 

ў Рэспубліцы Беларусь. 

Аўтар дыпломнай работы пацвярджае, што прыведзены ў ёй разлікова-

аналітычны матэрыял правільна і аб’ектыўна адлюстроўвае стан доследнага 

працэсу, а ўсе запазычаныя з літаратурных і іншых крыніц тэарэтычныя і 

метадалагічныя палажэнні і канцэпцыі суправаджаюцца спасылкамі на іх 

аўтараў. 
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ABSTRACT 
 

 

Thesis contains 64 pages, 5 figures, 1 table, 36 used sources. 

 

GENDER, GENDER ECONOMY, GENDER INEQUALITY, GENDER 

EQUALITY POLICY, SOCIAL NORMS. 

 

The object of research is gender economics. 

The subject of the research is gender inequality. 

The purpose of the work is to research and analyze gender inequality. 

Research methods: methods of scientific abstraction and modeling, cause-and-

effect, synthesis, analysis, graphic-analytical, comparative-institutional, classification, 

generalization, analogy, comparison. 

 

On the basis of English-language sources and scientific publications in Russian, 

degree work reveals the concept of gender economics, the main theoretical approaches 

in gender economics. Special attention is paid to the methods of gender analysis, as 

well as the problem of measuring gender inequality, which are extremely important for 

the development of policy measures to overcome gender inequality. It provides data on 

the state of gender inequality in different countries. The emphasis is made on the 

institutional foundations of gender inequality. The dynamics of gender inequality in 

the conditions of countries with economies in transition is considered, which is very 

important for understanding the processes taking place in the Belarusian economy. The 

state of gender inequality in the Republic of Belarus is analyzed using the example of 

the labor market, and an attempt is made to identify the main directions of mitigating 

gender inequality in the Republic of Belarus. 

The author of the thesis confirms that it is given in the settlement and analytical 

materials correctly and objectively reflects the state of the test process, and all 

borrowed from the literature and other sources of theoretical and methodological 

principles and concepts are accompanied by references to their authors. 

 


