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Дипломная работа: 69 с., 5 рис., 35 табл., 49 источников, 9 прил. 

СИСТЕМА УЧЕТА ЗАТРАТ, СЕБЕСТОИМОСТЬ, «ДИРЕКТ-

КОСТИНГ», «АБЗОРПШЕН-КОСТИНГ», ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ, 

ЗАТРАТЫ, CVP-АНАЛИЗ. 

Цель дипломной работы – разработка системы учета затрат «Директ-

костинг» для УЧТПП «Квадра» для совершенствования процесса принятия 

решений.  

В рамках достижения поставленной цели автором были поставлены 

следующие задачи: 

1. Исследовать эволюцию системы «Директ-костинг» и показать ее 

роль и место в управленческом учете; 

2. Рассмотреть значение классификации затрат на постоянные и 

переменные для становления системы «Директ-костинг»; 

3. Разработать аналитико-управленческий аспект системы «директ-

костинг»: рассчитать точку безубыточности, эффект финансового рычага, 

максимальную сумму переменных и постоянных затрат, определить зависимость 

влияния объема продаж от выручки, а также от изменения постоянных затрат. 

Объект исследования: предприятие УЧТПП «Квадра».  

Предмет исследования: система учета затрат предприятия УЧТПП 

«Квадра». 

Методы исследования: общенаучные, системные, аналитические, 

статистические, маркетинговые. 

В работе использованы учебные материалы по управленческому учету, 

бухгалтерскому учету, финансовому менеджменту, а также данные объекта 

исследования и собственные разработки автора. 

Область возможного применения: предложенные рекомендации по 

совершенствованию деятельности организации, а именно внедрение системы 

учета затрат «директ-костинг», могут быть применены на практике 

руководством предприятия УЧТПП «Квадра». 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней материал правильно 

и объективно отражает состояние исследуемого процесса, а все заимствования 

сопровождаются ссылками на их авторов. 

  



Дыпломная праца: 69 с., 5 мал., 35 табл., 49 крыніц, 9 дад. 

СІСТЭМА ЎЛІКУ ВЫДАТКАЎ, САБЕКОШТ, «ДЫРЭКТ-КОСТЫНГ», 

«АБЗОРПШЭН-КОСТЫНГ», СПРАВАЗДАЧУ АБ ПРЫБЫТКАХ І СТРАТАХ, 

ВЫДАТКІ, CVP-АНАЛІЗ. 

Мэта дыпломнай работы – распрацоўка сістэмы ўліку выдаткаў «Дырэкт-

костинг» для УЧТПП «Квадра» для ўдасканалення працэсу прыняцця рашэнняў. 

У рамках дасягнення пастаўленай мэты аўтарам былі пастаўленыя 

наступныя задачы: 

1. Даследаваць эвалюцыю сістэмы "Дырект-костынг" і паказаць яе ролю і 

месца ў кіраўнічым уліку; 

2. Разгледзець значэнне класіфікацыі выдаткаў на сталыя і зменныя для 

станаўлення сістэмы «Дырект-костынг»; 

3. Распрацаваць аналітыка-кіраўнічы аспект сістэмы "Дырект-костынг": 

разлічыць кропку бясстратнасці, эфект фінансавага рычага, максімальную суму 

зменных і пастаянных выдаткаў, вызначыць залежнасць ўплыву аб'ёму продажаў 

ад выручкі, а таксама ад змены пастаянных выдаткаў. 

Аб'ект даследавання: прадпрыемства УЧТПП «Квадра». 

Прадмет даследавання: сістэма ўліку выдаткаў прадпрыемства УЧТПП 

«Квадра». 

Метады даследавання: агульнанавуковыя, сістэмныя, аналітычныя, 

статыстычныя, маркетынгавыя. 

У працы выкарыстаны навучальныя матэрыялы па кіраўніцкаму ўліку, 

бухгалтарскага ўліку, фінансавага мэнэджмэнту, а таксама дадзеныя аб'екта 

даследавання і ўласныя распрацоўкі аўтара. 

Вобласць магчымага прымянення: прапанаваныя рэкамендацыі па 

ўдасканаленні дзейнасці арганізацыі, а менавіта ўкараненне сістэмы ўліку 

выдаткаў «дырэкт-костынг», могуць быць ужытыя на практыцы кіраўніцтвам 

прадпрыемства УЧТПП «Квадра». 

Аўтар працы пацвярджае, што прыведзены в ёй матэрыял правільна і 

аб'ектыўна адлюстроўвае стан доследнага працэсу, а ўсе запазычанні 

суправаджаюцца спасылкамі на іх аўтараў. 

 

 
 

  



Thesis: 69 p., 5 figures, 35 tables, 49 sources, 9 app. 

COST ACCOUNTING SYSTEM, COST, PRICE, «DIRECT-COSTING», 

«ABSORPTION-COSTING», PROFIT AND LOSS STATEMENT, COSTS, CVP-

ANALYSIS. 

The purpose of this work is to develop a Direct-costing cost accounting system 

for Kvadra to improve the decision-making process. 

In order to achieve this goal, the author set the following tasks: 

1. Investigate the evolution of the direct-costing system and show its role and 

place in management accounting; 

2. Consider the value of the classification of costs into constants and variables 

for the formation of the direct-costing system; 

3. Develop the analytical and managerial aspect of the direct-costing system: 

calculate the break-even point, the effect of financial leverage, the maximum amount 

of variable and fixed costs, determine the dependence of the impact of sales volume on 

revenue, as well as on changes in fixed costs. 

The object of the research is the enterprise «Kvadra». 

The subject of the research is the cost accounting system of the enterprise 

«Kvadra». 

Research methods: general scientific, system, analytical, statistical, marketing. 

The paper uses educational materials on management accounting, accounting, 

financial management, as well as data from the research object and the author's own 

developments. 

Scope of possible application: the proposed recommendations for improving the 

organization's activities, namely, the introduction of the direct-costing cost accounting 

system, can be applied in practice by the Management of the «Kvadra» enterprise. 

The author of the work confirms that the material given in it correctly and 

objectively reflects the state of the process under study, and all the borrowings are 

accompanied by references to their authors. 

 


