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В статье рассматриваются возможности использования мультимедийных тех-
нологий в преподавании русского языка как иностранного на примере мультиме-
дийной программы массового открытого онлайн- курса «Система падежей имени 
существительного в русском языке. Элементарный уровень».
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In the article, the possibilities of using multimedia technologies in teaching Russian 
as a foreign language are considered in the example of a multimedia program of the mass 
open online course «The case system of the noun in the Russian language. Elementary 
level».
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В XXI в. тяжело представить современный социум вне информаци-
онного потока. Интернет и возможности компьютерных программ 
предоставляют огромный спектр новых вариантов обучения русско-
му языку как иностранному.

Если основами старой языковой школы были повторение и зау-
чивание уже имеющихся речевых образцов, то новая школа предо-
ставляет обучающемуся выбор собственной модели обучения, фун-
даментом которой станут грамматика и правила, а надстройками 
над ним – выбранные самим обучающимся формы изучения языка. 
Обучающимся- визуалам проще понять новый материал, посмотрев хо-
рошую картинку или небольшой видеофрагмент; тем, кому легче ус-
ваивать материалы на слух, подойдут аудиофрагменты с записанной 
речью носителя языка; тем же, кому привычней аналитика готового 
материала, будут полезны сводные таблицы и тексты. Таким образом, 
осуществляется комплексное изучение языка на всех уровнях: от фо-
нетики до практики речи. «Работая с мультимедийными  средствами, 
ученики могут влиять на свой собственный процесс обучения, под-
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страивая его под свои индивидуальные способности и предпочтения. 
Они изучают именно тот материал, который их интересует, повторяют 
изучение столько раз, сколько им нужно, что способствует более пра-
вильному восприятию» [1]. При помощи мультимедийных технологий 
в преподавании реализуется личностно ориентированный подход, что 
позволяет на базе одного материала предоставить индивидуальное обу-
чение. «Личностно ориентированный подход в обучении иностранному 
языку предполагает гибкость в определении целей, содержания, струк-
туры и принципов в обучении иностранному языку, учитывает личност-
ные интересы обучаемых, их индивидуальные особенности, создает 
предпосылки результативности обучения, способен обеспечить форми-
рование иноязычной коммуникативной компетенции» [3].

Принцип личностно ориентированного подхода стал основным 
при работе над мультимедийной программой массового открытого 
онлайн- курса (далее – МООК) «Система падежей имени существитель-
ного в русском языке. Элементарный уровень» (авторы- составители: 
Родина М. Ю., Шершукова Г. В., Хилько А. В., Большунова И. И.). МООК 
был создан в программе Microsoft PowerPoint 2016 и включает в себя 
254 слайда. При создании мы придерживались четкой структуры для 
объяснения каждого падежа.

1. Заглавный слайд. Слайд с указанием выбранного падежа и его 
основных значений, демонстрации возможности использования па-
дежного значения с предлогом и без предлога (рис. 1).

Рис. 1. Пример заглавного слайда

2. Слайды – пояснения каждого значения, а также примеры употре-
бления данного падежного значения в речи. Первыми идут примеры 
употребления падежа без предлогов, далее – с предлогами. В данном 
блоке представлены падежные окончания существительных для муж-
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ского, женского и среднего рода, исключения, дополнительные мате-
риалы по изучаемому падежу (согласования с глаголами и числитель-
ными; личные местоимения; устойчивые фразы) (рис. 2–4).

Рис. 2. Пример слайдов- пояснений

 
Рис. 3. Пример слайдов- пояснений                       Рис. 4. Пример слайдов- пояснений

3. Слайды с самостоятельной работой. После объяснения мате-
риала для закрепления полученных знаний и для подготовки к те-
стированию, после материала по каждому падежу следуют слайды 
с самостоятельной работой. Эти слайды содержат в себе 10 разноуров-
невых заданий на отработку навыков работы с падежом. Для каждо-
го задания разработаны ключи, к которым можно перейти, кликнув 
на изображение помощника внизу экрана (рис. 5, 6). Для возвраще-
ния к упражнению нужно кликнуть на изображение помощника вни-
зу экрана на слайде с ответом.
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Рис. 5. Пример слайдов с самостоятельной работой

Рис. 6. Пример слайдов с самостоятельной работой

4. Слайды с тестовой работой. Тестовое задание, а также текст с ва-
риантами ответов, выявляющие уровень усвоения предшествующе-
го материала по выбранному падежу. После каждого теста есть ключ, 
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к которому можно перейти, кликнув на изображение помощника вни-
зу экрана (рис. 7, 8). Для возвращения к тесту нужно кликнуть на изо-
бражение помощника внизу экрана на слайде с ответом.

Рис. 7. Пример слайдов с тестовой работой

Рис. 8. Пример слайдов с тестовой работой
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5. Веселая страничка. 
Блок заданий, позволяю-
щих в игровой форме за-
крепить навык использо-
вания выбранного падежа. 
Для каждого падежа были 
разработаны различные 
варианты «веселых стра-
ничек»: именительный 
падеж – сказка, родитель-
ный падеж – игра «Кто от-
куда приехал?», датель-
ный падеж – мультфильм 
с последующим коммуни-
кативным заданием, вини-
тельный падеж – кроссворд «Страны мира», творительный падеж – 
песня- караоке «Если с другом вышел в путь», предложный падеж – игра 
«Кто о чем мечтает?», сопровождающаяся видеоматериалом (рис. 9–11).

Рис. 10. Пример слайдов «Веселая страничка»

Рис. 9. Пример слайдов «Веселая страничка»
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Рис. 11. Пример слайдов «Веселая страничка»

Для упрощения навигации мы включили оглавление и создали соб-
ственных «помощников», каждый из которых отвечает за определен-
ные типы слайдов (рис. 12). Для того чтобы перейти к следующему 
блоку материалов, достаточно кликнуть по изображению «помощни-
ка» в нижнем правом углу экрана.

Рис. 12. Навигация МООК
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Таким образом, нами была создана основа для массового открыто-
го онлайн- курса «Система падежей имени существительного в русском 
языке. Элементарный уровень», позволяющая учащемуся самостоя-
тельно изучить данный языковой фрагмент. Плюсами использования 
мультимедийных технологий в данной работе стали: наглядность по-
дачи материала, мобильность, интерактивность, различные вариан-
ты подачи материала.

В дальнейшей работе планируется наращивание информационно-
го фонда, внедрение аудио- и видеоматериалов, усовершенствование 
базы имеющихся материалов (создание новых упражнений, совершен-
ствование учебно- методической базы, дополнение и корректировка 
уже имеющихся упражнений). Также на базе МООК «Система падежей 
имени существительного в русском языке. Элементарный уровень» 
возможно создание интерактивной платформы, где в режиме оффлайн 
станут доступными курсы лекций по заданным темам. Отдельным на-
правлением будущей работы станут вебинары, где обучающийся язы-
ку сможет связаться с наставником, обсудить с ним интересующие 
темы, устранить пробелы в знаниях, пообщаться с носителями языка.
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