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Таблица 2 – Динамика результатов в беговых тестах у детей  
контрольной группы до и после проведения исследований

Тест До После tфакт. tтабл. Р
Бег 60 м с проходом по брусу, с 12,90±0,25 12,73±0,29 0,44 2,15 0,05
Бег 100 м с остановкой, с 19,58±0,39 19,51±0,32 0,14 2,15 0,05
Бег «змейкой» 100 м, с 20,09±0,52 20,08±0,51 0,12 2,15 0,05
Челночный бег 4×9 м, с 12,71±0,24 12,49±0,26 0,58 2,15 0,05
Бег с препятствиями 60 м, с 12,18±0,16 12,03±0,22 0,51 2,15 0,05

Так, показатели тестирования в беге на 60 м с проходом по брусу улучшились на 1 %, в беге на 100 м с оста-
новкой – на 0,4 %, в беге «змейкой» 100 м – на 0,05 %, в челночном беге 4×9 м – на 2 %, в беге с препятствиями 
60 м – на 1 %. Полученные нами данные свидетельствуют об имеющейся тенденции к улучшению показателей 
тестирования бега под влиянием занятий по адаптивной физической культуре. Вместе с тем для достижения 
достоверно выраженного улучшения параметров двигательных навыков детям контрольной группы потребуется 
значительно большее время или проведение дополнительных занятий по данной дисциплине. 

Таким образом, исследования показали, что под воздействием разработанной коррекционно-развивающей 
программы, направленной на развитие двигательных навыков детей с умственной недостаточностью, наблюдается 
статистически достоверное улучшение результатов всех проведенных тестов (бег 60 м с проходом по брусу; бег 100 м 
с остановкой; бег «змейкой» 100 м ; челночный бег 4×9 м ; бег с препятствиями 60 м), отражающих преимещуственно 
скоростно-силовые и координационные двигательные способности занимающихся 10–13 лет с легкой степенью 
умственной недостаточности. Проведенные исследования доказывают, что разработанная коррекционно-развивающей 
программы, направленной на развитие двигательных навыков детей с умственной недостаточностью, эффективна 
для развития двигательных способностей и навыков детей с легкой степенью умственной недостаточности.
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Обосновывается профессионально-аксиологическая парадигма как один из актуальнейших подходов 
в общепедагогической подготовке будущих учителей. Прослеживается динамика значимости ценности здо-
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ровья в структуре профессиональных ценностей будущих специалистов. Определяются условия организа-
ции образовательной среды учреждения высшего образования, направленной на обогащение опыта здоро-
вьесбережения студентов и ценностного отношения к здоровью в будущей профессиональной деятельности.

The article substantiates the professional-axiological paradigm as one of the most important approaches in the 
general pedagogical training of future teachers, traces the dynamics of the importance of health value in the structure 
of professional values of future specialists, defines the conditions for organizing the educational environment of 
a higher education institution, aimed at enriching the experience of students’ health and value for health in future 
professional activities.

Ключевые слова: культура здоровья, ценность, профессионально-ценностные ориентации, будущий педагог, 
здоровьесберегающие технологии, аксиология.

Keywords: health culture, value, professional value orientations, future teacher, health-saving technologies, axiology.

Успешность будущей педагогической деятельности во многом зависит не только от того, как учитель умеет 
согласовывать свое поведение, поступки, высказывания, эмоции и чувства, но и от состояния физического, духов-
ного и социального благополучия.

Развитие культуры здоровьесбережения личности является одним из актуальных направлений в системе об-
разования Беларуси. Поэтому важнейшим социальным требованием к учреждениям высшего образования высту-
пает ориентация на развитие культуры здоровья личности, обогащения ее здоровьесберегающего опыта.

Выпускник современного учреждения высшего образования, который будет работать в постиндустриаль-
ном обществе, должен обладать определенным набором качеств в области здоровьесбережения, предполагаю-
щих мобильную адаптацию в постоянно изменяющихся жизненных ситуациях, самостоятельное приобретение 
актуальных знаний и умений, применение их на практике для решения часто возникающих нестандартных про-
блем; самостоятельное критическое мышление, умение видеть возникающие в существующем мире трудности 
и искать оптимальные пути выхода без ущерба для здоровья, используя инновационные здоровьесберегающие 
технологии; иметь четкое представление об использовании полученных знаний в окружающей действительно-
сти; быть способными продуцировать новые идеи, творчески мыслить; обладать широким кругозором, быть ком-
муникабельным, открытым к диалогу в разных социальных группах, уметь работать в команде или коллективе, 
предотвращая внутренние конфликты или находя компромиссные решения; самостоятельно совершенствоваться 
в развитии собственного интеллекта, профессиональной аксиосферы, культуры здоровья.

В этой связи профессионально-ценностные ориентации являются интегративной составляющей общей куль-
туры личности будущего учителя. Аксиология, как наука о ценностях, может выступать методологической осно-
вой и механизмом развития ценностно-смыслового отношения будущих учителей к профессиональной культуре, 
а также может характеризоваться как путь определенного переосмысления, обновления и дополнения ценностя-
ми теории и практики образовательного процесса непосредственно в профессиональной деятельности [2]. 

Согласно исследователю З. И. Равкину, под профессионально-ценностными ориентациями понимаются 
«элементы внутренней культуры личности, которые выражают ее внутреннее субъективное отношение к обще-
ственно-значимым ценностям труда и определенным компонентам профессионально-педагогической деятель-
ности» [4]. 

Формирование профессионально-ценностных ориентаций будущих педагогов – процесс определения значи-
мых в профессии учителя общечеловеческих, педагогических, национальных ценностей и их согласование с про-
фессиональной перспективой.

С целью изучения динамики ценности здоровья у студентов и для дальнейшего определения путей оптими-
зации культуры здоровья личности в учреждении высшего образования, нами было проведено мини-анкетирова-
ние. В исследовании приняли участие 130 студентов первого-третьего курсов факультета физического воспитания 
учреждения образования «Белорусский государственный педагогический университет имени Максима Танка».

Респондентам были предложены следующие вопросы анкеты: 
– составьте личную иерархию основных профессиональных ценностей (знание психологии, знание своего 

предмета, компетентность, нравственность, справедливость, культура здоровья, карьерный рост, занятие спор-
том, коммуникабельность, компромиссность, эрудированность, самосовершенствование); 

– относите ли вы здоровье к профессиональным ценностям?;
– для Вас здоровье – это…;
– какие компоненты, на ваш взгляд, входят в понятие «культура здоровьесбережения»?
Результаты опроса показали, что большая часть респондентов-первокурсников к основным профессиональ-

ным ценностям отнесла «знание своего предмета» (67 %), «занятие спортом» (76 %), «справедливость» (58 %), 
«карьерный рост» (61 %), «эрудированность» (57 %), «самосовершенствование» (47 %). 

Остальные профессиональные ценности в иерархии занимают от 10,5 до 15 %.
Анализируя процентное соотношение ответов можно предположить, что для начала обучения овладение 

преподаваемым предметом имеет большое значение. Сюда же можно отнести и занятия спортом, ибо для студен-
тов факультета физической культуры иметь спортивный разряд, быть физически подготовленным, участвовать 
в международных соревнованиях профессионально значимо.
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Стоит отметить, что профессиональные ценности нравственно-этического характера показывают высокие 
проценты, что также важно для будущей деятельности учителя.

Второй вопрос анкеты «Относите ли вы здоровье к профессиональным ценностям?» показал, что не все 
студенты относят здоровье к профессиональным ценностям и считают его делом будущего в своем профессио-
нальном росте.

И это естественно. В молодом возрасте вопросы здоровья не встают на первое место, так как кажется, что 
будешь здоров всегда. А если случаются легкие недомогания, которые быстро проходят, то для профессии это 
«совсем неважно», «на них вообще не стоит обращать внимания».

Анализ ответов респондентов на третий открытый вопрос «Для Вас здоровье – это…» показал, что для боль-
шинства опрошенных здоровье – это то, что дано человеку от природы, когда «у тебя все хорошо и ты хочешь 
жить и смеяться» (36 %), «когда хватает сил на учебу, развлечения и хобби» (12 %). Другая часть студентов связы-
вает понятие здоровья с балансом, гармонией, идеальным сочетанием внешнего и внутреннего, физического и ду-
ховного (15 %). Одним из распространенных определений здоровья стало утверждение о том, что здоровье – это 
отказ от вредных привычек (45 %), а также отождествление здоровья с занятиями физической культурой (11 %).

Четвертый вопрос анкеты, «Какие компоненты, на ваш взгляд, входят в понятие «культура здоровьесбереже-
ния?», вызвал наибольшее затруднение. Для респондентов оказалось сложным определить составляющие куль-
туры здоровья. Многие из них отмечали, что это «утренняя зарядка», «пробежка», «соответствующая гигиена», 
«нормальный сон», «отказ от вредных привычек» и т. д. Исследователи этого феномена отмечают, что в культуру 
здоровья входят три основных компонента: «культура питания, культура движения и культура эмоций».

Вместе с тем можно представить, что у студентов первого курса еще не в полной мере сформированы цен-
ностно-смысловые установки на сохранение здоровья, недостаточно развито чувство ответственности за состоя-
ние своего здоровья, в качестве неотъемлемой части общекультурного и профессионального развития.

Есть все основания утверждать, что неосознанность студентами ценности собственного здоровья, неудов-
летворительный уровень владения здоровьесберегающими технологиями в индивидуальной жизнедеятельности 
и в образовательном процессе свидетельствуют о дефиците культуры здоровья будущих педагогов.

Развитие культуры здоровья будущих педагогов рассматриваются нами как часть педагогической культуры. 
В исследованиях многих ученых-валеологов определены функции культуры здоровья: аксиологическая, пред-
ставляющая собой осознание здоровья как общечеловеческой ценности; нормативная – закрепление социальных 
норм; регулятивная – как сохранение здоровья и профессионального долголетия и творческая, ведущая к созда-
нию нового в области здоровьясбережения [1].

Образ жизни может быть здоровым только тогда, когда он не только поддерживается, но и развивается, до-
полняется новыми полезными для здоровья навыками и привычками.

Как показали ответы на те же вопросы нашей анкеты, студенты третьего курса существенно изменили свое 
отношение к такой ценности как здоровье. Особенно это стало очевидным после трехмесячной педагогической 
практики студентов факультета физической культуры.

Выявлено также, что студенты испытывают потребность в обсуждении темы здоровьесбережения и форми-
рования культуры здоровья с родителями и преподавателями, на что указывают доминирующие ответы с крити-
ческой формулировкой «недостаточно часто» в отношении показателей: «с родителями», «с преподавателями».

Как известно, профессионально-ценностное сознание студента формируется в процессе всего периода об-
учения в учреждении высшего образования, где особая роль отводится предметам гуманитарного и психолого-
педагогического циклов. Составляющие компоненты ценностно-профессионального развития будущего учителя 
можно представить следующим образом [3]: 

– усвоение информации о личностных и профессиональных ценностях; 
– их переживание; 
– реализация профессионально-ценностного подхода; 
– аксиологическое саморазвитие в контексте будущей профессии. 
Целью ценностно-профессионального развития будущего учителя является формирование его ценностно-

профессионального сознания. 
Формирование и совершенствование банка профессионально-личностных ценностей будущих специалистов 

осуществлялось в процессе профессионально-педагогической подготовки и проведения внеаудиторной воспита-
тельной работы со студентами в БГПУ им. М. Танка. 

На лекционных и практических занятиях по педагогическим дисциплинам использовались следующие инно-
вационные методы и средства совершенствования профессиональных ценностей будущих учителей физической 
культуры: аксиограмма, арт-терапия, портфолио, профессионально-творческая игра, конференции, здоровьесбе-
регающий тренинг, рефлепрактика, моделирование здоровьесберегающих ситуаций, мастер-классы, студии «Со-
хранение здоровья – это искусство», театральная педагогика, квазипрофессиональная деятельность (создание 
в игровой форме и проигрывание целостных фрагментов и ситуаций, встречающихся в профессиональной педа-
гогической деятельности), создание электронного каталога «Когда молодому педагогу трудно…», электронные 
тренажеры; продуктивное обучение, интеграция предметов психолого-педагогического цикла и т. д.

Также интересно было узнать, как изменились профессионально-ценностные ориентации будущих учителей 
физической культуры в процессе обучения. С этой целью был проведен опрос студентов третьего курса, включа-
ющий те же, вышеперечисленные вопросы.
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Экспресс-анализ показал, что в своих ответах студенты третьего курса отнесли здоровье и здоровьесбереже-
ние в иерархии профессиональных ценностей на первые места (88 %). Этому способствовали мероприятия, кото-
рые проводились в условиях организации образовательной среды учреждения высшего образования, а также на 
лекциях, практических и семинарских занятиях предметов гуманитарного и психолого-педагогического циклов.

В ответах студентов на вопрос «Для Вас здоровье – это…» были затронуты вопросы причин ухудшения здоро-
вья. Сюда они отнесли чувство усталости, нарушения сна, мышечные боли, повышенная раздражительность, арит-
мия, повышение давления, мигрень, головные боли, нарушение пищеварения и немотивированное беспокойство.

Вместе с тем третьекурсники затронули вопросы способов сохранения здоровья. Среди них юмор и смех, 
сон, водные процедуры, занятие любимым делом, поездки на природу, совершение различных покупок, общение 
с друзьями а также чтение легкой литературы.

Таким образом, рефлексивно-деятельностный подход к отбору технологий и методов обучения по совер-
шенствованию профессионально-ценностных ориентаций будущих педагогов способствует развитию ценности 
культуры речи, умению корректно организовывать спор-дискуссию, развитию рефлексивной позиции студентов; 
повышению их направленности на выбранную профессию; развитию умений сбережения психического и соци-
ального здоровья; формированию направленности на здоровьесберегающую профессиональную деятельность, 
предполагающую также сбережение здоровья всех участников образовательного процесса [3].

С учетом результатов анкетного опроса можно выделить следующие условия организации образовательной 
среды учреждения высшего образования, направленной на обогащение опыта здоровьесбережения студентов 
и ценностного отношения к здоровью в профессионально-аксиологической парадигме: 

– обеспечение широкой информированности студентов о возможностях реализации и развития их личност-
но-профессиональных способностей путем презентации деятельности различных университетских творческих 
объединений, студий, клубов по интересам и т. п.;

– предоставление студентам возможности творчески и нестандартно подходить к решению различных си-
туаций; обеспечение процесса систематического просвещения студентов в области успешной профессиональной 
и здоровьесберегающей деятельности, в том числе через сайты и студенческие порталы университетов; 

– использование здоровьесберегающего потенциала традиционных форм образования и воспитания студен-
тов и внедрение инновационных практик профессионально-личностного развития: интернет-блоги, вебинары, 
телемосты по обмену опытом, проектные методы и др.; 

– обогащение воспитательных мероприятий и форм деятельности ценностно-профессиональным содержанием.
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Показано, что мониторинг основных параметров организма дает объективную оценку физиологиче-
ского статуса индивида, обеспечивает своевременное выявление проблем, выступает средством управления 
здоровьем студенческой молодежи. Проведенный анализ состояния здоровья студентов высшего учебного 




