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РЕФЕРАТ 
 
 
Объем дипломной работы составляет 64 страницы. Работа содержит 3 

рисунка, 12 таблиц, 5 приложений. При написании дипломной работы ис-
пользовано 49 источников. 

УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ, УПРАВЛЕНИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКИМИ 
РЕСУРСАМИ, КОНЦЕПЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ, МЕТОДЫ УПРАВЛЕНИЯ. 

Система управления персоналом организации является элементом си-
стемы менеджмента. И чем она эффективнее, тем лучше результат деятель-
ности предприятия. 

Целью дипломной работы является разработка мероприятий по 
совершенствованию системы управления персоналом в филиале «Сантехгаз-
монтаж». 

Объектом исследования является филиал «Сантехгазмонтаж». 
Предметом исследования является система управления персоналом в 

филиале «Сантехгазмонтаж». 
Дипломная работа состоит из трех глав, введения, заключения и при-

ложений.  
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ABSTRACT 
 
 

The volume of the graduate work is 67 pages. The work contains 3 figures, 
12 tables, 5 appendix. When writing a work used 49 source. 

PERSONNEL MANAGEMENT, HUMAN RESOURCE MANAGEMENT, 
MANAGEMENT CONCEPT, MANAGEMENT METHODS. 

The personnel management system of the organization is an element of the 
management system. And the more effective it is, the better the result of the 
enterprise's activity..  

The purpose of this graduate work is to develop measures to improve the 
personnel management system in the branch "Santehgaz-installation". 

The research object of the graduate work is the branch «Santehgazmontazh». 
The subject of the study is the personnel management system in the branch 

«Santehgazmontazh». 
Graduate work consists of three chapters, introduction, conclusion and 

appendix. 
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РЭФЕРАТ 
 
 

Аб'ём дыпломнай працы складае 64 старонкі. Праца змяшчае 3 
малюнкі, 12 табліц, 5 дадаткаў. Пры напісанні дыпломнай працы 
выкарыстана 49 крыніц. 

КІРАВАННЕ ПЕРСАНАЛАМ, КІРАВАННЕ ЧАЛАВЕЧЫМІ 
РЭСУРСАМІ, КАНЦЭПЦЫЯ КІРАВАННЯ, МЕТАДЫ КІРАВАННЯ  

Сістэма кіравання персаналам арганізацыі з'яўляецца элементам 
сістэмы менеджменту. І чым яна больш эфектыўна, тым лепш вынік 
дзейнасці прадпрыемства..  

Мэтай дадзенай дыпломнай працы з'яўляецца распрацоўка 
мерапрыемстваў па ўдасканаленні сістэмы кіравання персаналам у філіяле 
«Санцехгазмантаж». 

Аб'ектам даследавання дыпломнай працы з'яўляецца філіял 
«Санцехгазмантаж». 

Прадметам даследавання з'яўляецца сістэма кіравання персаналам ў 
філіяле «Санцехгазмантаж». 

Дыпломная праца складаецца з трох глаў, уводзін, заключэння, 
дадаткаў.  
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