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РЕФЕРАТ 

Объём работы: 63 страницы, 61 использованный источник. 
Ключевые слова: ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ, ТРУДОВОЕ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО, ЕВРАЗИЙСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ СОЮЗ, 
ТРУДЯЩИЕСЯ-МИГРАНТЫ, ГОСУДАРСТВА – ЧЛЕНЫ ЕАЭС, 
ПРАВОВАЯ ИНТЕГРАЦИЯ, ГАРМОНИЗАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА, 
УНИФИКАЦИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА. 

Объект исследования: правовое регулирование трудовой миграции в 
государствах – членах Евразийского экономического союза. 

Цель работы: на основании всестороннего сравнительного 
исследования правового регулирования трудовой миграции в государствах – 
членах Евразийского экономического союза разработать предложения по 
углублению правовой интеграции в государствах – членах Евразийского 
экономического союза в сфере трудовой миграции. 

Методология исследования: общенаучные методы (диалектический, 
анализ и другие) и специальные юридические методы (сравнительно-
правовой, формально-юридический, правовое прогнозирование и другие). 

Научная новизна исследования: в дипломной работе предпринята 
попытка проанализировать правовое регулирование трудовой миграции в 
государствах – членах Евразийского экономического союза (включая 
изучение источников правового регулирования в сфере трудовой миграции, 
понятий и категорий трудящихся-мигрантов, правового статуса иностранного 
работника), а также выявить основные проблемы и предоставить их решения.  
В результате проведенного исследования были выработаны предложения по 
углублению правовой интеграции в государствах – членах Евразийского 
экономического союза. В частности, предложены способы гармонизации 
законодательства, в том числе в части сближения понятийно-категориального 
аппарата в области трудовой миграции в государствах – членах Евразийского 
экономического союза. 

Полученные в ходе исследования выводы могут быть использованы в 
правотворческой деятельности и в дальнейших научных исследованиях.  

Дипломная работа является самостоятельно выполненным 
исследованием. 



РЭФЕРАТ 
Аб'ём працы: 63 старонкі, 61 выкарыстаная крыніца. 
Ключавыя словы: ПРАЦОЎНАЯ МІГРАЦЫЯ, ПРАЦОЎНАЕ 

ЗАКАНАДАЎСТВА ЕЎРАЗІЙСКІ ЭКАНАМІЧНЫ САЮЗ, ДЗЯРЖАВЫ - 
ЧЛЕНЫ ЕАЭС, ПРАЦОЎНІКІ-МІГРАНТЫ, ПРАВАВАЯ ІНТЭГРАЦЫЯ, 
ГАРМАНІЗАЦЫЯ ЗАКАНАДАЎСТВА, УНІФІКАЦЫЯ 
ЗАКАНАДАЎСТВА. 

Аб'ект даследавання: прававое рэгуляванне працоўнай міграцыі ў 
дзяржавах – членах Еўразійскага эканамічнага саюза. 

Мэта працы: на падставе ўсебаковага параўнальнага даследавання 
прававога рэгулявання працоўнай міграцыі ў дзяржавах – членах 
Еўразійскага эканамічнага саюза распрацаваць прапановы па паглыбленні 
прававой інтэграцыі ў дзяржавах – членах Еўразійскага эканамічнага саюза ў 
сферы працоўнай міграцыі. 

Метадалогія даследавання: агульнанавуковыя метады (дыялектычны, 
аналіз і іншыя) і спецыяльныя юрыдычныя метады (параўнальна-прававой, 
фармальна-юрыдычны, прававое прагназаванне і іншыя). 

Навуковая навізна даследавання: у дыпломнай працы зроблена 
спроба прааналізаваць прававое рэгуляванне працоўнай міграцыі ў дзяржавах 
– членах Еўразійскага эканамічнага саюза (уключаючы вывучэнне крыніц 
прававога рэгулявання ў сферы працоўнай міграцыі, паняццяў і катэгорый 
працоўнікаў-мігрантаў, прававога статусу замежнага работніка), а таксама 
выявіць асноўныя праблемы і даць іх вырашэння.  У выніку праведзенага 
даследавання былі выпрацаваны прапановы па паглыбленні прававой 
інтэграцыі ў дзяржавах – членах Еўразійскага эканамічнага саюза. У 
прыватнасці, прапанаваны спосабы гарманізацыі заканадаўства, у тым ліку ў 
частцы збліжэння паняційна-катэгарыяльнага апарата ў галіне працоўнай 
міграцыі ў дзяржавах – членах Еўразійскага эканамічнага саюза. 

Атрыманыя падчас даследаванняў высновы могуць быць выкарыстаны ў 
праватворчай дзейнасці і ў далейшых навуковых даследаваннях. 

Дыпломная праца з'яўляецца самастойна выкананым даследаваннем. 
 
 
 
 
 



SUMMARY 
 
Amount of work: 63 pages, 61 sources used. 
Key words: LABOR MIGRATION, LABOR LEGISLATION, EURASIAN 

ECONOMIC UNION, MIGRANT WORKERS, MEMBER STATES OF EAEU, 
LEGAL INTEGRATION, HARMONIZATION OF LEGISLATION, 
UNIFICATION OF LEGISLATION. 

Object of research: legal regulation of labor migration in the member states 
of the Eurasian Economic Union. 

Aim of work: based on a comprehensive comparative research of the legal 
regulation of labor migration in the member states of the Eurasian Economic 
Union to develop proposals for deepening legal integration in the member states of 
the Eurasian Economic Union in the field of labor migration. 

Research methods: general scientific methods (dialectical, analysis, and 
others) and special legal methods (rather-legal analysis, legallistic, legal 
forecasting, and others). 

The scientific novelty of the research: in the diploma work we have 
attempted to analyze the legal regulation of labor migration in the member states of 
the Eurasian Economic Union (including the study of the sources of legal 
regulation in the sphere of labor migration, terms and categories of migrant 
workers, legal foreign worker status), and identify main problems and provide 
solutions. As a result of the study, we have developed proposals for deepening 
legal integration in the member states of the Eurasian Economic Union. In 
particular, we proposed ways to harmonize legislation, including the conceptual 
and categorical apparatus in the field of labor migration in the member states of the 
Eurasian Economic Union. 

The findings of the work can be used in law-making and further research. 
Diploma work is independently performed research. 
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