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пояснительная записка

Учебная программа по дисциплине «Отраслевые рынки и конкуренция» разработана в соответствии с учебным планом и образовательным стандартом по специальности 1-26 81 02 Инновационный менеджмент. Дисциплина «Отраслевые рынки и конкуренция» включена с компонент учреждения высшего образования.
Интеграция Беларуси в систему мировой экономики ставит перед исследователями, конструкторами, технологами, экономистами и предпринимателями качественно новые задачи. Эти задачи направлены на комплексное изучение вопросов, связанных с формированием и функционированием различных рыночных структур, деятельностью субъектов хозяйствования. В зависимости от действий экономических субъектов, институциональных структур, макроэкономической ситуации и политических решений поведение рыночных структур принимает различный характер, в котором может быть весьма существенной доля субъективного фактора, связанного с оценкой ситуации и принятием решений. 
Экономика отраслевых рынков занимается изучением механизма, который приводит производственную деятельность в соответствие со спросом на товары и услуги. Эта отрасль экономической науки имеет уже практически вековую историю, причем ее различным этапам соответствовали определенные теоретические построения и концепции, взаимосвязи с политическими решениями. Многофакторный характер условий и самой деятельности фирм обусловил необходимость разработки теоретических подходов, позволяющих найти обобщенное и рациональное объяснение деятельности фирм, методов их поведения и получаемых результатов. 
В этом отношении отраслевая организация экономики может быть объяснена системным взаимодействием структуры, поведения и результатов, определяющим последовательность основных причинно-следственных связей. Взаимодействуя с решением проблем экономического выбора и принятия оптимизационных решений в условиях различных рыночных структур, теория отраслевых рынков позволяет рационально трактовать многие проблемы развития отраслевых рынков.

Структура курса соответствует традиционному построению, принятому в большинстве изданий по экономике отраслевых рынков. Автор считает необходимым особо выделить публикации Ф.М.Шерера и Д.Росса «Структура отраслевых рынков», В.Шеперда (Shepherd W.G. Economics of Industrial Organisation. Prente Hall. N.Y.) и С.Б.Авдашевой и Н.М.Розановой «Теория организации отраслевых рынков», на структуру и логику которых он преимущественно опирался при подготовке данной программы.

Цель дисциплины – формирование у магистрантов системы теоретических знаний и профессиональных компетенций в области экономики отраслевых рынков и конкуренции.

Задачи дисциплины – изучение:

- основных направлений теоретических и эмпирических исследований в области теории отраслевых рынков;

- методов анализа отраслевых рынков;

- методов анализа конкуренции в отрасли;

- экономического инструментария анализа для объяснения формирования структуры рынка и влияния структуры рынка на конкуренцию.

Преподавание дисциплины «Отраслевые рынки и конкуренция» позволяет сформировать у магистрантов:

- академические компетенции: 
АК-1. Проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска, брать на себя ответственность, разрешать проблемные ситуации.
АК-2. Формировать цели и задачи принятия решений.

АК-3. Самостоятельно изучать новые методы проектирования, исследований, организации производства, изменять научный и производственный профиль своей профессиональной деятельности.
АК-4. Самостоятельно приобретать новые знания и умения, в том числе в областях знаний, непосредственно не связанных со сферой деятельности.

АК-5. Использовать базы данных, инновационные программные продукты и коммуникационные технологии.
АК-6. Использовать основные законы естествознания, фундаментальные общеинженерные знания в профессиональной деятельности.
- социально-личностные компетенции: 
СЛК-1. Совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень.

СЛК-2. Владеть навыками формирования и аргументации собственных суждений и профессиональной позиции.
СЛК-3. Анализировать и делать выводы по социальным, этическим, научным и экономическим проблемам, возникающим в профессиональной деятельности.
СЛК-8. Проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска.
СЛК-10. Адаптироваться к новым ситуациям, реализовывать накопленный опыт, свои возможности.

- профессиональные компетенции: 

в организационно-управленческой деятельности:

ПК-1. Выполнять мероприятия по охране и защите интеллектуальной собственности.

ПК-2. Участвовать в оперативном планировании и вырабатывать предложения по стратегическому планированию инновационной деятельности.
ПК-3. Знать правовые основы инновационного предпринимательства и охраны интеллектуальной собственности.
ПК-4. Участвовать в повышении квалификации персонала в области инновационной деятельности.

ПК-5. Анализировать эффективность системы материального и морального стимулирования в области инновационной деятельности и предлагать меры по ее совершенствованию.

ПК-6. Контролировать исполнение принятых решений, развивать культуру межличностного общения, распределять обязанности и определять степень ответственности работников, разрабатывать стандарты качества и нормативы для участников инновационного проекта.
в инновационной деятельности:

ПК-7. Определять сферы применения научно-технических идей и разработок.
ПК-8. Ориентироваться во внешней среде инновационного предпринимательства.
ПК-9. Вести базы данных и архивных документов по инновационной деятельности.

ПК-10. Собирать и анализировать информационные материалы, обеспечивающие инновационную деятельность.
ПК-11. Управлять инвестициями в инновационную деятельность, включая венчурное инвестирование.

в научно-исследовательской деятельности
ПК-12. Квалифицированно проводить научные исследования в инновационной деятельности.
ПК-13. Сопровождать трансфер технологий, оценивать перспективы коммерциализации результатов НИОКР.

в проектной деятельности

ПК-14. Подготавливать материалы и разрабатывать бизнес-планы инновационных проектов.

ПК-15. Подготавливать материалы к презентации инновационных проектов.

ПК-16. Оценивать риски и определять меры по обеспечению безопасности разработанных проектов.

в организационно-управленческой и инновационной деятельности:

ПК-17. Оценивать коммерческий потенциал разработок, технологий инновационных проектов.

ПК-18. Оценивать конкурентные преимущества инновационного продукта и технологии.

ПК-19. Анализировать поведение конкурентов на рынке новой продукции.
ПК-20. Организовывать рекламу и продажу инновационного продукта.

ПК-21. Осуществлять самоменеджмент.
Указанные компетенции развиваются посредством: 

- содержания обучения, предусматривающего проведение лекций, практических занятий, самостоятельной работы магистрантов, обеспечивающего формирование не только знаний, но и способов экономического мышления и деятельности;
- использования современных педагогических методик и технологий, способствующих самостоятельному поиску магистрантами знаний и освоению опыта решения разнообразных задач; 

- применения средств диагностики формируемых компетенций (тесты, разноуровневые задания и др.); 

- реализации самостоятельной работы магистрантов; 

- использования современных информационных технологий для сопровождения образовательного процесса.

Изучив дисциплину «Отраслевые рынки и конкуренция», магистрант должен:

знать:

− механизм функционирования отраслевых рынков в условиях изменения экономической среды;

− методы и способы оценки структуры отраслевых рынков;

− методические основы оценки конкуренции, конкурентоспособности и величины конкурентного воздействия;
уметь:

− собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность отрасли;

− на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты;

− осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач в области теории и практики экономики отраслевых рынков;

владеть:

– навыками оценки эффективности структуры отраслевых рынков;

– навыками определения уровня конкуренции в отрасли и конкурентоспособности организации;
– методами анализа отраслевых рынков с помощью стандартных теоретических моделей.

Усвоение дисциплины «Отраслевые рынки и конкуренция» основано на использовании знаний, полученных магистрантами при изучении дисциплин «Теории и технологии инноваций» и «Управление маркетингом». Знание дисциплины требуется при проведении научно-исследовательской работы.

На усвоение дисциплины учебным планом специальности для дневной формы обучения отводится 180 часов (4 зачетных единицы), из них 72 часов аудиторных занятий, в том числе 36 часов лекций и 36 часов практических занятий. Форма текущей аттестации по дисциплине – экзамен (2 семестр).

На усвоение дисциплины учебным планом специальности для заочной формы обучения отводится 174 часа (4 зачетных единицы), из них 22 часа аудиторных занятий, в том числе 12 часов лекций и 10 часов практических занятий. Форма текущей аттестации по дисциплине – экзамен (2 семестр).

содержание учебного материала

Тема 1 Фирма в теории отраслевых рынков

Отраслевой рынок. Понятие, задачи исследования. Историческое развитие теории отраслевых рынков.

Микроэкономическая теория и теория цен в теории отраслевых рынков. 

Современные направления в теории отраслевых рынков. Гарвардская и чикагская школы. Методологические отличия. Базовая парадигма гарвардской школы «Структура – поведение – результативность». Теория квазиконкурентных рынков. Потенциальная конкуренция как принципиально новый подход в позитивном и нормативном анализе рыночных структур.

Фирма как агент рынка и ее влияние на отраслевую деятельность. Поведение фирмы в рыночной среде. Пассивное и активное поведение фирмы. Стратегическое взаимодействие фирм на рынке. Теория игр и развитие представлений о структуре рынков. Современная теория фирмы. Объяснение особенностей поведения фирм на отраслевых рынках.

Тема 2 Конкуренция и монополия

Проблема конкуренции в теории отраслевых рынков. Развитие представлений о конкуренции и ее роли. Квазиконкурентные рынки. Квазимонопольные рынки. Эффективность конкурентных рынков. Работающая конкуренция. Критерии работающей конкуренции. Классификация критериев работающей конкуренции: структурные, поведенческие, функциональные. 

Проблема монополизма в организации и регулировании отраслевых рынков. Потери общества от монопольной власти. Показатели монопольной власти. Коэффициент Бейна. Индекс Лернера. Коэффициент Тобина. Индекс Папандреу. Сравнительная эффективность производства в условиях свободной конкуренции и монополии. 
Тема 3 Структура отраслевого рынка. Рыночная концентрация и монопольная власть

Структура отраслевого рынка. Факторы, определяющие структуру отраслевого рынка. 

Концентрация рынка. Оценка уровня концентрации на отраслевых рынках. Система требований к индексам концентрации. Кривые концентрации. Коэффициенты концентрации. Индекс Херфиндаля-Хиршмана. Дисперсия рыночных долей и логарифмов рыночных долей. Индекс энтропии. Индекс Ханна и Кея. Классификация отраслей по уровню концентрации. 

Определение барьеров входа на рынок и выхода с рынка. Виды нестратегических барьеров. Виды стратегических барьеров. Статистические показатели оценки уровня барьеров входа-выхода. Эффективность политики создания отраслевых барьеров. Классификация отраслевых рынков по высоте и эффективности барьеров.

Сравнительный анализ возможных барьеров входа фирм на рынок.

Роль рынка капитала в создании барьеров входа на товарный рынок. Качество товара и реклама как стратегические барьеры входа на рынок.

Барьеры входа и теория квазиконкурентных рынков. Условия квазиконкурентности.
Тема 4 Рынок доминирующей фирмы

Определение доминирующей фирмы на рынке. Причины возникновения доминирующей фирмы. 

Модель рынка доминирующей фирмы и фирм-аутсайдеров при сопоставимости их предельных издержек. Модель ценового лидерства. Условия возникновения «ценового зонтика». 

Модель доминирующей фирмы с барьерами входа. Доминирующая фирма и свободный вход. 

Сопоставление эффективности и потерь благосостояния рынков монополии и доминирующей фирмы. 

Лимитирующее ценообразование в условиях недальновидной и дальновидной стратегий доминирующей фирмы. Модель «самоубийственного» ценообразования. 

Неценовое поведение в условиях рынка с доминирующей фирмой. Дифференциация товара как фактор стратегического поведения доминирующей фирмы.

Эффективность и неэффективность доминирования.

Тема 5 Асимметричная информация как фактор монопольной власти
Асимметричная информация. Виды асимметрии информации на рынке. Модель Акерлофа. Несовершенство информации о ценах. Асимметрия инфор​мации на рынке кредитов.

Причины несовершенства информационной базы общества и фирмы. Способы устранения и способы усиления асимметрии ценовой информации. Проблема негативного отбора и недобросовестного поведения фирмы на рынке. Решение проблемы негативного отбора: сигналы о качестве товаров.

Тема 6 Дифференциация товара, структура рынка и конкуренция
Определение и условия квазимонопольного поведения фирмы на рынке.

Дифференциация товара как фактор квазимонопольного поведения фирмы. Виды дифференциации продукта.

Модели пространственной дифференциации Хоттелинга и Салона. Модель Ланкастера.

Модели вертикальной дифференциации продукции. Реклама как фактор дифференциации товара. 

Тема 7 Вертикальная интеграция и вертикальные ограничения
Понятие вертикальной интеграции и вертикальных ограничений. Стимулы к вертикальной интеграции. Вертикальная интеграция как источник монопольной власти. Вертикальные взаимодействия в обществе (на примере разных отраслей). Виды вертикальной интеграции.

Формы вертикальных ограничений на рынках: нелинейные цены, поддержание максимальной/минимальной цены, количественное фиксирование объема товара, система «исключительной территории», ограничение числа дистрибьюторов, совместное финансирование усилий по продвижению товара, связанные продажи.

Оценка последствий вертикальной интеграции для экономики: изменение эффективности функционирования, технологические изменения, вертикальный внешний эффект, горизонтальный внешний эффект. 

Особенности вертикальных отношений в Республике Беларусь. Альтернативные формы расчетов как фактор вертикальной интеграции. Зарубежный опыт государственной политики по отношению к вертикальной интеграции. Квазиинтеграция.

Тема 8 Несовершенная конкуренция и стратегическое поведение фирм на рынке

Классические модели олигополии. Классификация некооперативных стратегий поведения. Парадокс Бертрана. Модель Бертрана с дифференцированным продуктом. Модели Эджворта, Курно, Штакельберга. Лидерство по Штакельбергу, как источник информации о рынке.

Кооперативные модели поведения олигополистов. Понятие картельного соглашения. Причины возникновения картелей. Стимулы к нарушению картельного соглашения. Факторы, облегчающие сохранение картеля. Методы, предотвращающие нарушение картельного соглашения и социальные издержки картелизации.

Тема 9 Ценовая дискриминация и ценовая политика фирмы на товарном рынке
Понятие ценовой дискриминации. Мотивы и условия эффективности ценовой дискриминации. 

Типы ценовой дискриминации: совершенная ценовая дискриминация, ценовая дискриминация в зависимости от объема покупки, ценовая дискриминация по группам потребителей. Экспорт как метод ценовой дискриминации третьего типа.

Практика ценовой дискриминации: связанные продажи, определение комбинаций объема покупки – цены, сезонное ценообразование, скидки как метод ценовой дискриминации в торговле и промышленности, межвременная дискриминация.

Воздействие ценовой дискриминации на экономическое благосостояние. Воздействие на распределение доходов, на экономическую эффективность, на конкуренцию. 

Антитрестовская политика в отношении ценовой дискриминации.

Тема 10 Государственная отраслевая политика

Политика государства по созданию эффективной структуры отраслевых рынков: сущность, цели, задачи. Типы отраслевой политики по используемым методам (пассивная, активная), по выдвинутым целям (защитная, наступательная) и их сочетание. Основные направления государственной отраслевой политики. Антимонопольная политика. Внешнеторговая политика. 

Мировой опыт регулирования рыночных структур и проведения антимонопольной и конкурентной политики государства. Меры воздействия антимонопольных органов на рынках с различным уровнем концентрации. Государственное регулирование конкурентных отношений и отраслевая политика в Беларуси.
Тема 11 Конкуренция в системе бизнеса

Соперничество как одно из человеческих качеств, лежащих в основе жизни общества. Место и роль конкуренции в экономике. Развитие теории конкуренции.

Тема 12 Конкурентная среда. Конкурентные преимущества. Конкурентный статус 

Конкурентная среда. Модель пяти сил конкуренции. Конкуренция со стороны товаров-заменителей. Появление новых конкурентов. Экономический потенциал поставщиков. Экономический потенциал потребителей.

Конкурентные силы рынка. Типы движущих сил. Факторы силы конкурентной борьбы. 

«Национальный ромб».

Теория конкурентного преимущества. Понятие конкурентного преимущества. Детерминанты конкурентного преимущества страны. Уровень конкурентного преимущества страны. Жизненный цикл конкурентного преимущества фирмы.

Конкурентный статус фирмы. Понятие конкурентного статуса фирмы. Математическая постановка задачи оптимизации распределения ресурсов между элементами стратегического потенциала фирмы. Оценка уровня конкурентного статуса фирмы.
Тема 13 Типы конкурентных стратегий
Конкурентная стратегия как система действий, направленных на достижение преуспевания фирмы.

Конкурентное стратегическое целеполагание. Конкурентное стратегическое целеполагание в новых отраслях. Конкурентное стратегическое целеполагание в отраслях, находящихся в стадии зрелости. Конкурентное стратегическое целеполагание для фирм, которые действуют в отраслях, находящихся в состоянии стагнации и спада. Конкурентное стратегическое целеполагание в раздробленных отраслях. Конкурентное стратегическое целеполагание на международных рынках.

Стратегия монополизации. Стратегия интеграции. Стратегия кооперации. Стратегические альянсы.
Тема 14 Методы ценовой и неценовой конкуренции
Система методов конкуренции.

Ценовые методы конкуренции. Добросовестная ценовая конкуренция. Недобросовестные методы в ценовой конкуренции.

Неценовая конкуренция. Добросовестные методы неценовой конкуренции. Недобросовестные методы неценовой конкуренции.
Тема 15 Типы и формы конкурентного поведения

Взаимосвязь конкурентного поведения, конкурентной стратегии и методов конкуренции.

Типы конкурентного поведения. Креативное поведение. Адаптивное поведение. Обеспечивающее (гарантирующее) конкурентное поведение.

Формы конкурентного поведения.
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
(дневная форма обучения)
	Номер раздела, темы
	Название раздела, темы
	Количество аудиторных часов
	Количество часов УСР
	Форма контроля знаний

	
	
	Лекции
	Практические  занятия
	Семинарские занятия
	Лабораторные занятия
	Иное
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Фирма в теории отраслевых рынков
	2
	2
	-
	-
	-
	6
	опрос

	2
	Конкуренция и монополия
	2
	2
	-
	-
	-
	6
	опрос

	3
	Структура отраслевого рынка. Рыночная концентрация и монопольная власть
	4
	4
	-
	-
	-
	8
	эссе

	4
	Рынок доминирующей фирмы
	2
	2
	-
	-
	-
	6
	опрос

	5
	Асимметричная информация как фактор монопольной власти
	2
	2
	-
	-
	-
	6
	опрос

	6
	Дифференциация товара, структура рынка и конкуренция
	2
	2
	-
	-
	-
	6
	эссе

	7
	Вертикальная интеграция и вертикальные ограничения
	2
	2
	-
	-
	-
	6
	опрос

	8
	Несовершенная конкуренция и стратегическое поведение фирм на рынке
	4
	4
	-
	-
	-
	8
	эссе

	9
	Ценовая дискриминация и ценовая политика фирмы на товарном рынке
	2
	2
	-
	-
	-
	8
	опрос

	10
	Государственная отраслевая политика
	2
	2
	-
	-
	-
	8
	опрос

	11
	Конкуренция в системе бизнеса
	2
	2
	-
	-
	-
	8
	опрос

	12
	Конкурентная среда. Конкурентные преимущества. Конкурентный статус
	2
	2
	-
	-
	-
	8
	эссе

	13
	Типы конкурентных стратегий
	4
	4
	-
	-
	-
	8
	опрос

	14
	Методы ценовой и неценовой конкуренции
	2
	2
	-
	-
	-
	8
	опрос

	15
	Типы и формы конкурентного поведения
	2
	2
	-
	-
	-
	8
	эссе

	
	Итого
	36
	36
	-
	-
	-
	108
	


УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
(заочная форма обучения)
	Номер раздела, темы
	Название раздела, темы
	Количество аудиторных часов
	Количество часов УСР
	Форма контроля знаний

	
	
	Лекции
	Практические  занятия
	Семинарские занятия
	Лабораторные занятия
	Иное
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Фирма в теории отраслевых рынков
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	2
	Конкуренция и монополия
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	3
	Структура отраслевого рынка. Рыночная концентрация и монопольная власть
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	эссе

	4
	Рынок доминирующей фирмы
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	5
	Асимметричная информация как фактор монопольной власти
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	6
	Дифференциация товара, структура рынка и конкуренция
	1
	2
	-
	-
	-
	10
	эссе

	7
	Вертикальная интеграция и вертикальные ограничения
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	8
	Несовершенная конкуренция и стратегическое поведение фирм на рынке
	1
	2
	-
	-
	-
	10
	эссе

	9
	Ценовая дискриминация и ценовая политика фирмы на товарном рынке
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	10
	Государственная отраслевая политика
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	-

	11
	Конкуренция в системе бизнеса
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	-

	12
	Конкурентная среда. Конкурентные преимущества. Конкурентный статус
	1
	2
	-
	-
	-
	10
	эссе

	13
	Типы конкурентных стратегий
	1
	2
	-
	-
	-
	10
	опрос

	14
	Методы ценовой и неценовой конкуренции
	1
	-
	-
	-
	-
	10
	опрос

	15
	Типы и формы конкурентного поведения
	1
	2
	-
	-
	-
	12
	эссе

	
	Итого
	12
	10
	-
	-
	-
	152
	


Информационно-методическая часть

Перечень основной и дополнительной литературы

Основная литература
1 Авдашева, С. Б. Теория организации отраслевых рынков: учебник / С. Б. Авдашева, Н. М. Розанова – М.: Магистр, 2012. – 320 с.

2 Портер, М. Конкуренция / М. Портер – М.: Вильямс, 2010. – 592 с.

3 Портер, М. Конкурентная стратегия: методика анализа отраслей и конкурентов / М. Портер – М.: Альпина Паблишер, 2011. – 454 с.

4 Тироль, Ж. Рынки и рыночная власть: Теория организации промышленности / Ж. Тироль – СПб.: Экономическая школа, 2000. – Т. 1 – 328 с. – Т. 2 – 450 с.

5 Хэй, Д. Теория организации промышленности / Д. Хэй, Д. Моррис – СПб.: Экономическая школа, 1999. – Т. 1 – 384 с. – Т. 2 – 592 с.

6 Шерер, Ф. М. Структура отраслевых рынков / Ф. М. Шерер, Д. Росс – М.: Инфра, 1997. – 698 с.

7 Sheferd W. G. The Economics of Indastrial Organisation. Prentice Hall. N. Y. - 1991. 

Дополнительная литература
8 Горбашко, Е. А. Управление конкурентоспособностью. Теория и практика: учебник для магистров / Е. А. Горбашко, И. А. Максимцева. – М.: Юрайт, 2014. – 447 с.

9 Колодняя, Г. В. Сквозь призму практики: неоинституциональная теория фирмы: монография / Г. В. Колодняя – М.: Финансы и кредит, 2007. – 160 с.

10 Коуз, Р. Фирма, рынок и право / Р. Коуз – М., 2007. – 224с. 

11 Микроэкономика: практический подход (Managerial Economics): учебник / А. Г. Грязновой, А. Ю. Юданова. – 7-е изд., перераб. – М.: КНОРУС, 2014. – 668 с. 

12 Нуреев, Р. М. Национальная экономика: учебник / Р. М. Нуреев – М.: Инфра-М, 2014. – 655 с.

13 Розанова, Н. М. Экономика отраслевых рынков: учеб. пособие для магистров / Н. М. Розанова. – М.: Юрайт, 2013. – 906 с. 

14 Современная экономическая наука: учеб. пособие для магистров / Н. Н. Думной, И. П. Николаевой. – М.: Юнити, 2012. – 525 с. 

15 Сорвиров, Б. В. Теория конкуренции: учебно-методический комплекс / Б. В. Сорвиров, А. М. Баранов, Е.А. Западнюк – М.: Интеграция, 2011. – 221 с.

16 Тарануха, Ю. В. Конкуренция: система и процесс / Ю. В. Тарануха – М.: Дело и сервис, 2012. – 928 с.

17 Философова, Т. Г. Конкуренция, инновации, конкурентоспособность / Т. Г. Философовой, В. А. Быков – М.: Юнити-Дана, 2013. – 295 с. 

18 Четыркина, Н. Ю. Управление конкурентоспособностью предприятия: учеб. пособие / Н. Ю. Четыркина – СПб: СПбГУЭФ, 2009. – 185 с.

19 Экономика отраслевых рынков / под ред. Н. П. Макашевой –Томск, 2005. – 35 с. 

20 Экономическая теория. Кейсы из российской практики. Бакалавриат: учеб. пособ. / Эскиндаров М. А., Думная Н. Н., Юданов А. Ю. [и др.]; под ред. Эскиндарова М. А., Думной Н. Н. – М.: КноРус, 2009. – 255 с.

21 Юданов, А. Конкуренция. Теория и практика / А. Юданов – М.: ГНОМ и Д, 2001. – 304 с.
Перечень средств диагностики результатов учебной деятельности
В процессе преподавания дисциплины используется текущий и итоговый контроль знаний. Формы и методы текущей диагностики знаний: оценка решений типовых заданий, тестирование, устный опрос во время занятий, выполнение письменных работ. Учебным планом предусмотрен итоговый контроль знаний в форме экзамена. Экзамен проводится в письменной форме.

В ходе преподавания дисциплины могут использоваться программные продукты. В качестве эффективных педагогических методик, способствующих приобретению опыта самостоятельного решения практических задач, могут быть рекомендованы: проведение групповых дискуссий; моделирование управляемых систем с постановкой задачи и ее решением; работа в малых группах; решение кейсов.

В процессе преподавания дисциплины используется рейтинговая система оценки знаний.
Весовой коэффициент текущей успеваемости – 0,7
Весовой коэффициент экзаменационной оценки – 0,3.
Компьютерные программы и информационные ресурсы

1 Компьютерные слайд-фильмы в MS Power-point с использованием мультимедийного комплекса для электронной поддержки лектора.

2 Электронные таблицы MS Office Exel.

3 Компьютерная программа Test Office Pro.

ПРОТОКОЛ СОГЛАСОВАНИЯ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ
УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Название учебной  дисциплины, с которой необходимо согласование
	Название кафедры
	Предложения об изменениях в содержании учебной программы учреждения высшего образования по учебной дисциплине
	Решение, принятое кафедрой, разработавшей учебную программу (с указанием даты и номера протокола)

	Внешнеэкономическая деятельность
	Международный менеджмент
	-
	Согласовано
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