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РЕФЕРАТ 
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Тема: Документирование трудовых отношений в учреждении 

образования «Барановичский государственный профессиональный лицей 

строителей». 
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ДОГОВОРА, ИЗМЕНЕНИЕ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА, ПЕРЕВОД, 

ИЗМЕНЕНИЕ СУЩЕСТВЕННЫХ  УСЛОВИЙ ТРУДА, ПРЕКРАЩЕНИЕ 

ТРУДОВОГО ДОГОВОРА,  ДОКУМЕНТЫ ПО  ЛИЧНОМУ СОСТАВУ,  

ТРУДОВАЯ КНИЖКА, ЛИЧНОЕ ДЕЛО. 

Актуальность исследования обусловлена проблемой правильного 

документирования трудовых отношений, организации работы и сохранения 

кадровой документации в современных рыночных условиях при стремительном 

росте числа новых организаций и предприятий. 

Цель исследования – обобщить опыт практики документирования 

трудовых отношений в учреждении образования «Барановичский 

государственный профессиональный лицей строителей». 

Объектом исследования является учреждение образования, а предметом – 

документирование трудовых отношений с работниками в указанном учебном 

заведении. 

При написании дипломной работы использовались следующие методы 

исследования:  теоретический анализ  литературы по проблеме исследования, 

сравнение, дедукция, интервьюирование.  

Научная новизна данного исследования определяется тем что, несмотря 

на то,  что в области трудового права  проводится очень  много исследований,  

до сих пор некоторые  вопросы требуют дальнейшего изучения. Так, в ходе 

проведения исследования, определена основная существующая источниковая 

база и историография,  определен порядок документирования трудовых 

отношений в лицее и предложены конкретные мероприятия по решению  

выявленных проблем в организации работы с кадровыми документами. 

Практическая значимость результатов данного исследования состоит в том, что 

предложенные  мероприятия по решению  выявленных  проблем  в учебном 

заведении в дальнейшем могут  быть  использованы в работе лицея. 

Дипломная работа состоит из введения, четырех глав, заключения, списка 

использованных источников и литературы, приложений. Общий объем работы 

— 92 страницы. Из них: список источников и литературы — 10 (105 

наименования), реферат на русском, белорусском и английском языках— 3, 

приложения — 16 страниц. 
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«Баранавіцкі дзяржаўны прафесійны ліцэй будаўнікоў». 

Ключавыя словы: ПРАЦОЎНЫ ДАГАВОР, ЗАКЛЮЧЭННЕ 

ПРАЦОЎНАГА ДАГАВОРУ, ЗМЕНА ПРАЦОЎНАГА ДАГАВОРУ, 

ПЕРАВОД, ЗМЯНЕННЕ ІСТОСТНЫХ  УМОЎ  ПРАЦЫ, СПЫНЕННЕ 

ПРАЦОЎНАГА ДАГАВОРУ, ДАКУМЕНТЫ ПА АСАБІСТЫМУ СКЛАДУ, 

ПРАЦОЎНАЯ КНІЖКА, АСАБІСТАЯ СПРАВА. 

Актуальнасць даследавання абумоўлена праблемай правільнага 

дакументавання працоўных адносін, арганізацыі працы і захавання кадравай 

дакументацыі ў сучасных рынкавых умовах пры імклівым росце колькасці 

новых арганізацый і прадпрыемстваў. 

Мэта даследавання - абагульніць вопыт практыкі дакументавання 

працоўных адносін ва ўстанове адукацыі «Баранавіцкі дзяржаўны прафесійны 

ліцэй будаўнікоў». 

Аб'ектам даследавання з'яўляецца ўстанова адукацыі, а прадметам - 

дакументаванне працоўных адносін з працаўнікамі ў паказаным навучальнай 

установе. 

Пры напісанні дыпломнай працы выкарыстоўваліся наступныя метады 

даследавання: тэарэтычны аналіз літаратуры па праблеме даследавання, 

параўнанне, дэдукцыя, інтэрв'юраванне. 

Навуковая навізна дадзенага даследавання вызначаецца тым што, 

нягледзячы на тое, што ў вобласці трудавога права праводзіцца вельмі шмат 

даследаванняў, да гэтага часу некаторыя пытанні патрабуюць далейшага 

вывучэння. Так, у ходзе правядзення даследавання, вызначана асноўная 

існуючая крынічная база і гістарыяграфія, вызначаны парадак дакументавання 

працоўных адносін у ліцэі і прапанаваны канкрэтныя мерапрыемствы па 

рашэнні выяўленых праблем у арганізацыі працы з кадравымі дакументамі. 

Практычная значнасць вынікаў дадзенага даследавання складаецца ў тым, што 

прапанаваныя мерапрыемствы па рашэнні выяўленых праблем у навучальнай 

установе ў далейшым могуць быць выкарыстаны ў працы ліцэя. 

Дыпломная праца складаецца з ўвядзення, чатырох частак, заключэння, 

спісу выкарыстаных крыніц і літаратуры, дадаткаў. Агульны аб'ём працы - 92 

старонкі. З іх: спіс крыніц і літаратуры —10 (105 крыніц), рэферат на рускай, 

беларускай і англійскай мовах — 3, дадаткі  — 16 старонак. 
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ABSTRACT 

Zhikharko Svetlana Mikhailovna 

Theme: Documenting of labour relations at the educational establishment 

"Baranovichi State Professional Lyceum of Builders". 

Keywords: LABOUR CONTRACT, CONCLUSION OF A LABOUR 

CONTRACT, CHANGE OF A LABOUR CONTRACT, TRANSFER, CHANGE OF 

MATERIAL WORKING CONDITIONS, TERMINATION OF A LABOUR 

CONTRACT, PERSONNEL DOCUMENTS, WORK-BOOK, PERSONAL FILE. 

The relevance of research is caused by the problem of a correct documenting of 

labour relations, organization of work and saving of personnel records in modern 

market conditions with a rapid growth of number of new organizations and 

enterprises. 

 The aim of  research is to generalize experience of  practice of  documenting 

of labour relations at the educational establishment "Baranovichi State Professional 

Lyceum of Builders". 

The research object is the educational establishment, and the subject is the 

documenting of labour relations with employees in the specified educational 

institution. 

Research methods: theoretical analysis of  literature on the research problem, 

comparison, deduction, interviewing. 

The scientific novelty of this research is determined by the fact that, despite of 

numerous researches are being done in the field of personnel records, some issues are 

still required further study. Thus, during the research, the main existing source base 

and historiography, the documentating procedure of labour relations in the Lyceum 

are determined and concrete measures for solving the identified problems in the 

organization of work with personnel documents are proposed. The practical 

significance of the results of this research is that the proposed measures  for solving 

the identified problems in the institution can be used later in the work of the Lyceum. 

The diploma work consists of an introduction, four chapters, conclusion, 

bibliography, appendixes. The total amount of work is 92 pages.  List of references 

—10 pages (105 titles), an abstract in Russian, Belarusian and English — 3 pages, 

appendixes — 16 pages. 

  


