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РЕФЕРАТ 

Кантеровой Алины Анатольевны 

Тема: Документирование приема на работу медицинских сотрудников 

на примере учреждения здравоохранения «Минский городской клинический 

онкологический диспансер» 

Ключевые слова: отдел кадров, прием на работу, медицинские 

работники, особенности приема на работу, трудовые отношения, учреждение 

здравоохранения.  

Актуальность: Исследования актуальности подтверждается 

зарубежными авторами, которые предлагают выделить в Трудовом кодексе 

отдельную статью для медицинских работников, где будут прописываться 

документы, необходимые для предоставления при приеме на работу данной 

категорией работников. А также, политика информатизации медицинских 

учреждений в Республике Беларусь. 

Цель дипломной работы: Разработка рекомендаций по 

совершенствованию по приему на работу в учреждении здравоохранения 

«Минский городской клинический онкологический диспансер». 

Структура и объем дипломной работы: Дипломной работа состоит 

из введения, двух глав, заключения, списка использованных источников и 

литературы, приложений. Общий объем работы - 62 страниц. Из них: список 

источников и литературы - 4, реферат на русском, белорусском и английском 

языках - 3, приложения - 3. 
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ABSTRACT 

Topic: Documentation of reception on work of medical employees on the 

example of health establishment "Minsk city clinical oncological dispensery" 

Key words: Human resources department, hiring, health workers, hiring, 

labor relations, health care institution. 

Relevance: Studies of relevance are confirmed by foreign authors who 

propose to separate a separate article for the medical workers in the Labor Code, 

where the documents necessary for providing employment will be prescribed for 

this category of workers. And also, the policy of informatization of medical 

institutions in the Republic of Belarus. 

The purpose of the thesis: Elaboration of recommendations for improving 

the employment at the health facility "Minsk City Clinical Oncology Dispensery". 

Structure and scope of the thesis: The thesis consists of an introduction, two 

chapters, a conclusion, a list of sources used and literature, applications. The total 

amount of work is 62 pages. Of these: a list of sources and literature - 4, an abstract 

in Russian, Belarusian and English - 3, applications - 3. 
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РЭФЕРАТ 

Тэма: Дакументаванне прыѐму на работу медыцынскіх супрацоўнікаў 

на прыкладзе установы аховы здароўя «Мінскага гарадскога клінічнага 

анкалагічнага дыспансэра» 

Ключавыя словы: аддзел кадраў, прыѐм на працу, медработнікі, 

асаблівасці прыѐму на працу, працоўныя адносіны, установа аховы здароўя. 

Актуальнасць: Даследаванні актуальнасці пацвярджаецца замежнымі 

аўтарамі, якія прапануюць вылучыць у Працоўным кодэксе асобную артыкул 

для медыцынскіх работнікаў, дзе будуць прапісвацца дакументы, неабходныя 

для прадастаўлення пры прыѐме на працу дадзенай катэгорыяй работнікаў. А 

таксама, палітыка інфарматызацыі медыцынскіх устаноў у Рэспубліцы 

Беларусь. 

Мэта дыпломнай працы: Распрацоўка рэкамендацый па ўдасканаленні 

па прыѐме на працу ў установе аховы здароўя «Мінскі гарадскі клінічны 

анкалагічны дыспансер». 

Структура і аб'ѐм дыпломнай працы: Дыпломнай праца складаецца з 

ўвядзення, двух кіраўнікоў, заключэння, спісу выкарыстаных крыніц і 

літаратуры, прыкладанняў. Агульны аб'ѐм работы - 62 старонак. З іх: спіс 

крыніц і літаратуры - 4, рэферат на рускай, беларускай і англійскай мовах - 3, 

прыкладання - 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


