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Пенсионная политика Республики Беларусь за последние годы неод-

нократно подвергалось реформированию. Для государства одним из важ-

нейших приоритетов является оперативное реагирование на факторы, 

оказывающие негативное влияние на ее стабильность и надежность.  

Пенсионные реформы представляют собой переустройство или пре-

образование действующей пенсионной системы государства для устра-

нения текущих/ будущих негативных факторов, и снижения связанных с 

ними всевозможных рисков, влияющих на эффективную реализацию 

пенсионной политики, и тем самым повысив ее устойчивость, а также это 

коренное изменение взаимоотношений между государством, работодате-

лями и работниками через повышение ответственности за обеспечение 

пенсионных прав в контексте выплаты пенсионных взносов с учетом их 

дифференциации. 

Виды пенсионных систем: распределительная (солидарная) – посту-

пающие в бюджет налоговые пенсионные взносы от экономически заня-

тых граждан перераспределяются между действующими участниками 

пенсионной системы; накопительная – поступающие в бюджет налого-

вые пенсионные взносы от экономически занятых граждан направляются 
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на индивидуальный накопительные пенсионные счета участников пенси-

онной системы; смешанная – поступающие в бюджет налоговые пенси-

онные взносы от экономически занятых граждан перераспределяются 

между двумя (и более) уровнями (государственный и индивидуальный 

накопительный). 

Уровни пенсионной системы: распределительный тип (базовые, целе-

вые, минимальные); обязательное пенсионное страхование (установлен-

ные выплаты/ взносы, доходно-ориентированные, бальные, кредитные); 

дополнительное пенсионное страхование (установленные выплаты/ 

взносы, доходно-ориентированные); добровольное пенсионное страхова-

ние (установленные взносы, доходно-ориентированные). 

Наиболее выраженные негативные факторы, влияющие на распреде-

лительную пенсионную систему Республики Беларусь являются: общее 

ухудшение демографической ситуации в стране, когда количество граж-

дан пенсионного возраста преобладает над количеством экономически 

активных, все это происходит на фоне снижения общего уровня рождае-

мости и увеличения продолжительности жизни; возрастание финансовой 

нагрузки на бюджет в связи с социальными выплатами; сложность в под-

держании стабильного социального уровня населения в перспективе 

(табл. 1). 

 
Таблица 1 

Динамика социально-экономических показателей Республики Беларусь  

за 2013 – 2017 гг. 
Показатель 2013 2014 2015 2016 2017 

Общее количество 

населения, тыс. чел. 

9 463,8 9 468,2 9 480,9 9 498,4 9 504,7 

Ожидаемая продол-

жительность жизни 
при рождении, лет 

     

мужчин 67,3 67,8 68,6 68,9 68,9 

женщин 77,9 78,4 78,9 79,0 79,0 

Общие коэффици-
енты смертности 

населения (на 1 000 

человек населения) 

13,2 12,8 12,6 12,6 12,6 

Общие коэффици-
енты рождаемости 

населения, (на 1 000 

человек населения) 

12,5 12,5 12,5 12,4 10,8 

Численность пенсио-

неров, состоящих на 

учете в органах по 
труду, занятости и 

социальной защите, 

2 537,3 2 559,7 2 592,8 2 619,3 2 593,7 
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Показатель 2013 2014 2015 2016 2017 

тыс. человек 

Средний размер 

назначенных пенсий, 

тыс. рублей 

2 206,8 2 643,5 2 805,7 297,01) 314,3 

Реальный размер 

назначенных пенсий,  

в процентах к преды-
дущему году 

100,5 103,1 94,8 95,7 101,2 

Число занятых в эко-

номике в расчете на 

одного пенсионера, 
млн чел. 

1,80 1,78 1,73 1,68 1,80 

Примечание: 1) рублей, с учетом деноминации 2016 года (уменьшение в 10 000 раз); 

на основе [1, 2, 3] 

 

Для того, чтобы минимизировать расходы бюджета Фонда социаль-

ной защиты населения Республики Беларусь (далее – ФСЗН) по обеспе-

чению социальной политики, государством были проведены пенсионные 

реформы, а именно: развитие профессионального пенсионного страхова-

ния; пересмотра условий возможности продолжения трудовой деятель-

ности после наступления пенсионных прав; повышение пенсионного воз-

раста и трудового стажа; изменения налоговых вычетов в ФСЗН для са-

мозанятых граждан. Однако данные преобразования направлены на по-

нижение уровня нагрузки на бюджет ФСЗН в краткосрочной перспек-

тиве, но не в долгосрочной [4].  

В перспективе необходимо уже сейчас разрабатывать шаги по реали-

зации введения условно-накопительного пенсионного компонента, но с 

сохранением распределительного механизма (на примере многих стран 

СНГ: Азербайджан, Кыргызстан, Россия и др.).  

Таким образом предполагаемый постепенный ввод накопительного 

компонента позволит сохранить основные принципы социального обес-

печения со стороны государства для своих граждан пенсионного воз-

раста, при этом со временем снижая финансовую нагрузку на бюджет 

ФСЗН. Также в наибольшей степени повысить уровень самоответствен-

ности за пенсионное будущее как у самих работников, так и у работода-

телей, тем самым постепенно воздействуя на снижение развития «тене-

вой экономики» в целом.  

Однако накопительный компонент предполагает пересмотр уровня 

социальных вычетов из доходов населения путем их перераспределения 

между работниками и работодателями, а также государство должно быть 
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заинтересованно в развитии финансового рынка в целом, т.к. накопитель-

ный компонент предполагает наличие пенсионных программ с различ-

ными привлекательными условиями. 
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В рамках статистических данных, опубликованных Национальным 
банком Республики Беларусь, мы рассчитали 4 основных показателя эф-

фективности инвестиционных проектов, установленные постановлением 

Министерства экономики Республики Беларусь, а именно: чистый дис-

контированный доход (NPV), индекс рентабельности (доходности) (PI), 

внутренняя норма доходности (IRR), динамический срок окупаемости 

(PP) [1].  

По условию задачи показатели необходимо рассчитать во временном 

промежутке 2016 – 2017 гг. В соответствие с этим мы взяли для расчета 
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