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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ 

ДЕБИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ, КРЕДИТНАЯ ПОЛИТИКА, ТОВАРНЫЙ КРЕДИТ, УПРАВЛЕНИЕ, СТРАТЕГИЯ, ОПТИМИЗАЦИЯ, ФИНАНСОВОЕ СОСТОЯНИЕ, ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА. 
Объект исследования - система управления дебиторской задолженностью организации. 
Предмет исследования - комплекс теоретических, методологических и практических аспектов управления и оптимизации управления дебиторской задолженностью исследуемой организации. 
Цель диссертационного - совершенствование управления дебиторской задолженностью в ООО «ИнтерЛогистика».  
Степень разработанности: несмотря на достаточную разработанность данной темы в финансовой и экономической литературе, данная проблема остается недостаточно изученной относительно сферы управления дебиторской задолженностью. Анализ теоретических источников показал, что остается неизученным управление дебиторской задолженностью с точки зрения финансового менеджмента, и оптимизация управленческих инструментов совершенствования дебиторской задолженностью. В научной литературе не нашли отражения такие аспекты управления дебиторской задолженности, как оптимизация кредитной политики, рейтинговая оценка поставщиков, оценка рисков невозврата задолженности.
Элементами научной новизны данного исследования является оценка системы управления дебиторской задолженности предприятия, анализ кредитной политики и на основании данных анализа разработка системы управления дебиторской задолженности в ООО «Интерлогистик». 
Структура и объем диссертационного исследования обусловлены поставленной целью и задачами исследования. Работа состоит из введения, трех глав, заключения и списка использованных источников. 


АГУЛЬНАЯ ХАРАКТАРЫСТЫКА ПРАЦЫ

ДЭБІТОРСКАЯ ЗАПАЗЫЧАНАСЦЬ, КРЭДЫТНАЯ ПАЛІТЫКА, ТАВАРНЫ КРЭДЫТ, КІРАВАННЕ, СТРАТЭГІЯ, АПТЫМІЗАЦЫЯ, ФІНАНСАВЫ СТАН, АБАРОТНЫЯ СРОДКІ. 

Аб'ект даследавання - сістэма кіравання дэбіторскай запазычанасцю арганізацыі. 
Прадмет даследаванні - комплекс тэарэтычных, метадалагічных і практычных аспектаў кіравання і аптымізацыі кіравання дэбіторскай запазычанасцю доследнай арганізацыі. 
Мэта дысертацыйнага - удасканаленне кіравання дэбіторскай запазычанасцю в ТАА «ИнтерЛогистика». 
Ступень распрацаванасць: нягледзячы на дастатковую распрацаванасць дадзенай тэмы ў фінансавай і эканамічнай літаратуры, дадзеная праблема застаецца недастаткова вывучанай адносна сферы кіравання дэбіторскай запазычанасцю. Аналіз тэарэтычных крыніц паказаў, што застаецца нявывучанымі кіраванне дэбіторскай запазычанасцю з пункту гледжання фінансавага менеджменту, і аптымізацыя кіраўніцкіх інструментаў ўдасканалення дэбіторскай запазычанасцю. У навуковай літаратуры не знайшлі адлюстравання такія аспекты кіравання дэбіторскай запазычанасці, як аптымізацыя крэдытнай палітыкі, рэйтынгавая ацэнка пастаўшчыкоў, ацэнка рызык незвароту запазычанасці.
Элементамі навуковай навізны дадзенага даследавання з'яўляецца ацэнка сістэмы кіравання дэбіторскай запазычанасці прадпрыемства, аналіз крэдытнай палітыкі і на падставе дадзеных аналізу распрацоўка сістэмы кіравання дэбіторскай запазычанасці ў ТАА «Интерлогистик». 
Структура і аб'ём дысертацыйнага даследавання абумоўлены пастаўленай мэтай і задачамі даследавання. Праца складаецца з ўвядзення, трох кіраўнікоў, заключэння і спісу выкарыстаных крыніц.


GENERAL DESCRIPTION OF WORK

ACCOUNTS RECEIVABLE, CREDIT POLICY, TRADE CREDIT, MANAGEMENT, STRATEGY, OPTIMIZATION, FINANCIAL CONDITION, WORKING CAPITAL. 

Object of research - system of accounts receivable management organization. 
Subject of research - the complex theoretical, methodological and practical aspects of management and optimization of receivables management of the studied organization. 
The aim - improvement of accounts receivable management in the Interlogistika, OOO. 
The degree of elaboration: despite an adequate development of the topic in the financial and economic literature, this problem remains insufficiently studied concerning the scope of receivables management. The analysis of theoretical sources revealed that remains unexplored receivables management from the perspective of financial management, and optimization of management tools to improve receivables. In the scientific literature did not reflect these aspects of the management of receivables as to optimize credit policy, the rating of suppliers, evaluation of risks of non-repayment of debt.
The elements of scientific novelty of this study is to assess the management system of enterprise receivables, the credit policy and based on the data analysis, the development of management systems for receivables in Interlogistik, OOO. 
The structure and scope of the dissertation research due to the set goal and objectives of the study. The work consists of introduction, three chapters, conclusion and list of used sources.


