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можность выработать общие позиции в отношении 
продвижения инновационных технологий в регио-
нах Украины и Беларуси, создать виртуальную плат-
форму для размещения инновационных проектов и 
предложений развития конкретных предприятий.

Создание виртуальной платформы проекта 
Innolab дает возможность содействовать взаимодей-
ствию образования, науки и бизнеса в плане созда-
ния и передачи открытых инноваций, что будет реа-
лизовано в следующих практических направлениях:

• практика быстрого реагирования на решение
проблем бизнеса в единой команде (командная 
работа студентов, преподавателей и предприни-
мателей путем проведения практических занятий, 
курсовых и дипломных работ по запросам предпри-
ятий), создание и наполнение платформы;

• «рынок идей»: использование виртуальной
платформы для моделирования ситуаций развития 
бизнеса через генерирование идей студентов для ре-
альных потребностей бизнеса. 

Результатом применения модели Innolab стало 
привлечение студентов к инновационной деятель-
ности предприятий, а также студентов, препода-
вателей и предпринимателей – к ранжированию 
списка идей для определения победителей. В ре-

зультате проекта организована работа в пяти инно-
вационных лабораториях на базе украинских и бе-
лорусских предприятий, что усилит сотрудничество 
предпринимателей, преподавателей и студентов от-
носительно экспериментирования с прорывными 
концепциями инновационного бизнеса на ранних 
стадиях этого процесса.

Инновационные лаборатории сегодня являют-
ся эффективной формой кооперации университе-
тов и предприятий. Они предоставят возможность 
студенческим командам работать с предприятиями 
над решением реальных проблем и развивать ин-
новации. Результаты такой деятельности предоста-
вят также первичные данные для соответствующих 
академических исследований. Это будет обусловли-
вать вовлеченность предприятий к такому сотруд-
ничеству в среднесрочной и долгосрочной перспек-
тиве.

Таким образом, на основании проведенного ис-
следования можно прийти к выводу, что развитие 
современных форм взаимодействия науки, образо-
вания и бизнеса совершенствует процесс подготов-
ки специалистов, отвечающих требованиям рынка 
труда, и способствует развитию исследовательской 
и инновационной деятельности в стране.
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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г. Уфа, Российская Федерация

На сегодня одной из главных задач социально-
экономической статистики как науки является ко-
личественная оценка всех процессов и явлений, 
происходящих в образовательной деятельности, 
а также измерение образовательного потенциала 
общества: его формирования, дифференциации и 
использования. 

Образование представляет собой единый целена-
правленный процесс воспитания и обучения, явля-
ющийся общественно значимым благом и осущест-
вляемый в интересах человека, семьи, общества и 
государства, а также совокупность приобретаемых 
знаний, умений, навыков, ценностных установок, 
опыта деятельности и компетенции определенных 
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объема и сложности в целях интеллектуального, 
духовно-нравственного, творческого, физическо-
го и (или) профессионального развития человека, 
удовлетворения его образовательных потребностей 
и интересов.

Основными задачами статистики образования 
являются:

– реализация основных принципов социальной 
политики государства в области распространения 
знаний, развития интересов, формирования жиз-
ненных позиций личности;

– формирование системы статистического на-
блюдения за деятельностью образовательных уч-
реждений;

– разработка системы статистических показате-
лей, характеризующих образовательную деятель-
ность на каждом уровне общего и профессиональ-
ного образования;

– сбор данных о численности студентов по полу 
и возрасту, по категориям льготного обеспечения, 
информации об абитуриентах, профессорско-пре-
подавательском персонале (в разрезе должностей, 
ученых званий и степеней);

– анализ материально-технической базы образо-
вательных учреждений (наличие и использование 
площадей учебных корпусов, учебно-лабораторных 
зданий, общежитий и жилых помещений);

– статистическое наблюдение за трудоустрой-
ством выпускников.

Основным источником сведений об образователь-
ном уровне населения являются сплошные и выбо-
рочные переписи населения. Материалы переписей 
населения позволяют проанализировать структуру, 
динамику и дифференциацию уровней образования 
городского и сельского населения, мужчин и жен-
щин, занятого и незанятого населения.

Для решений вышеперечисленных задач в стати-
стике образования разработана система статистиче-
ских показателей, характеризующих каждый уровень 
образования. Система показателей образовательной 
деятельности включает в себя следующие группы:

1) показатели, служащие в качестве основных 
критериев при выборе ведущих стран в сфере обра-
зования (международный аспект):

– уровень охвата населения высшим образова-
нием (доля лиц с высшим образованием во взрос-
лом населении (25–64 года), доля студентов высших 
учебных заведений в населении страны);

– индекс образования, характеризующий образо-
вательный потенциал населения страны;

– количество студентоввузов, характеризующее 
масштаб развития высшего образования в стране.

2) показатели дошкольного образования:
– число дошкольных образовательных организа-

ций, в т. ч. в городах и поселках городского типа и 
сельской местности;

– численность воспитанников в дошкольных об-
разовательных организациях;

– численность, профессиональный состав и уро-
вень образования педагогических работников орга-
низаций;

– показатели материально-технической базы.
3) показатели общего образования:
– число государственных и муниципальных об-

щеобразовательных организаций;
– численность обучающихся и учителей в госу-

дарственных и муниципальных общеобразователь-
ных организациях;

– списочный состав учащихся, в том числе обуча-
ющихся второй год, а также численность учащихся, 
выбывших из школы в течение учебного года и при-
чины их выбытия;

– кадровый состав преподавательского персона-
ла (численность, уровень подготовки и т. д.).

4) показатели высшего образования:
– число образовательных организаций;
– число студентов, в том числе по формам обуче-

ния (очная, очно-заочная, заочная), а также числен-
ность студентов на 10 000 человек населения;

– численность студентов, обучающихся по про-
граммам бакалавриата, специалитета, магистрату-
ры, по субъектам Российской Федерации;

– численность профессорско-преподавательско-
го персонала образовательных организаций выс-
шего образования, в т. ч. имеющих ученую степень 
кандидата или доктора наук, а также ученое звание 
профессора или доцента;

– выпуск бакалавров, специалистов, магистров го-
сударственными и муниципальными образователь-
ными организациями высшего образования по груп-
пам специальностей и направлениям подготовки;

– электронные средства обучения в образователь-
ных организациях высшего образования и другие;

– коэффициент приема на обучение по програм-
мам бакалавриата, специалитета, магистратуры, т. е. 
отношение численности принятых на обучение по 
программам к численности населения в возрасте 
17 лет;

– коэффициент выпуска по программам бакалав-
риата, специалитета, магистратуры, т. е. отношение 
численности выпуска бакалавров, специалистов, ма-
гистров к численности населения в возрасте 22 лет 
[3].

Динамика основных показателей высшего обра-
зования в Российской Федерации представлена в 
таблице [1, с. 186].

По данным таблицы можно сделать вывод, что с 
1990 по 2014 годы наблюдается значительный рост 
показателей высшего образования.

Система показателей образования анализирует-
ся с помощью целой совокупности статистических 
и эконометрических приемов, методов и моделей. 
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Таблица – Основные показатели высшего образования 

Показатели 1990 г. 2014 г. 2014 г. 
к 1990 г., %

Число образовательных организаций 
высшего образования 514 950 184,8

Численность студентов, тыс. чел. всего 2825 5209 184,9
на 10 000 человек населения 190 356 187,4

Прием на обучение, тыс. чел. 584 1192 204,1
Коэффициент приема, % – 90,6 –
Выпущено, тыс. чел. 401 1226 305,7
Коэффициент выпуска, % – 67,3 –

Исследование образовательной деятельности пред-
ставлено следующими методами: 1) построение ря-
дов распределения населения в разрезе возрастных 
групп по уровню образования; 2) метод стандарти-

зации повозрастных показателей об-
разования на единую (стандартную) 
возрастную структуру населения; 
3) индексный метод анализа; 4) ме-
тод аналитической группировки; 5) 
корреляционно-регрессионный ана-
лиз, характеризующий зависимость 
уровня образования от факторов и 
количественно ее оценивающий (на-
пример, влияние демографического 
перехода на объем и структуру спро-
са на образовательные услуги раз-
личного уровня) и др.

Таким образом, с помощью широ-
кого арсенала статистических и эконометрических 
методов можно провести всестороннюю оценку 
уровня и качества образования для выработки на-
правлений социальной политики государства.
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Инновационное развитие в настоящее время охва-
тывает все сферы жизни и время становится самым 
дорогим экономическим ресурсом. Поэтому работо-
датели все требовательнее подходят отбору канди-
датов на трудоустройство. В ответ образовательный 
рынок предлагает больше новых краткосрочных уз-
копрофессиональных курсов и программ, в том чис-
ле онлайн. Но что делать с традиционным универ-
ситетским обучением, рассчитанным на несколько 
лет? Конкуренция и развитие технологий ускоряют-
ся такими темпами, что определить заранее набор 
знаний, необходимых на годы вперед, становится 
практически невозможно. «По оценке Всемирного 
банка (World Bank, 2016), 65 % сегодняшних учени-
ков начальной школы будут работать над задачами, 
которых еще вообще не существует.

Таким образом, инвестирование в узкопрофесси-
ональное образование становится своего рода по-

купкой кота в мешке. Знания устаревают быстрее, 
чем успевают попасть в учебник. Google всегда бу-
дет знать больше, и вся его информация доступна 
для всех в любой момент. Тогда кто, почему и как 
должен учить? И нужно ли сегодня университет-
ское образование вообще? Похоже, его традицион-
ным формам приходит конец» [1].

В развитых странах мира в настоящее время про-
исходит информатизация промышленности, в ее 
структуре увеличивается доля и значимость высо-
котехнологичных наукоемких отраслей. Именно 
эти отрасли определяют современный промыш-
ленный комплекс развитых государств. Немецкая 
концепция «Индустрия 4.0», которая стала ответом 
промышленных предприятий Европы на процесс 
глобального  переноса производственных мощно-
стей в Юго-Восточную Азию и в другие стремитель-
но развивающиеся регионы, играет все большую 




