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На собрании должно присутствовать более половины состава 

трудового коллектива. Конференции в трудовых коллективах 
проводятся, если созыв собраний затруднен по причинам большой 
численности работников, многосменности или территориальной 
разобщенности структурных подразделений, и правомочны при участии 
в их работе не менее двух третей делегатов, избранных в порядке, 
установленном трудовым коллективом. Решение собрания 
(конференции) трудового коллектива принимается большинством 
голосов его участников. На собрании должен присутствовать 
выдвигаемый кандидат в народные заседатели. Первоначально на 
собрании принимается решение о форме голосования: тайное или 
открытое голосование, выбрана счетная комиссия. Ход и результат 
проведения собрания трудового коллектива должны быть отражены в 
протоколе. Протокол собрания трудового коллектива вместе с 
заявлением кандидата в народные заседатели должны быть 
представлены в исполнительный комитет не позднее 5 дней с момента 
выдвижения трудовым коллективом кандидата. 
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ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ОТСТАВКИ СУДЬИ 
В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

Согласно Кодексу Республики Беларусь о судоустройстве и 
статусе судей от 29 июня 2006 г. (далее – Кодекс) судьей суда общей 
юрисдикции может стать гражданин Республики Беларусь, достигший 
25-летнего возраста, владеющий белорусским и русским языками, 
имеющий высшее юридическое образование с присвоением 
квалификации «Юрист» и (или) «Юрист со знанием экономики», стаж 
работы по специальности не менее трех лет, не совершивший 
порочащих его поступков, сдавший квалификационный экзамен на 
должность судьи, назначенный Президентом Республики Беларусь на 
должность судьи районного (городского), специализированного, 
областного (Минского городского) судов, экономического суда области 
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(города Минска) по представлению Председателя Верховного Суда 
Республики Беларусь. 

Судьей Конституционного Суда Республики Беларусь может быть 
назначен (избран) гражданин Республики Беларусь, владеющий 
белорусским и русским языками, имеющий высшее юридическое 
образование, являющийся высококвалифицированным специалистом в 
области права, имеющий, как правило, ученую степень, обладающий 
высокими моральными качествами (ст. 73 Кодекса).  

Предельный возраст пребывания в должности судьи 
Конституционного Суда Республики Беларусь – 70 лет, судьи 
Верховного Суда Республики Беларусь – 70 лет, судей других судов 
общей юрисдикции – 65 лет (ст. 73, 81 Кодекса). Судьи, занимающие 
государственные должности, включенные в кадровый реестр Главы 
государства, достигшие предельного возраста пребывания на 
государственной службе, с их согласия могут быть оставлены на 
государственной службе в порядке, установленном Президентом 
Республики Беларусь (ст. 81 Кодекса). 

Отставка судьи – одна из разновидностей прекращения 
полномочий судьи (ст. 108 Кодекса). В белорусском законодательстве не 
определено понятие «отставка судьи». В ст. 109 Кодекса сказано: «Судья 
имеет право на отставку в порядке и на условиях, определенных 
законодательством о государственной службе». Между тем судья имеет 
специфический статус по сравнению с другими государственными 
служащими. В связи с этим вопросы, касающиеся отставки судьи, 
должны быть урегулированы в Кодексе. Последний по своей типологии 
не предполагает детализации норм в других нормативных правовых 
актах, регламентируя общественные отношения изначально в пределах 
правовых границ. Заметим, что в Кодексе много отсылочных норм, что 
не соответствует правилам юридической техники, тем более что речь 
идет об органах судебной власти, являющейся самостоятельным видом 
государственной власти в осуществлении конституционного принципа 
разделения властей. 

Следует отметить, что существуют различные основания 
прекращения полномочий судьи, среди которых в ст. 108 Кодекса 
названа отставка судьи. По смыслу ст. 108 Кодекса отставкой судьи 
признается почетный уход с должности судьи. Наряду с прекращением 
полномочий судьи в результате его отставки в ст. 108 Кодекса названы и 
другие основания прекращения его полномочий, которые не относятся к 
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отставке, а имеют самостоятельное значение. К ним относятся 
следующие основания: 1) подача судьей заявления об освобождении от 
должности по собственному желанию; 2) достижение предельного 
возраста пребывания в должности судьи Конституционного Суда 
Республики Беларусь; 3) истечение срока полномочий судьи; 
4) назначение (избрание) на другую должность либо перевод на другую 
работу; 5) отказ судьи от перевода в другой суд в связи с ликвидацией 
суда либо сокращением численности судей; 6) вступление в законную 
силу решения суда о признании судьи ограниченно дееспособным или 
недееспособным; 7) признание судьи не способным по состоянию 
здоровья исполнять обязанности судьи (при наличии медицинского 
заключения). В ст. 108 Кодекса названы и другие основания 
прекращения полномочий судьи, но их можно отнести либо к 
безусловному основанию (смерть судьи), либо по таким 
компрометирующим обстоятельствам, как вступление в законную силу 
обвинительного приговора, систематические дисциплинарные 
нарушения и т. п. 

Прекращение полномочий судьи по любому из оснований 
предполагает вынесение соответствующего правового акта, кроме, как 
сказано в ст. 108 Кодекса, смерти судьи, объявления его умершим либо 
признания его безвестно отсутствующим решением суда, вступившим в 
законную силу. 

Возникает вопрос: необходима ли специальная процедура для 
того, чтобы придать статус судьи в отставке, поскольку только судьи в 
отставке могут продолжать состоять в судейском сообществе? Если 
исходить из буквального смысла Кодекса, судьи, полномочия которых 
прекращены по иным основания, не являются судьями в отставке. 

К сожалению, в главе 12 «Отставка судьи» Кодекса не названы 
основания отставки, хотя ст. 162 и ст. 164 к компетенции 
квалификационных коллегий судей соответствующих судов относят 
решения вопроса «о наличии оснований для отставки» судей. Надо 
полагать, что отставка судьи – это именно процедура прекращения 
полномочий судьи, а не основание. Указанный аспект не учтен в 
Кодексе. 

Безусловно, прекращение полномочий судьи по 
компрометирующим обстоятельствам не может являться основанием для 
прохождения процедуры отставки судьи. Что касается других 
оснований, то они также подлежат дифференциации. Во-первых, для 
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отставки судьи необходим определенный срок пребывания в статусе 
судьи; во-вторых, невозможность продолжить судейские полномочия по 
состоянию здоровья судьи; в-третьих, достижение пенсионного возраста 
при условии, что после прекращения полномочий судьи лицо не 
осуществляло иную работу.  

В определенной корреляции нуждаются вопросы прекращения 
полномочий судьи и сохранения за ним квалификационного класса 
судьи. Согласно ст. 90 Кодекса «за судьей, находящимся в отставке, 
присвоенный ему квалификационный класс сохраняется пожизненно», 
«судья может быть лишен квалификационного класса в случае 
освобождения его от должности в связи с совершением им поступка, 
порочащего честь и достоинство судьи, или иных действий, 
дискредитирующих судебную власть, а также в связи со вступлением в 
силу в отношении судьи обвинительного приговора».  

Следует подчеркнуть, что в ч. 3 ст. 90 Кодекса указано, что судья 
«может быть лишен квалификационного класса», что означает: не в 
каждом случае, даже при прекращении полномочий судьи по 
компрометирующим обстоятельствам, судья лишается 
квалификационного класса, но при отставке судьи он обязательно 
сохраняется за ним пожизненно. 

Судья, претендующий на отставку, может подать заявление об 
отставке в соответствующую квалификационную коллегию судей, 
которая дает заключение «о наличии оснований для отставки». Логично 
уточнить дальнейшую процедуру отставки, однако в Кодексе на этот 
счет нет соответствующих норм. В ст. 110 лишь сказано, что при выходе 
судьи в отставку в его служебном удостоверении проставляется штамп 
«В отставке» и указывается дата отставки. 

Отставка судьи прекращается Президентом Республики Беларусь в 
случае прекращения гражданства Республики Беларусь, умышленного 
нарушения законодательства или совершения порочащего поступка, не 
совместимых с высоким званием судьи. При этом квалификационная 
коллегия судей по месту прежней работы судьи направляет 
соответствующее заключение лицам, уполномоченным вносить 
представление Президенту Республики Беларусь для прекращения 
отставки судьи (Председателю Верховного Суда Республики Беларусь 
либо соответственно Председателю областного (Минского городского) 
судов, либо экономического суда области, который направляет 
материалы Председателю Верховного Суда Республики Беларусь). 
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Каков же реальный статус судьи в отставке? Согласно ч. 1 ст. 110 

Кодекса «за судьей, вышедшим в отставку, сохраняются право участия в 
деятельности органов судейского сообщества и иные гарантии», 
предусмотренные законодательством. Принадлежность судьи к 
судебному сообществу определяется фактом наделения его 
полномочиями судьи и не требует какого-либо иного подтверждения 
(ч. 2 ст. 126 Кодекса). Из этого следует, что судья, находящийся в 
отставке, не может быть народным заседателем, но в случае его согласия 
он может быть назначен судьей вместо судьи, находящегося, например, 
в социальном отпуске. На судью в отставке распространяются такие же 
ограничения в осуществлении политической и коммерческой 
деятельности, как и для функционирующих судей. В связи с этим 
отставка судьи может быть прекращена по его инициативе. 

Таким образом, основания и процедура отставки судьи в 
Республике Беларусь требуют дальнейшей правовой детализации. 
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К ВОПРОСУ ОБ ОСНОВАХ ОРГАНИЗАЦИИ АДВОКАТУРЫ 

Органами адвокатского самоуправления в Республике Беларусь 
являются съезд адвокатов и коллегии адвокатов.  

Съезд адвокатов является высшим органом адвокатского 
самоуправления, призванным рассматривать в пределах своей 
компетенции актуальные проблемы совершенствования адвокатуры и 
адвокатской деятельности, обсуждать вопросы повышения качества 
оказания и доступности юридической помощи, внесения субъектам 
права законодательной инициативы предложений о совершенствовании 
законодательства, заслушивать отчет председателя Республиканской 
коллегии адвокатов о работе совета Республиканской коллегии 
адвокатов, рассматривать иные вопросы организации деятельности 
адвокатуры. 

В Республике Беларусь образуются Республиканская и 
территориальные (минская городская и областные) коллегии адвокатов. 


