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В настоящее время создание благоприятного, 
стабильного инвестиционного климата в целях 
развития экономики Республики Беларусь ста-
новится объективной необходимостью, посколь-
ку реструктуризация национальной экономики, 
ее институциональное реформирование требуют 
значительных капитальных вложений. В усло-
виях недостатка бюджетного финансирования 
и ограниченных возможностей банковской си-
стемы привлечение иностранных инвестиций в 
настоящее время становится особенно актуаль-
ным. При этом нельзя не отметить тот факт, что 
в последнее время ряд иностранных инвесторов 
заинтересованы не только в реализации ком-
мерческих проектов, но и все большее внимание 
уделяют вложениям в реализацию социальных 
программ, строительство объектов социальной 
сферы, столь остро нуждающееся в финансовой 
поддержке.

Действующее законодательство Республи-
ки Беларусь не содержит определения понятия 
«объекты социального строительства». Тем не 
менее, проанализировав такие понятия, как «со-
циальная сфера», «социально значимые объек-
ты», «объекты социально-культурного назначе-
ния» и «объекты социальной инфраструктуры», 
к объектам социального строительства отнесем 
объекты учреждений образования, культуры, 
спорта, здравоохранения, социального обеспече-
ния, общественного питания, коммунального об-

служивания, пассажирский транспорт, объекты 
почтовой связи, а также социальное жилье [1, 2].

Предоставив на законодательном уровне ряд 
налоговых и таможенных льгот, Правитель-
ству удалось заинтересовать и привлечь в сфе-
ру строительства большое число иностранных 
инвесторов. Так, в развитие заключенного меж-
правительственного соглашения 2014 года о под-
готовке и реализации проекта «Электрификация 
территории первоочередного освоения Китай-
ско-Белорусского индустриального парка», был 
подписан ряд последующих соглашений о выде-
лении Китайской стороной средств на финанси-
рование целого комплекса социальных проектов, 
к примеру «Строительство студенческого обще-
жития» в Минске (начало реализации – 2016 год, 
район станции метро «Малиновка»), а также раз-
работаны программы подготовки и реализации 
проекта «Строительство социального жилья». 
В соответствии с подписанным для реализации 
этого проекта меморандумом, социальное жилье, 
построенное в рамках оказания технико-эконо-
мической помощи, будет являться коммуналь-
ной собственностью соответствующей админи-
стративно-территориальной единицы, оно не 
подлежит продаже, аренде, наследованию.

В рамках первого этапа реализации в Бресте, 
Витебске, Гомеле, Гродно, Могилеве, Бобруйске, 
Мозыре, Орше, Пинске, Светлогорске, Буда-Ко-
шелёве, Осиповичах и поселке Юбилейный Го-
мельского района построят 16 социальных домов 
на 1432 квартиры. Китайская сторона взяла на себя 
расходы по строительству в рамках данного про-
екта, включая создание чертежей, строительные 
работы, поставку необходимого оборудования и 
материалов, их монтаж и наладку, а также другие 
расходы, предусмотренные проектной документа-
цией, получив при этом новые рабочие места для 
своих граждан [3]. В марте 2017 года запланирован 
ввод в эксплуатацию ряда социальных домов с ки-
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тайской поддержкой: 72-квартирный дом № 14/2 
в микрорайоне № 3 Мозыря, 126-квартирный жи-
лой дом № 46 в микрорайоне № 8 Светлогорска и 
60-квартирный жилой дом в поселке Юбилейный 
Гомельского района, н а апрель 2017 года намечен 
ввод 45-квартирного дома в Буда-Кошелёве.

В целях реализации Соглашения между Пра-
вительством Республики Беларусь и Правитель-
ством Китайской Народной Республики о техни-
ко-экономическом сотрудничестве от 24 марта 
2010 года Совет Министров Республики Беларусь 
в 2012 году постановил принять предложение 
Министерства здравоохранения о заключении 
путем обмена письмами межправительственного 
соглашения о проработке проекта по строитель-
ству терапевтического корпуса на 180 коек в уч-
реждении здравоохранения «Минская централь-
ная районная больница», активное строительство 
которого в настоящее время ведется силами двух 
государств за счет безвозмездной помощи китай-
ской стороны. Были разработаны и согласованы 
условия отбора, финансирования и реализации 
межправительственных проектов, порядок выбо-
ра участвующих в проектировании и строитель-
стве организаций, объем и пределы предоставля-
емых благоприятных условий представителям и 
работникам китайской стороны, порядок оказа-
ния визовой поддержки, помощи в оформлении 
разрешительной документации на аттестацию 
участвующих строительных компаний.

Таким образом, Республика Беларусь активно 
проводит государственную инвестиционную поли-
тику, направленную на создание благоприятного 
инвестиционного климата, в том числе формируя 
инвестиционное законодательство, ориентирован-
ное на современные экономические отношения, 
привлекает иностранные инвестиции в социаль-
ную сферу, получая высокотехнологичные, осна-
щенные современным оборудованием социально 
значимые объекты в максимально короткие сроки.
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Nowadays, there are many new employment 
forms which are emerging across EU, such as em-
ployee sharing and job sharing. Employee sharing 
means that an individual worker is jointly hired by 
a group of employers. Th e example is then separate 
workers rotate between the diff erent fi rms. Job shar-
ing means that a single employer hires workers to 
do a specifi c job (non-ordinary or not fi xed). At the 
same time, the employment forms can be diff eren-
tiated by employees types, such as fi xed employees 
or self-employed and freelancers; they might apply 

to both groups. A third form of employment is a 
voucher-based work, where the labor relations and 
related payment is based on a voucher rather than an 
employment contract. As regards new job patterns 
these include interim management, casual work, 
ICT-based mobile work, crowd employment, port-
folio work and collaborative employment. Interim 
management describes situation, in which a worker 
(usually a highly skilled expert) is hired for a tempo-
rary period of time by an employer, oft en to conduct 
a specifi c project or solve a specifi c hard problem. 
In opposite of traditional fi xed-term arrangements, 
interim management has some elements of consul-
tancy; however, hired expert has employee status 
rather than an external advisor. Casual work is also 
employee-oriented. Such employment supposes that 
the employer is not obliged to provide the worker 
with work regularly, vice versa to call on them when 
it is needed. ICT-based mobile work refers to work 


