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АННОТАЦИЯ 

к дипломной работе 

студентки 5 курса, факультета социокультурных коммуникаций 

специальности 1- 26 02 02 06 – Менеджмент (социально-

административный) 

Белорусского Государственного Университета 

Терлецкой Ольги Михайловны 

на тему: Управление хозяйственно-финансовой деятельностью 

организации и разработка путей повышения еѐ эффективности (на 

примере ОАО “Пинский винодельческий завод”) 

 

Дипломная работа изложена на 72 страницах, включает 5 рисунков, 22 

таблицы, 49 источников, состоит из введения, трех глав, заключения, списка 

использованной литературы. 

Предмет исследования – организация управления производством и 

изучение хозяйственно-финансовой деятельности организации.  

Объект –  ОАО «Пинский винодельческий завод». 

Цель дипломной работы – исследовать основные механизмы повышения 

эффективности управления производством. 

Задачи: 

- изучить теоретические и методологические основы управления 

хозяйственно-финансовой деятельностью организации и механизмы 

повышения их эффективности; 

-  провести анализ эффективности управления хозяйственно-финансовой 

деятельностью организации на предприятии; 

- разработать пути повышения эффективности управления хозяйственно-

финансовой деятельностью организации.  

В первой главе студент достаточно полно освещает теоретические 

положения темы, раскрывает теоретические и методологические основы 

управления хозяйственно-финансовой деятельностью организации и 

механизмы повышения их эффективности. 

Во второй главе дана характеристика хозяйственной деятельности ОАО 

«Пинский винодельческий завод» за 2012-2014 годы, проведены необходимые 

расчеты и проанализирована эффективность хозяйственной деятельности 

предприятия по большому перечню показателей. Проведен анализ системы 

управления  ОАО «Пинский винодельческий завод». Дана характеристика 

социальной сферы предприятия. 

В третьей главе разработаны рекомендации по повышению 

эффективности системы управления и социальной сферы ОАО «Пинский 

винодельческий завод». 

Практическая значимость работы заключается в том, что на основе 

научных методов, теоретических и прикладных разработок были 

сформулированы рекомендации по повышению эффективности системы 

управления и социальной сферы  ОАО «Пинский винодельческий завод». 
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ABSTRACT 

to research paper 

5-year student, Faculty of Sociocultural Communications 

specialty1- 26 02 02 06 - Management (social-administrative) 

Belarusian State University 

Terletskoy Olga Mihajlovny 

on the topic: Management of economic and financial activities of the 

organization and development of ways to improve its effectiveness (for example, 

JSC "Pinsk wine-making factory") 

 

Diploma thesis is stated on 72 pages, includes 5 figures, 22 tables, 49 sources, 

consists of an introduction, three chapters, conclusion, list of sources used. 

Subject of research – the organization of production management and the study 

of economic and financial activity of the organization.  

Object – JSC "Pinsk winery." 

The aim of the thesis is to investigate the basic mechanisms of improving the 

efficiency of production management. 

Objectives: 

- to study the theoretical and methodological bases of management of 

economic-financial activities of the organization and mechanisms to improve their 

effectiveness; 

- to analyze the efficiency of management of economic-financial activities of 

the organization at the enterprise; 

- to develop ways of improving the efficiency of management of economic-

financial activities of the organization.  

In the first Chapter the student adequately covers the theoretical principles of 

the themes reveals theoretical and methodological bases of management of 

economic-financial activities of the organization and mechanisms to improve their 

effectiveness. 

        In the second Chapter, the characteristic of the economic activity of JSC "Pinsk 

winery" for 2012-2014, all necessary calculations and analyzed the effectiveness of 

economic activity of the enterprise on a large list of indicators. The analysis of the 

management system of JSC "Pinsk winery». Dana of description of the social sphere 

of enterprise. 

       In the third Chapter the recommendations for improving the effectiveness of the 

management system and social sphere JSC "Pinsk winery." 

       The practical significance of the work lies in the fact that, on the basis of 

scientific methods, theoretical and applied research have been formulated 

recommendations for enhancing the effectiveness of the management system and 

social sphere JSC "Pinsk winery." 
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АНАТАЦЫI 

да дыпломнай працы 

студэнткi 5 курса, факультэта сацыякультурных камунiкацый 

спецыяльнасцi 1- 26 02 02 06 – Менеджмент (сацыяльна-адмiнiстрацыйны) 

Беларускага Дзяржаўнага Унiверсiтэта 

Цярлецкай Вольгi Мiхайлаўны 

на тэму: Упраўленне гаспадарча-фiнансавай дзейнасцю арганiзацыi i 

распрацоўка шляхоў павышэння яе эфектыўнасцi (на прыкладзе ААТ 

“Пiнскi вiнаробны завод”) 

 

Дыпломная праца выкладзена на 72 старонках, уключае 5 малюнкаў, 22 

табліцы, 49 крыніц, складаецца з ўвядзення, трох кіраўнікоў, заключэння, спісу 

выкарыстання лiтаратуры. 

Прадмет даследавання - арганізацыя кіравання вытворчасцю і вывучэнне 

гаспадарча-фінансавай дзейнасці арганізацыі. Аб'ект - ААТ «Пінскі вінаробны 

завод». Мэта дыпломнай працы - даследаваць асноўныя механізмы павышэння 

эфектынасці кіравання вытворчасцю. 

Задачы: 

- вывучыць тэарэтычныя i метадалагiчныя асновы кiравання гаспадарча-

фiнансавай дзейнасцю арганiзацыi i механiзмы павышэння iх эфектыўнасцi; 

-  правесцi аналiз эфектыўнасцi кiравання гаспадарча-фiнансавай 

дзейнасцю арганiзацыi на прадпрыемстве; 

- распрацаваць шляхi павышэння эфектыўнасцi кiравання гаспадарча-

фiнансавай дзейнасцю арганiзацыi.  

У першай чале студэнт досыць поўна асвятляе тэарэтычныя палажэнні 

тэмы, раскрывае тэарэтычныя і метадалагічныя асновы кіравання гаспадарча-

фінансавай дзейнасцю арганізацыі і механізмы павышэння іх эфектыўнасці. 

У другой чале дадзена характарыстыка гаспадарчай дзейнасці ААТ 

«Пінскі вінаробны завод» за 2012-2014 гады, праведзеныя неабходныя разлікі і 

прааналізавана эфектыўнасць гаспадарчай дзейнасці прадпрыемства па вялікім 

пераліку паказчыкаў. Праведзены аналіз сістэмы кіравання ААТ «Пінскі 

вінаробны завод». Дадзена характарыстыка сацыяльнай сферы прадпрыемства.  

          У трэцяй чале распрацаваны рэкамендацыі па павышэнні эфектыўнасці 

сістэмы кіравання і сацыяльнай сферы ААТ «Пінскі вінаробны завод».  

Практычная значнасць работы заключаецца ў тым, што на аснове 

навуковых метадаў, тэарэтычных і прыкладных распрацовак былі 

сфармуляваны рэкамендацыі па павышэнні эфектыўнасці сістэмы кіравання і 

сацыяльнай сферы ААТ «Пінскі вінаробны завод». 

 


