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АННОТАЦИЯ 

 

Дипломная работа: 64 с., 2 рис., 13 табл., 39 источников, 5 прил. 

ВНУТРЕННЯЯ СРЕДА ОРГАНИЗАЦИИ, УСЛУГИ, SWOT-АНАЛИЗ, 

SNW-АНАЛИЗ, ПРОДАЖИ 

Объект исследования – ЧП «ДЕЛОВЫЕ МЕДИА». 

Предмет исследования – факторы внутренней среды организации ЧП 

«ДЕЛОВЫЕ МЕДИА». 

Цель работы: анализ влияния факторов внутренней среды на 

эффективность деятельности организации ЧП «ДЕЛОВЫЕ МЕДИА». 

Методы исследования: сравнительного анализа, аналитического 

анализа, изучение научной литературы и нормативно-правовой база, 

анкетирование. 

Исследования и разработки: определены основные элементы 

внутренней среды организации; выявлены особенности внутренней среды 

организации ЧП «ДЕЛОВЫЕ МЕДИА» и ее анализ; дана краткая 

экономическая характеристика ЧП «ДЕЛОВЫЕ МЕДИА»; определены 

основные мероприятия по повышению эффективности внутренней среды ЧП 

«ДЕЛОВЫЕ МЕДИА». 

Технико-экономическая, социальная и(или) экологическая 

значимость: внедрение предложенных направлений совершенствования 

внутренней среды позволит повысить эффективность кадрового учета в ЧП 

«ДЕЛОВЫЕ МЕДИА». 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно-

аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 

исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 

источников теоретические, методологические и методические положения и 

концепции сопровождаются ссылками на их авторов.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANNOTATION 

 

Thesis: 64, Figure 2, Table 13, 39 sources, Applications 5. 

INTERNAL ENVIRONMENT, SERVICES, SWOT-ANALYSIS, SNW-

ANALYSIS, SALES 

The object of study - PE "BUSINESS MEDIA". 

Subject of research - factors of the internal environment of the organization of 

PE "BUSINESS MEDIA". 

Objective: To analyze the internal environment factors influence the 

effectiveness of the organization of PE "BUSINESS MEDIA". 

Methods: comparative analysis, analytical analysis, the study of the scientific 

letter tours and legal base, questionnaires. 

Research and development: The basic elements of the internal environment 

of the organization; the peculiarities of the internal environment of the organization 

of PE "BUSINESS MEDIA" and its analysis; It gives a brief description of the 

economic state of emergency PE "BUSINESS MEDIA"; The main measures to 

improve the efficiency of the internal environment of private enterprise PE 

"BUSINESS MEDIA". 

Technical and economic, social and (or) environmental considerably 

bridges: the introduction of the internal environment of the proposed areas of 

improvement will increase the efficiency of human resources records in PE 

"BUSINESS MEDIA". 

Author work confirms that resulted in her settlement and analytical materials 

correctly and objectively reflects the state of the test process, and all borrowed from 

the literature and other sources of theoretical, methodological and methodical aspects 

and concepts are accompanied by references to their authors. 

 


