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         Актуальность: С 70-х  гг. XV в. в Московском великом княжестве 

возникают изменения в структуре управления в сторону её усложнения с 

целью наиболее эффективно обеспечить выполнение функций государства, 

что в итоге, приводит к бюрократии. Следует проанализировать это явление, 

которое первоначально понималось как власть чиновников, их засилье в 

государственном аппарате. Важно разобраться в причинах возникновения 

данной проблемы, актуальной и для современного человека. 

          Цель дипломной работы — всесторонне раскрыть вопрос о 

становлении и деятельности приказной системы (конец XV—XVII в.) 

Объект  работы — система государственной власти в России (конец XV –

XVII в.), предмет — приказная система в России. Методологической 

основой дипломной работы стали принципы объективности, историзма, 

системности и ценностного подхода. 

          Основные положения, выносимые на защиту: Анализ 

исследовательской литературы позволяет утверждать, что изменение 

системы государственной власти в России (конец XV—XVII в.) были 

необходимы и оправданы. Источники по теме разнообразны и позволяют 

изучить особенности складывания и деятельности приказной системы. 

           Первые упоминания о приказах зафиксированы в Судебнике 1497 г. Не 

смотря на первые попытки преобразования государственной власти, всё же, 

сохраняются принципы управления, основанные на личном участии главы 

государства. Уже в XVI—XVII веках приказная система управления является 

важнейшей составной частью государственного механизма. Наибольшего 

своего рассвета приказной строй достиг в XVII веке. Место приказов в 

системе органов государственной власти определяют принципы и характер 

взаимоотношений с другими органами государственной власти. Характер 

взаимоотношений между монархом, Боярской думой с одной стороны, и 

приказным аппаратом с другой, определяется на основе особенностей 

законотворческого процесса в России XVI—XVII вв. 

          Структура и объём дипломной работы. Дипломная работа состоит из 

введения, трёх глав, заключения, списка использованных источников и 

литературы, приложения. Общий объём 52 страницы. Из них: список 

источников и литературы – 4 (75 наименований), реферат на русском, 

белорусском и немецком языках – 3 страницы. 
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          Станаўленне і дзейнасць загаднай сістэмы (канец XV—XVII ст.) 

          Ключавыя словы : загады , загадная сістэма , загадныя людзі , дзякі , 

падзячыя , сістэма цэнтральнага кіравання. 

          Актуальнасць: З 70-х гг. XV ст. у Маскоўскім вялікім княстве 

ўзнікаюць змены ў структуры кіравання ў бок яе ўскладнення з мэтай 

найбольш эфектыўна забяспечыць выкананне функцый дзяржавы , што ў 

выніку, прыводзіць да бюракратыі . Варта прааналізаваць гэтую з'яву  , якая 

першапачаткова разумелася як улада чыноўнікаў , іх засілле ў дзяржаўным 

апараце. Важна разабрацца ў прычынах ўзнікнення дадзенай праблемы , 

актуальнай і для сучаснага чалавека. 

          Мэта дыпломнай працы — усебакова раскрыць пытанне пра 

станаўленне і дзейнасці загадным сістэмы (канец XV—XVII ст.) Аб'ект 

працы - сістэма дзяржаўнай улады ў Расіі (канец XV—XVII ст.) , Прадмет - 

прыказная сістэма ў Расіі. Метадалагічнай асновай дыпломнай працы сталі 

прынцыпы аб'ектыўнасці, гістарызму, сістэмнасці і каштоўнаснага падыходу. 

          Асноўныя палажэнні , якія выносяцца на абарону : Аналіз даследчай 

літаратуры дазваляе сцвярджаць , што змяненне сістэмы дзяржаўнай улады ў 

Расіі (канец XV—XVII ст.) Былі неабходныя і апраўданыя . Крыніцы па тэме 

разнастайныя і дазваляюць вывучыць асаблівасці складання і дзейнасці 

загаднай сістэмы. 

           Першыя згадкі пра загады зафіксаваныя ў Судзебніку 1497 г. Не 

гледзячы на першыя спробы пераўтварэння дзяржаўнай улады, усё ж , 

захоўваюцца прынцыпы кіравання, заснаваныя на асабістым удзеле кіраўніка 

дзяржавы. Ужо ў XVI—XVII стагоддзях загадная сістэма кіравання 

з'яўляецца найважнейшай складовай часткай дзяржаўнага механізму. 

Найбольшага свайго росквiту загадны строй дасягнуў у XVII стагоддзі.  

            Месца загадаў у сістэме органаў дзяржаўнай улады вызначаюць 

прынцыпы і характар узаемаадносін з іншымі органамі дзяржаўнай улады. 

Характар узаемаадносін паміж манархам , Баярскай думай з аднаго боку , і 

загадным апаратам з другога, вызначаецца на аснове асаблівасцяў 

заканатворчага працэсу ў Расіі XVI—XVII стст . 

           Структура і аб'ём дыпломнай працы. Дыпломная праца складаецца 

з ўвядзення, трох глаў, заключэння, спісу выкарыстаных крыніц і літаратуры, 

дадатку. Агульны аб'ём 52 старонкi. З іх: спіс крыніц і літаратуры — 4 (75 

найменняў) , рэферат на рускай , беларускай і нямецкай мовах — 3 старонкі . 
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           Bildung und Aktivität mandative System (Ende des XV—XVII  in.) 

           Stichwort: Aufträge writ System , Angestellte Personen , Büroangestellte , 

Büroangestellte , die zentrale Verwaltung . 

           Aktualität: Zum 70. XV in der Moskauer Großherzogtum gibt es 

Veränderungen in der Führungsstruktur in Richtung seiner Komplexität mit dem 

Ziel am wirksamsten Compliance-Funktionen des Staates zu gewährleisten, die 

letztlich zur Bürokratie führt . Es ist notwendig, diese yavlente zu analysieren , die 

ursprünglich als die Macht der Beamten verstanden, ihre Dominanz in den 

Staatsapparat . Es ist wichtig, die Ursachen dieses Problems, und dringend für den 

modernen Menschen zu verstehen. 

           Das Ziel der Diplomarbeit — vollständig mit der Frage der Bildung und 

Aktivität von mandative System offenbaren die Aufgabe der Arbeit (Ende XV—

XVII in.) — Ein System der Regierung in Russland (Ende XV—VII in.), Thema 

— writ System in Russland. Die methodische Grundlage der Diplomarbeit wurde 

die Grundsätze der Objektivität , Historismus und systematischen Value-Ansatz . 

           Die wichtigsten Bestimmungen für die Verteidigung: Analyse der 

Forschungsliteratur legt nahe, dass Veränderungen im System der staatlichen 

Macht in Russland (Ende XV—XVII in.) Waren notwendig und gerechtfertigt. 

Quellen auf vielfältige und ermöglichen die Eigenschaften der Faltung und 

Aktivität mandative System zu studieren. 

          Pershyya zgadkі große beschmutzte zafіksavanyya Sudzebnіk 1497 

gledzyachy Nicht auf pershyya sproby peraўtvarennі dzyarzhaўnay begleichen , 

abgeschnitten Nun, zahoўvayutstsa pryntsypy kіravannya , zasnavanyya auf 

asabіstym udzele kіraўnіka dzyarzhavy. Uzho XVI—XVII stagoddzyah 

prykaznaya sіstema kіravannya z'yaўlyaetstsa nayvazhneyshay skladovay chastkay 

dzyarzhaўnaga mehanіzmu . Naybolshaga svaygo svіtannya zagadnym System 

dasyagnuў in XVII. 

           Platz Aufträge im System der öffentlichen Hand bestimmt die Grundsätze 

und die Art der Beziehung zu anderen Organen der Staatsgewalt . Die Art der 

Beziehung zwischen Monarch der Boyar Duma auf der einen Seite und eine 

Befehlseinheit zu einem anderen, auf der Grundlage der Merkmale des 

Gesetzgebungsprozesses in Russland XVI—XVII Jahrhundert bestimmt.  

           Struktur und das Volumen der These. Thesis besteht aus einer 

Einführung, drei Kapitel , Schlussfolgerungen, Liste der verwendeten Quellen und 

Literatur, die Anwendung. Das Gesamtvolumen von 52 Seiten. Unter ihnen: eine 

Liste der Quellen und Literatur — 4 (7 Titel) , abstrakt in Russisch, Weißrussisch 

und Deutsch — 3 Seiten. 



 


