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Тема: Правительственная политика в области социального обеспечения 

армейских чинов российской армии (XIX – начало XX в.).  
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Актуальность. В условиях реформирования Вооруженных сил 

Российской Федерации становятся востребованными традиции социального 

обеспечения отставных и запасных военнослужащих, опыт поддержки военных 

инвалидов, интеграции военнослужащих в мирное гражданское сообщество. 

Цель дипломной работы: определить сущность и способы реализации 

политики российского правительства в области социального обеспечения 

армейских чинов российской армии в XIX – начале XX в. Объект 

исследования: политика российского правительства в области социального 

обеспечения армейских чинов российской армии. Предмет исследования: 

содержание политики российского правительства в области социального 

обеспечения армейских чинов российской армии в XIX – начале XX в. и 

особенности ее реализации. Методы исследования: принципы объективности, 

историзма, общенаучные (обобщение и сравнение, анализ и синтез) и 

специально-исторические методы (историко-генетический, историко-

сравнительный и сравнительно-хронологический). 

Основные положения, выносимые на защиту: Основными формами 

социального обеспечения армейских чинов в XIX – начале XX в. являлись 

пенсия, пособия, зачисление на нестроевую службу, содействие в обзаведении 

хозяйством, бесплатное лечение.  

На формирование системы социального обеспечения армейских чинов 

влияли особенности внешней политики Российской империи, рост количества 

военных инвалидов, недоступность для них системы общественного призрения, 

отсутствие источников к существованию у вдов и сирот военных. 

К началу XX в. системой социального обеспечения оказались охвачены все 

категории военных инвалидов и членов их семей. Большим разнообразием и 

масштабностью отличалось социальное обеспечение офицеров. 

На протяжении XIX в. государство стало уделять все больше внимания 

нижним чинам, семьям военных. На первое место среди форм социального 

обеспечения вышла пенсия. Государство поощряло участие в социальном 

обеспечении военных благотворительные организации. 

Структура и объем дипломной работы: Дипломная работа состоит из 

введения, трех глав, заключения, списка использованных источников и 

литературы. Общий объем работы – 98 страниц. Из них: список источников и 

литературы – 25 (249 наименований), реферат на русском, белорусском и 

французском языках – 3 страницы.  
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Тэма: Урадавая палітыка ў вобласці сацыяльнага забеспячэння вайсковых 

чыноў расійскага войска (XIX – пачатак XX ст.)  

Ключавыя словы: Сацыяльнае забеспячэнне, адстаўныя салдаты, 

адстаўныя афіцэры, пенсія, інваліды, расійскае войска, догляд, дабрачыннасць. 

Актуальнасць. Ва ўмовах рэфармавання Узброеных сіл Расійскай 

Федэрацыіз’яўляюцца запатрабаванымі традыцыі сацыяльнага забеспячэння 

адстаўных і запасных вайскоўцаў, досвед падтрымкі вайсковых інвалідаў, 

інтэграцыі вайскоўцаў у мірную грамадзянскую супольнасць. 

Мэта дыпломнай працы: вызначыць існасць і спосабы рэалізацыі 

палітыкі расійскага ўрада ў вобласці сацыяльнага забеспячэння вайсковых 

чыноў расійскага войска XIX – пачатку XX ст. 

Аб'ект даследавання: палітыка расійскага ўрада ў вобласці сацыяльнага 

забеспячэння вайсковых чыноў расійскага войска. 

Прадмет даследавання: змест палітыкі расійскага ўрада ў вобласці 

сацыяльнага забеспячэння вайсковых чыноў расійскага войска XIX – пачатку 

XX ст. і асаблівасці яе рэалізацыі. 

Метады даследавання: прынцыпы аб'ектыўнасці, гістарызма, 

агульнанавуковыя (абагульненне і параўнанне, аналіз і сінтэз) і адмыслова-

гістарычныя метады (гісторыка-генетычны, гісторыка-параўнальны і 

параўнальна-храналагічны). 

Асноўныя палажэнні да абароны: Асноўнымі формамі сацыяльнага 

забеспячэння вайсковых чыноў у XIX – пачатку XX ст. з'яўляліся пенсія, 

залічэнне на нестраявую службу, спрыянне ў абзавядзенні гаспадаркай, 

дармовае лячэнне.  

На фармаванне сістэмы сацыяльнага забеспячэння вайсковых чыноў 

уплывалі асаблівасці знешняй палітыкі Расійскай імперыі, узрост колькасці 

вайсковых інвалідаў, недаступнасць для іх сістэмы грамадскага догляду, 

адсутнасцькрыніц да існавання ва ўдоў і сірот вайскоўцаў. 

Да пачатку XX ст. сістэмай сацыяльнага забеспячэння апынуліся ахоплены 

ўсе катэгорыі вайсковых інвалідаў і чальцоў іх сем'яў. Вялікай разнастайнасцю 

і маштабнасцю адрознівалася сацыяльнае забеспячэнне афіцэраў. 

На працягу XIX ст. дзяржава стала надавацьусё больш увагі ніжнім чынам, 

сем'ям вайскоўцаў. На першае месца сярод формаў сацыяльнага забеспячэння 

выйшла пенсія. Дзяржава заахвочвала да ўдзелу у сацыяльным забеспячэнні 

вайскоўцаў дабрачынныя арганізацыі. 

Структура і аб'ём дыпломнай працы: Дыпломная праца складаецца з 

уводзін, трох глаў, заключэння, спіса скарыстаных крыніц і літаратуры. 

Агульны аб'ёмпрацы – 98 старонак. З іх: спіс крыніц і літаратуры – 25 (249 

найменняў), рэферат на рускай, беларускай і французскай мовах – 3 старонкі. 
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Thème: la politique du gouvernement dans le domaine de la protection 

sociale des rangs de l'armée russe (XIX — XXe siècle). 

Mots-clés: sécurité sociale, soldats retraités, officiers retraités, retraite, 

invalides, armée russe, la charité. 

Actualité. Dans le cadre de la réforme des forces armées russes sont devenues 

populaires les traditions de la sécurité sociale des militaires retraités, l'expérience 

du soutien des invalides militaires, l'intégration des militaires dans une société 

pacifique civile. 

Objectif du travail: déterminer la nature et les méthodes de la réalisation de 

la politique du gouvernement russe dans le domaine de la protection sociale des 

rangs de l'armée russe au XIX — XXe siècle. 

Objet de l'étude: la politique du gouvernement russe dans le domaine de la 

protection sociale des rangs de l'armée russe. 

Sujet de la recherche: le contenu de la politique du gouvernement russe dans 

le domaine de la sécurité sociale des rangs de l'armée russe au XIXe — début du 

XXe siècle et les particularités de sa realisation. 

Méthodes de la recherche: les principes de l'objectivité, de l'historisme, les 

méthodes scientifiques générales (synthèse, comparaison, analyse) et spécialement 

historiques (historique-génétique, historique-comparative et comparative- 

chronologique). 

Les principales dispositions présentées sur la défense: Les principales 

formes de la sécurité sociale de l'armée au XIX — XXe siècle étaient la retraite, la 

subvention, l'aide dans le ménage, le traitement gratuit. 

Sur la formation du système de sécurité sociale des rangs de l'armée ont 

influencé les particularités de la politique étrangère de l'Empire russe, 

l'augmentation du nombre des invalides militaires, le manque d'accès aus systèmes 

de la charité publique pour eux, le manque de moyens de la subsistance des veuves 

etdesorphelins de militaires. 

Au début du XX siècle toutes les catégories des invalides militaires et leurs 

membres de la famille ont été couverts du système de la sécurité sociale. La 

protection socialedes officiers était plus variable. 

Au cours du XIXe siècle l'Etat a commencé à faire plus attention aux 

rangsinférieurs, aux familles des militaires. Parmi les formes de l'aide au premier 

lieu s'est devenue la retraite. L'Etat encourageaitles organisations de la charité dans 

la participation à la sécurité sociale des militaires. 

Structure et volume du travail: le travail se compose de l'introduction, 

trois chapitres, la conclusion, la liste des sources et la littérature utilisées. Le 

volume  total du travail – 98 pages. Parmi eux: la liste de sources et de la littérature 

— 27 (268 articles), résumé en russe, biélorusse et en anglais — 3 pages. 


