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PE®EPAT

Pabora 61 c., 75 HCTOYHHUKOB.

Katouessie ciaoa: KPUTEPUI OIPEJIEJIEHUS JIMYHOT'O 3AKOHA
IOPUIAYECKOI'O JIMLA, IIEPEMEIIEHWME OPUJUYECKUX JIAILI,
[IPUSHAHUE IOPUIMYECKUX JIML], CYJ EBPOIIEMCKOI'O COIO3A,
MECTO OCHOBHOU JESITEJIBHOCTHU FOPUIMUYECKOT'O JIMLIA, LIEHTP
VIIPABJIEHUSA KOPUINYECKOI'O JIMLIA.

O0bekTOM HMCCJIeI0BaHUSI  SIBISIOTCS  OOIIECTBEHHBIE  OTHOILIEHUS,
BOZHHMKAIOIIME B CBSI3M C OCYIIECTBICHHEM IOPUAMYECKHMH JIMIAMH CBOEH
JeSITEIbHOCTH B MEXKAYHAPOJHOM MaciiTade.

Leabp padoThI: BHISBICHHE TEOPETUYECKUX U MPAKTHUYECKUX NpoOiieM B
ONpeAeNiCHUH JUYHOTO 3aKOHAa IOPUAMYECKOTO Juia, (GopMyJIHpOBaHHE
IpeJIOAKEHHM 110 COBEPIICHCTBOBAHUIO 3aKOHOIATEILCTBA B 3TOM cepe.

MeToabl HMCCICI0BAHMA: WHIYKIUSA W JSAYKUHs, JIOTUYECKUH, METO.
TEOPETHUYECKOrO0  aHaju3a, WCTOPUYECKHUM, CHUCTEMHO-CTPYKTYPHBIA, METOJ
CPaBHUTEIBHOTO MPaBOBeACHUs, (OPMaTbHO-IOPUANYECKUH.

B pesyabTare ucCAeI0BAHMS OCYLIECTBIEH CpPaBHUTEIBHO-IIPABOBOM
aHAIM3 3aKpEIUICHUs JUYHOIO 3aKOHA HOPUAMYECKOr0 JIMLIA B HAUMOHAIbHBIX
3aKOHOJIaTEIbCTBAX PA3JIMYHBIX TOCYJIApPCTB, JBYCTOPOHHUX W MHOTOCTOPOHHHUX
JIOTOBOPAX; MPOAHAIU3UPOBAHbI JTOCTOMHCTBA M HEJOCTATKM KaXKJIOrO KpHUTEpUs
JUYHOTO 3aKOHA IOPUAMYECKOTO JIMIIA; YCTAaHOBJEHBI MpoOeibl B IMPaBOBOM
PErYIMPOBAHUM JIMYHOTO 3aKOHA IOPUAMYECKOrO JIMLA B 3aKOHOJATEIbCTBE
PecnyOnuku benapyce;  mpoananmusupoBaHbl cyneOHble mnpeneneHtsl Cyna
EBponenckoro corws3a OTHOCUTEIbHO NPU3HAHUS KOPUAWYECKUX JIMI B
MEXIyHapOJAHOM YacTHOM IIpaBe; OIpeNeseHO Haumbojee yIauHOe COYETaHHE
KPUTEPUEB JIMYHOIO 3aKOHA OPUIMYECKOrO JHMUA Ui  3aKpEIUICHUS B
HAllMOHAJIBbHOM 3aKOHO/IaTEJIbCTBE U MEXAYHAPOIHBIX IOTOBOPAX.

3HauuMocTh  paldoOTBI.  pe3ylbTaThl  HCCIENOBAaHUS  MOTYT  OBITh
UCIIOJIb30BaHbl B  HOPMOTBOPYECKOM M  IPaBONPHUMEHUTEIBHOM IPOLECCE;
[PENOJaBAHUM JUCUHUIIMHBL « MeXTyHapOIHOE YaACTHOE IIPABOY.



PO®EPAT

Pa6oTa 61 c., 75 kpbIHiI.

Kurouassist ciobl: KPHITOP BBISHAUYDHHA ACABICTATI'A 3AKOHA
IOPBIJILIYHANL  ACOBBI; IIEPACOYBAHHE IOPBIJIBIYHBIX ACOF;
IIPEISHAHHE FOPBIJIBIYHBIX ACOB; CV]I EVPAIIEMCKAT'A CAIO3A;
MECLHA OCHOVHAM JI3EMHACLI IOPBIJILIYHAM ACOBbI; I[DHTP
KIPABAHHS IOPBIJILIYHA ACOBBL.

AD’eKT macjieBAaHHS: TPAMaJCKisl aJHOCIHBI, KIS Y3HIKAIOIL y CYBSI31 3
QXKBIIYJIEHHEM IOPBIIBIYHBIMI aco0ami CBOeH [3eMHAcCTLl § MDKHApOAHBIM
Mmarraoe.

MbsT1a paGoThl: BBIIYICHHE TIAPBITHIYHBIX 1 MPAKTHIUYHBIX MpalieM Mpbl
BBI3HAUOHHI acabicTara 3aKOHa IOpBIABIYHAN acoObl; (papMysiBaHHE MpanaHoy Ia
YyaackaHaJeHHI 3aKaHaJayCcTBa ¥ TaTaii cephl.

Metaabl [aacjeqaBaHHA. I1HAYKIBISL 1 JOAYKIBIS, JaridHbl, MeTaj
TIapIThIYHATA aHaJi3y, FICTAPbIUYHbI, CICTAMHA-CTPYKTYPHBI, METaJ MapayHajbHara
npaBa3HaycTBa, (hapMasibHA-IOPBIIBIYHBL.

Y BbIHIKY fAacielaBaHHSl aXbIIIEYICHBI MapayHalbHA-NPAaBaBbl aHAJI3
3aMallaBaHHg —acalicTara 3akoHa IOPBIABIYHAM acoObl Y HalbIIHAJIbHBIX
3aKaHa/layCTBaX PO3HBIX MA35pKay, ABYXOAKOBBIX 1 IIMaTOAKOBBIX J1aMOBaXx;
IpaaHaji3aBaHbl JOOPBIS SIKACI 1 HEAAXOMbl KOJKHAra KpheITapa acadictara 3aKOHa
IOpPBIIBIYHAN acoObl, ycTalsiBaHbl Ipalenbl ¥ MpaBaBbIM pAryisiBaHHI acabicTara
3aKOHa IOpBIIbIYHAN acoObl ¥ 3akaHanaycTBe Pacnybmiki benapyce, pasriemxaHbl
cynoBbisi mpatpHTE  Cyma  Eypamelickara caro3a agHOCHa TpBI3HAHHI
IOPBIIBIYHBIX aco0 y MIDKHApOJHBIM TNPBIBATHBIM IIpaBe; BbI3HauaHa Haiibosei
ylajgae CHajdy4ydHHE KpbITapay acabicrara 3akoHa IOPbLABIYHAN acoObl IS
3aMallaBaHHs ¥ HallbISTHAJIbHBIM 3aKaHaJayCTBE 1 MKHAPOIHBIX JaMOBaX.

3HayHacub padoThl. BHIHIKI Jaciie]aBaHHS MOTYIlb OBIIb CKApPHICTAHBI ¥
HAapMaTBOPYbIM 1 TMpaBay>KbIBAJIbHBIM MpaldCe; BBIKJIAAAHHI JABICIBIIIIHBI
"MixHapoiHae pbIBaTHAE mpana'.



KURZFASSUNG

Diplomarbeit 61 S., 75 Quellen.

Stichworter: ANKNUPFUNG DES GESELLSCHAFTSSTATUTS,
TRANSNATIONALE SITZVERLEGUNG, ANERKENNUNG DER
GESELLSCHAFTEN, GERICHET DER ABRGEN UNION,
BETRIEBSSITZ, GESELLSCHAFTSSITZ.

Untersuchungsobjekt: gesellschaftliche Beziehungen, die sich auf die
Tatigkeit der juristischen Personen im internationalen Niveau beziehen.

Ziel der Arbeit: Festlegung der theoretischen und praktischen Probleme bei
der Anknipfung des Personalstatuts der Gesellschaften, Abfassung der Vorschléage
zur Weiterentwicklung der Gesetzgebung in diesem Bereich.

Untersuchungsmethoden: Induktion und Deduktion, logische Methode,
Methode der theoretischen Untersuchung, historische Methode,
Rechtsvergleichung, formell-logische Methode.

Infolge der Untersuchung wurde die Vergleichungsanalyse des
Personalstatuts der juristischen Personen in den nationalen auslandischen
Gesetzen, bilateralen und multilateralen  Vertrdgen durchgefihrt; die
Schwachstellen in der Rechtsregelung des Personalstatuts der juristischen Personen
in der Republik Belarus festgestellt; die Gerichtsfalle des Gerichts der
Europdischen Union hinsichtlich der Anerkennung der Gesellschaften analysiert;
die passenden Anknipfungen fiir die Gesetzgebung der Republik Belarus und
internationale Vertrage erarbeitet.

Bedeutung der Arbeit: die Ergebnisse kénnen im Normensetzungs-und
Rechtspflegeprozesses, in der Lehre des internationalen Privatrechts genutzt
werden.



