
РЕФЕРАТ 
Тема работы — исследование процедуры найма и аттестации персонала 

в ОАО «Белагропромбанк». Цель исследования — совершенствование 
процедуры найма и аттестации персонала в ОАО «Белагропромбанк». 

Задачи исследования: 
1) Определить понятие и содержание найма и аттестации 

специалистов, оценки персонала; 
2) Выявить порядок проведения найма, аттестации в ОАО 

«Белагропромбанк»; 
3) Предложить пути совершенствования проведения найма и 

аттестации в ОАО «Белагропромбанк». 
Объект исследования — документирование процесса найма и 

аттестации в ОАО «Белагропромбанк». Предмет исследования—особенности 
и процедура найма и аттестации. 

Структурно работа состоит из введения, трех глав, которые 
разделяются на четыре параграфа, а некоторые параграфы на подпункты, 
заключения, списка источников и литературы, а также приложений. 

Ключевые слова: аттестация, инструкция, найм, оценка, персонал, 
подбор.   

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


