
ПРИНЯТИЕ НЕЗАКОННОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ, преступление против 
интересов службы, предусмотренное ст. 433 УК Республики Беларусь. Это принятие 
работником государственного органа либо иной государственной организации, не 
являющимся должностным лицом, имущества или другой выгоды имущественного 
характера, предоставляемых ему за совершённое в пределах его служебных полномочий 
(трудовых обязанностей) действие (бездействие) в пользу лица, предоставляющего такое 
имущество или другую выгоду имущественного характера, либо за выполняемую работу, 
входящую в круг его служебных (трудовых) обязанностей, помимо предусмотренной 
законодательством Республики Беларусь оплаты труда. Предметом незаконного 
вознаграждения могут быть деньги, ценные бумаги, иное имущество, услуги, 
оказываемые безвозмездно (угощение в ресторане, предоставление туристической 
путёвки, ремонт квартиры, техническое обслуживание автомобиля и т. п.). Принятие 
незаконного вознаграждения считается оконченным преступлением с момента принятия 
лицом предмета взятки. 

При отсутствии квалифицирующих (отягчающих) обстоятельств данное 
преступление наказывается лишением права занимать определённые должности или 
заниматься определённой деятельностью, или исправительными работами на срок до 2 
лет,  или арестом на срок до 3  мес,  или ограничением свободы на срок до 3  лет,  или 
лишением свободы на тот же срок. Те же действия, совершённые повторно, либо путём 
вымогательства, либо группой лиц по предварительному сговору, либо в крупном 
размере, наказываются ограничением свободы на срок до 5 лет или лишением свободы на 
тот же срок с лишением права занимать определённые должности или заниматься 
определённой деятельностью или без лишения. Все вышеуказанные действия, 
совершённые в особо крупном размере, наказываются лишением свободы на срок от 3 до 
8 лет с конфискацией имущества или без конфискации и с лишением права занимать 
определённые должности или заниматься определённой деятельностью или без лишения. 

А.В. Барков 

 


