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В обществе, где экономика и другие сферы общественной жизнедеятельности переводятся в режим инновационного развития, значительно возрастает значимость необходимость внедрения инновационных технологий в систему высшего профессионального образования. В соответствии с Национальной стратегией устойчивого социально-экономического развития Беларуси до 2020 года,  переход на инновационный путь развития экономики является одним из приоритетных условий для обеспечения долгосрочного экономического роста и неуклонного повышения благосостояния граждан. Инновационное развитие предполагает построение нового типа экономики, которая базируется на создании и распространении научно-технических знаний во всех отраслях и секторах экономики для снижения производственных издержек, повышения производительности труда и роста конкурентоспособности национальных предприятий.

Успешный переход на инновационный путь развития предполагает наличие в стране высокоразвитого научно-технического потенциала – в первую очередь, научных кадров и широкой сети научно-исследовательских и образовательных учреждений,  производящих научно-технические знания. Адекватным ответом на эту все более обостряющуюся потребность становится создание и функционирование национальной инновационной образовательной системы. Обучение и воспитание в такой системе должно быть ориентировано на формирование готовности личности к быстро наступающим переменам в обществе, адаптации к неопределенности в будущем за счет развития способности к творчеству, к разнообразным формам креативного мышления и действия, умения быстро реагировать на изменяющиеся условия жизни. Центральным трендом функционирования инновационной образовательной системы является расширение сферы креативного педагогического поиска, формирование инновационных установок и активного инновационного действия у преподавательского корпуса. Разумеется, было бы опрометчивым и наивным надеяться на то, что такая направленность учебно-воспитательной деятельности сможет включить в свою орбиту всех работников вузов, но стремиться к более масштабной ее реализации в деятельность учебных заведений необходимо. Это обусловлено тем, что именно система образования, создавая и поддерживая в обществе ориентацию на ценность инновационной деятельности и инновационного мышления, должна обеспечить производство и воспроизводство кадров, способных к созданию инновационного климата в стране.
Роль и значение интеграции высшего образования  и национальной инновационной системы в Беларуси в современных экономических условиях постоянно возрастает. Успешное построение инновационной экономики требует создания механизмов, обеспечивающих востребованность научно-технических знаний в экономике и высокую отдачу от их внедрения. Создание высоких, наукоемких технологий возможно только путем аккумуляции и мобилизации интеллектуального капитала учреждений науки и образования, при этом достаточно весомое положение в этом процессе отводится высшей школе. При ставке на наукоемкие и высокие технологии, имеющие особое значение для инновационного прогресса, задачи интеграции науки и высшего профессионального образования становятся приоритетными для процесса инновационного развития страны. Несмотря на многочисленные трудности, связанные с переходным этапом, в целом Беларуси удалось сохранить свой научно-технический потенциал. Однако до сих пор нерешенной остается такая проблема как несоответствие «структуры и научно-технического уровня исследований потребностям развития экономики», а также «отсутствие практического применения в экономике многих разработок» [1; 12]. 
Как правило, в мировой практике такая проблема решается при помощи создания национальной инновационной системы, которая занимается обеспечением координацией деятельности производителей научно-технических разработок, в частности научно-исследовательских учреждений и высших учебных заведений, и потребителей этих разработок. Беларусь является одной из стран,  в которой реализована подобная система по формированию социально-экономических условий для производства и вывода на рынок конкурентоспособной инновационной продукции в интересах реализации стратегических национальных приоритетов, предполагающая комплексное решение ряда следующих задач:
- формирование приоритетов инновационной деятельности;
- усиление государственного регулирования и поддержки научно-исследовательских и опытно-конструкторских разработок в конкурентоспособных областях, имеющих приоритетное социальное значение;
- создание условий для развития кадрового потенциала отечественной науки и обеспечения преемственности в научно-исследовательской сфере;
- обеспечение активного развития инновационной деятельности предприятий и организаций, работающих в области коммерциализации технологий, прямо предназначенных для населения;
- обеспечение повышения эффективности государственно-частного партнерства при реализации важнейших инновационных проектов государственного значения.
Высшие учебные заведения должны стать важной частью национальной инновационной системы, что делает необходимым существенную трансформацию их традиционных функций как в сфере обучения,  так и в области проведения научных исследований. 
В связи с этим актуализируется активная поддержка, распространение и практическое освоение в практике учебно-воспитательной деятельности таких педагогических инноваций, уже существующих ныне во многих учебных заведениях, как проектное обучение, которое основано на рациональном сочетании теоретических знаний и практического применения для решения конкретных проблем окружающей действительность в совместной деятельности преподавателей и студентов. Большое значение также приобретает широкое распространение и освоение рефлексивной модели обучения, которая основана на развитии творческих способностей педагога посредством выработок умения и навыков действовать не только на основании собственных знаний, но и из предположений о том, как их воспринимает, оценивает и реализует обучающийся. Она осуществляется в ситуации непрерывного внутреннего и внешнего диалога, общения, обмена мнениями всех субъектов образовательного процесса: учителей, обучающихся, родителей, представителей общественности, организовывается на принципах развивающей помощи, активизации внутренних ресурсов тех, кого обучают и воспитывают, изначальной веры в их способности быть самостоятельными, делать правильный выбор между различными путями разрешения возникающих проблем. Активно применяются в педагогической практике такие методы как также деловая игра, элементы компьютерного обучения, учебная дискуссия. Их использование способствует формированию и развитию инновационных умений и навыков у учащихся. Все эти формы инновационной подготовки школьников и студентов, каждая своими специфическими свойствами, открывают перед студентами пространство для включения в творческое восприятие и освоение изучаемых предметов, развивают их воображение, интуицию, стремление к нетривиальному решению возникающих задач, формируют у них определенные элементы инновационного мышления.
Возрастающая значимость участия студентов в научно-исследовательской работе в условиях формирования инновационной экономики, базирующейся на знаниях и информационных технологиях, обусловлена повышением спроса на высококвалифицированных образованных специалистов, которые обладают способностями к творческому решению сложных теоретических и прикладных задач. Многие исследователи отмечают низкий уровень готовности выпускников вузов к научной работе и владения профессиональной методикой, что обусловлено недостаточным участием студентов в научно-исследовательской деятельности. Такое участие развивает творческое мышление, инициативу, самостоятельность, умение хорошо ориентироваться в расширяющихся потоках информации, формирует эвристические навыки. Именно поэтому в эффективно работающих вузах большое значение придается активному вовлечению студенческой молодежи в разнообразные формы научно-исследовательской работы, которые осуществляются кафедрами и факультетами. Цель высшей школы состоит в том, чтобы сократить период адаптации студентов к последующей учебно-исследовательской и научной работе. Как отмечает первый заместитель Министра образования Республики Беларусь профессор А. И. Жук, «за последние годы численность студентов, участвующих в НИРС в учебное и свободное время, стабильно составляет 30 — 35% от их общей численности. Причем около 4 тыс. студентов и магистрантов выполняют научные исследования в рамках заданий государственных программ фундаментальных и прикладных научных исследований, а также договоров с организациями» [2; 46].
Наиболее перспективной формой организации НИРС является функционирование различных научных объединений: проблемных групп, студенческих научно-исследовательских лабораторий, конструкторских и проектных бюро. Практика свидетельствует, что работа в таких объединениях позволяет не только в полной мере продемонстрировать умения и навыки студентов в проведении научных исследований, но и выделить из их числа наиболее перспективных и талантливых. Важнейшими особенностями научной деятельности студентов являются ее осуществление под руководством преподавателей, занимающихся научно-исследовательской деятельностью, познавательная направленность их мотивов, формирование у них профессиональной самостоятельности и склонности к творческому решению научно-теоретических и практических задач, в том числе и после окончания вуза. Большинство студентов воспринимают свое участие  в исследовательской работе как активную и интересную форму подготовки к будущей практической деятельности после завершения вузовского обучения. Причем «основными мотивами студенческой научной работы выступают следующие показатели: понимание общественной и личной значимости такой работы, желание внести посильный вклад в решение научных и прикладных проблем, стремление к научному поиску, увлеченность познанием нового, неизвестного и интересного» [3; 124]. 
Именно вследствие этих особенностей большинство контингента аспирантуры как основного канала, обеспечивающего приток молодых талантов в сферу науки, составляют выпускники вузов, которые в годы студенчества принимали активное участие в исследовательской работе. Так, например, по данным социологического опроса, проведенного институтом социологии НАН Беларуси в ноябре 2009 года в ряде научно-исследовательских учреждений НАН Беларуси, из 328 опрошенных аспирантов почти три четверти (72,5 %) занимались научно-исследовательской работой во время обучения в вузе. Важным является и то обстоятельство, что из числа аспирантов академических научно-исследовательских организаций две трети (65,4 %) имели публикации еще до поступления в аспирантуру. Эти данные свидетельствуют, что у большинства молодых людей, избравших в качестве своего жизненного пути научно-исследовательскую работу, достаточно глубокие и действенные мотивы включенности в научную деятельность сформировались в период обучения в вузе. 
Следует отметить, что  высшая школа Беларуси развивается в соответствии с современными мировыми стандартами и создает все условия для того, чтобы студенты смогли реализовать свои природные задатки независимо от будущей профессиональной деятельности. Для плодотворного развития способностей в вузах функционирует система подготовки научных кадров, благодаря которой талантливые молодые люди могут реализовать свои идеи на первом этапе «цепочки: студент (учебный процесс, научно-исследовательская работа студентов), научный сотрудник (научная и преподавательская работа), кандидат наук (магистратура, соискательство, аспирантура), доктор наук (соискательство, докторантура)» [4; 11]. 
Кроме того, как уже было сказано выше, интеграция высшего профессионального образования и инновационной системы предполагает существенные изменения в области проведения научных исследований для устойчивого движения страны по инновационному пути развития. Данные изменения в настоящий момент реализуются главным образом путем создания в рамках вузов объектов инновационной инфраструктуры, занимающихся коммерциализацией научных разработок, передачей технологий и проведением научных исследований на контрактной основе. К таким объектам относятся парки высоких технологий и их резиденты -  инновационные предприятия, инновационные центры, бизнес инкубаторы, центры трансфера технологий, центры поддержки инновационного предпринимательства, сети информационно-маркетинговых структур. Создание таких объектов позволит привлечь к инновационной деятельности для коммерциализации научно-технических разработок широкий круг специалистов высокой квалификации: профессорско-преподавательский персонал, научных работников, аспирантов, докторантов, обеспечить тесную связь науки и производства и возможность эффективного трансфера технологий, готовить квалифицированные кадры.
Деятельность таких структур обеспечивает встраивание вуза в процессы производства, передачи и внедрения знаний в качестве субъектов рынка. В Беларуси создание и деятельность объектов инновационной инфраструктуры во многом опирается на зарубежный опыт, в первую очередь США. Одним из наиболее известных объектов инновационной инфраструктуры в Беларуси является Парк высоких технологий, созданный на территориях и объектах Национальной академии наук по образцу Исследовательского парка при Станфордском университете, известного как силиконовая долина. Основными направлениями его деятельности являются разработка,  внедрение и экспорт информационно-коммуникационных технологий и программного обеспечения. Деятельность Парка направлена на содействие привлечению фирм-производителей программного обеспечения,  снижению барьеров для выхода разработчиков готового программного обеспечения на мировой рынок и сокращению оттока квалифицированных специалистов из Беларуси. Кстати, в отличие от большинства европейских и азиатских парков, Парк высоких технологий Беларуси представляет собой виртуальный Парк и действует на всей территории Республики Беларусь. Можно зарегистрироваться в качестве резидента и использовать все преимущества независимо от того, где размещается офис белорусской компании, что позволяет в полной мере использовать образовательный, научно-исследовательский, профессиональный и инфраструктурный потенциал всей страны.
Таким образом, интеграция высшего образования и национальной инновационной системы Беларуси будет способствовать созданию национальных высоких, наукоемких технологий. Для достижения этой цели, необходимо основывать образовательные инновации не только на учете изменяющихся потребностей современного развития белорусского общества и новых мировых тенденций, но и на всестороннем учете социальных ожиданий населения, осуществляемом на основе анализа и обобщения результатов четко сформулированных социологических исследований.
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