
ОСВОБОЖДЕ́НИЕ ИЗ ИСПРАВИ́ТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕ́НИЙ, совокупность 
действий администрации исправительного учреждения при освобождении осуждённого 
от отбывания наказания. Юридическими основаниями О. из и. у. являются: отбытие 
назначенного судом срока наказания; отмена приговора с прекращением уголовного дела; 
условно-досрочное освобождение от отбывания наказания; замена неотбытой части 
наказания более мягким наказанием; амнистия или помилование; психическая или иная 
тяжёлая болезнь осуждённого; инвалидность; иные основания, предусмотренные 
законодательством. Подготовка к освобождению осуждённых, отбывающих наказание в 
исправительных учреждениях или в исправительных учреждениях открытого типа, 
начинается не позднее, чем за 3 мес до истечения срока наказания  и включает в себя: 1) 
проведение бесед с каждым осуждённым; 2) разъяснение законодательства о порядке 
оказания содействия в трудовом и бытовом устройстве, о выплате пособий и 
материальной помощи, о выдаче паспортов и оформлении регистрации; 3) получение от 
освобождаемых письменных заявлений об оказании помощи по трудовому и бытовому 
устройству; 4) рассмотрение заявлений начальником  исправительного учреждения и дача 
им указаний соответствующим должностным лицам; 5) направление в органы внутренних 
дел по избранному освобождаемым месту жительства запроса о возможности 
предоставления освобождаемому жилой площади и места работы.  

На администрацию исправительного учреждения при освобождении осуждённого 
возложены следующие обязанности:  разъяснение необходимости соблюдения законов, 
недопустимости совершения новых преступлений, обязанности прибыть к избранному 
месту жительства и в 3-дневный срок явиться в органы внутренних дел для оформления 
регистрации и получения паспорта в случае его отсутствия; необходимости устройства на 
работу или учёбу; выдача справки об освобождении, денег на проезд к избранному месту 
жительства, личных документов и вещей. Определение (постановление) суда об 
установлении превентивного надзора и связанных с ним ограничений объявляется 
осуждённому администрацией исправительного учреждения за день до освобождения. 
Отбывание наказания в виде лишения права занимать определённые должности или 
заниматься определённой деятельностью, общественных работ, исправительных работ, 
ограничения по военной службе, ареста, ограничения свободы, лишения свободы, а также 
направления в дисциплинарную воинскую часть прекращается в последний день срока 
наказания. Осуждённые к ограничению свободы, аресту и лишению свободы 
освобождаются в первой половине последнего  дня срока наказания. Если срок наказания 
истекает в выходной, государственный праздник или праздничный день, являющийся 
нерабочим днем, осуждённый освобождается в предвыходной или предпраздничный 
день. При исчислении срока месяцами он истекает в соответствующее число последнего 
месяца, а если данный месяц не имеет такого числа, – в последний день этого месяца. При 
освобождении осуждённому выдаются принадлежащие ему вещи и ценности, хранящиеся 
на его лицевом счёте деньги, личные документы, а также документ об освобождении от 
наказания и о трудовой деятельности. Паспорт осуждённого, освобождаемого от 
наказания в виде ареста, ограничения свободы или лишения свободы, хранящийся в его 
личном деле, выдаётся ему на руки.  Досрочное освобождение от отбывания наказания 
производится в день поступления соответствующих документов, а если документы 
получены после окончания рабочего дня, – утром следующего дня. Уголовно-
исполнительная инспекция в день окончания срока наказания в виде исправительные 
работ обязана предложить администрации предприятия, где осуждённый отбывал 
наказание, прекратить удержания из его зарплаты. 
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