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Дискриминация в отношении мигрантов
Карловская Е. Е., студ. IV к. БГУ, 

науч. рук. Карканица Н. В., ст. преп. 

Сегодня порядка 258 млн человек, составляющих около 3% мирового на-
селения, проживают за пределами стран, в которых они родились [1]. Наряду 
с тем, что ежегодно многие мигранты принимают решение покинуть страну 
гражданства для того, чтобы улучшить свое материальное благосостояние 
и обеспечить достойное будущее своим детям, существует также большое 
число мигрантов, которые вынуждены покинуть свою страну ввиду целого 
ряда причин. Причинами вынужденной миграции могут быть как нехватка 
продовольствия и водных ресурсов, отсутствие доступа к здравоохранению, 
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так и преследование по политическим мотивам, вооруженные конфликты на 
территории государства гражданства, события природного или техногенно-
го характера. При получении убежища на территории иностранного госу-
дарства беженец сталкивается с рядом трудностей: незнание языка, отличие 
менталитета, а также порой отрицательное отношение к вынужденным ми-
грантам со стороны граждан государства, которое предоставляет убежище. 
На основании вышеперечисленных фактов может возникнуть различие в об-
ращении с вынужденными мигрантами, а именно дискриминация. Мигран-
ты часто становятся жертвами дискриминации в отношении их права на 
жилище, образование, здоровье, труд и социальное обеспечение. Дискри-
минация – это глобальная проблема, затрагивающая страны происхождения 
мигрантов, транзитные и принимающие страны [2].

Следует отметить, что в соответствии со статьей 3 Конвенции о статусе 
беженцев 1951 г. договаривающиеся государства обязуются применять поло-
жения настоящей Конвенции к беженцам без какой бы то ни было дискрими-
нации по признаку их расы, религии или страны происхождения [3]. Однако 
на практике дела обстоят совершенно иначе, о чем, например, свидетель-
ствует дело Розалинды Уильямс против Испании, рассмотренное Комитетом 
по правам человека. В 2009 г. Розалинда Уильямс прибыла на железнодо-
рожную станцию Вальядолид Кампу Гранде на поезде, отправившемся из 
Мадрида. Она была со своим мужем и их сыном. Через несколько минут по-
сле того, как они вышли из поезда, сотрудник полиции подошел к Уильямс 
и попросил ее предъявить документ, удостоверяющий личность. Примеча-
тельным является тот факт, что сотрудник полиции не спрашивал у мужа, 
сына или других пассажиров на платформе документы. Госпожа Уильямс 
и ее муж спросили о причине проверки документов. Сотрудник правоохра-
нительных органов ответил, что обязан проверять документы у лиц, которые 
«похожи на нее», добавив, что «многие из них являются нелегальными им-
мигрантами». Далее пояснил, что при проведении проверки документов он 
подчиняется приказу Министерства внутренних дел, в котором содержится 
призыв к сотрудникам правоохранительных органов проводить проверки 
документов, в частности, в отношении людей с темным цветом кожи. Ко-
митет по правам человека высказал свое мнение по вопросу о том, является 
ли расовое профилирование дискриминационной практикой. Данный орган 
считает, что факты, которыми он располагает, свидетельствуют о нарушении 
статьи 26, рассматриваемой вместе с пунктом 3 статьи 2 Международного 
пакта о гражданских и политических правах 1966 г. [4]. 

Несмотря на большое количество международных договоров, которые 
существуют на международной арене и направлены на защиту прав чело-
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века, нарушения происходят, во многом по причине наличия в той или иной 
стране устойчивого антимиграционного настроения. На наш взгляд, чтобы 
устранить данную проблему, необходимо принимать меры по искоренению 
негативного отношения к мигрантам в принимающем обществе, таким об-
разом, способствуя их интеграции и повышению роли в процессе развития. 
Государству, на территории которого находится мигрант, необходимо обе-
спечить последнему доступ к базовым услугам на уровне, который соответ-
ствует международным стандартам прав человека. 
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Как известно, проблемы, связанные с повышением уровня и качества 
жизни населения в стране, обеспечением и поддержанием экономической 
стабильности, реализацией принципов социальной справедливости, явля-
ются актуальными для современного гражданского общества. Поэтому со-
вершенствование в этом направлении организации государственного управ-
ления и связанных с ним социально-экономических отношений, повышение 
качества человеческого потенциала открывает новые перспективы для со-
циально-экономического развития и является важнейшим фактором эконо-
мического роста [3, с. 2].

Правовой основой для построения механизма государственного управле-
ния в Республике Беларусь и системы органов государственного управления 


