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РЕФЕРАТ 

 

 

Дипломная работа содержит 61 страницу, 11 рисунков, 3 таблицы, 2 

приложения, 36 источников. 
 

МЕЖДУНАРОДНАЯ МИГРАЦИЯ РАБОЧЕЙ СИЛЫ: СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПОСЛЕДСТВИЯ И ПРОБЛЕМЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ. 
 

Объектом исследования является процесс экономических отношений, 

возникающих по поводу такого экономического сегмента, как миграция рабочей 

силы.  
 

Предмет исследования – положение Республики Беларусь в системе 

международной миграции рабочей силы. 
 

Цель работы состоит в том, чтобы на основании теоретических источников 

и практического анализа рассмотреть особенности международной миграции 

рабочей силы Республики Беларусь, проанализировать масштабы, динамику и 

основные направления миграции рабочей силы. 
 

Дипломная работа посвящена вопросам миграции рабочей силы в 

Республике Беларусь. В работе рассмотрены теоретические основы миграции 

рабочей силы, выявлены проблемы международной миграции трудовых 

ресурсов в странах мира. Проведен анализ международной миграции рабочей 

силы в странах СНГ и на территории Республики Беларусь 
 

Автор работы подтверждает, что она выполнена самостоятельно и 

приведенный в ней расчетно-аналитический материал правильно и объективно 

отражает состояние исследуемого процесса, а все заимствованные из 

литературных и других источников теоретические, методологические 

положения и концепции сопровождаются ссылками на их авторов. 
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РЭФЕРАТ 

 

 

Дыпломная работа ўтрымвае 61 старонку, 11 малюнкаў, 3 табліцы, 2 дадатку 

36 крыніц. 
 

МІЖНАРОДНАЯ МІГРАЦЫЯ РАБОЧАЙ СІЛЫ: САЦЫЯЛЬНА-

ЭКАНАМІЧНЫЯ НАСТУПСТВЫ І ПРАБЛЕМЫ РЭГУЛЯВАННЯ. 
 

Аб'ектам даследавання з'яўляецца працэс эканамічных адносін, якія 

ўзнікаюць з нагоды такога эканамічнага сегмента, як міграцыя працоўнай сілы. 
 

Прадмет даследавання – становішча Рэспублікі Беларусь у сістэме 

міжнароднай міграцыі працоўнай сілы. 
 

Мэта работы складаецца ў тым, каб на падставе тэарэтычных крыніц і 

практычнага аналізу разгледзець асаблівасці міжнароднай міграцыі працоўнай 

сілы Рэспублікі Беларусь, прааналізаваць маштабы, дынаміку і асноўныя 

напрамкі міграцыі працоўнай сілы. 
 

Дыпломная работа прысвечана пытанням міграцыі рабочай сілы ў 

Рэспубліцы Беларусь. У працы разгледжаны тэарэтычныя асновы міграцыі 

рабочай сілы, выяўлены праблемы міжнароднай міграцыі працоўных рэсурсаў у 

краінах свету. Праведзены аналіз міжнароднай міграцыі рабочай сілы ў краінах 

СНД і на тэрыторыі Рэспублікі Беларусь 
 

Аўтар работы пацвярджае, што яна выканана самастойна і прыведзены ў 

ёй разлікова-аналітычны матэрыял слушна і аб'ектыўна адлюстроўвае стан 

доследнага працэсу, а ўсе запазычаныя з літаратурных і іншых крыніц 

тэарэтычныя, метадалагічныя становішчы і канцэпцыі суправаджаюцца 

спасылкамі на іх аўтараў. 
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ABSTRACT 

 

 

Diploma work contains 61 pages, 11 figures, 3 tables, 2 appendices, 36 

sources. 
 

 INTERNATIONAL LABOUR MIGRATION: THE SOCIO-ECONOMIC 

EFFECTS AND REGULATORY ISSUES 

 

The object of the study is the process of economic relations arising in relation 

to such economic segment as labor migration. 
 

The subject of the study is the position of the Republic of Belarus in the system 

of international migration of labor. 
 

The aim of the work is to consider the peculiarities of international labour 

migration of the Republic of Belarus on the basis of theoretical sources and practical 

analysis, to analyze the scale, dynamics and main directions of labour migration. 
 

Thesis is devoted to the migration of labor in the Republic of Belarus. The paper 

deals with the theoretical foundations of labor migration, the problems of international 

labor migration in the world. The analysis of international labor migration in the CIS 

countries and on the territory of the Republic of Belarus. 
 

The author confirms that the work is done independently, and the analytical 

material is given correctly and objectively reflects a condition of researched process, 

and all borrowed materials from literary and other sources the theoretical, 

methodological provisions and concepts are accompanied by references to their 

authors. 
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