


2 

 

Учебная программа составлена на основе ОСВО 1-26 02 02-2013, учебных 

планов Е26-220/уч., Е26з-237/уч.,  Е26з-239/уч., Е26-223/уч., Е26з-236/уч.,  

Е26з-238/уч. от 30.05.2013 г. 

  

 
 

 
 

 
СОСТАВИТЕЛЬ: 

Н.Н. Васюкевич, старший преподаватель кафедры экономической информатики. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
РЕКОМЕНДОВАНА К УТВЕРЖДЕНИЮ: 

Кафедрой экономической информатики экономического факультета 

(протокол № 9 от 30.05.2016 г.); 

Научно-методическим советом Белорусского государственного университета 

(протокол № 6 от 31.05.2016 г.) 

 



3 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Учебная программа «Информационные системы организации»  разрабо-

тана для студентов 4 курса специальности 1-26 02 02 «Менеджмент». 

Цель дисциплины - приобретение студентами знаний об общих принци-

пах работы информационных систем организации, их архитектуре, применении 

их функциональных возможностей. 

Задачи дисциплины сводятся к получению навыков практической работы 

по бизнес-анализу, бизнес-планированию и моделированию бизнес-процессов с 

использованием программно-компьютерных средств, прогнозированию эконо-

мических процессов, управлению проектами и использованию Case-

технологий. 

Дисциплина входит в компонент УВО цикла специальных дисциплин. 

Учебная дисциплина «Информационные системы организации» пред-

ставляет собой одну из ключевых дисциплин, обеспечивающих использование 

новейшей компьютерной и телекоммуникационной техники в  формирование 

высокоэффективных информационно-управленческих технологий, дает знания 

по использованию информационных технологий в управлении предприятием, 

организации системы обработки данных и знаний, последовательного их разви-

тия до уровня интегрированных автоматизированных систем управления. 

Освоение дисциплины базируется на компетенциях, приобретенных ра-

нее студентами при изучении дисциплины «Компьютерные информационные 

технологии». 

В результате изучения дисциплины «Информационные системы органи-

зации» студенты обучаются следующим компетенциям: 

академическими: 

 умение применять базовые научно-теоретические знания для решения 

теоретических и практических задач;  

 владение системным и сравнительным анализом;  

 владение исследовательскими навыками;  

 умение работать самостоятельно;  

 способность порождать новые идеи (обладать креативностью);  

 владение междисциплинарным подходом при решении проблем;  

 обладание навыками устной и письменной коммуникации;  

 умение учиться, повышать свою квалификацию в течение всей жизни;  

 

социально-личностные: 

 обладание качествами гражданственности;  

 способность к социальному взаимодействию  

 способность к межличностным коммуникациям;  

 способность к критике и самокритике;  

 умение работать в команде;  

профессиональные: 

 умение анализировать состояния научно-технической проблемы на осно-

ве подбора и изучения литературных и патентных источников;  
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 умение определять цели и ставить задачи проектирования;  

 умение разрабатывать модели объектов и процессов с целью анализа и 

оптимизации их параметров с использованием имеющихся средств иссле-

дований, включая стандартные пакеты прикладных программ;  

 владение современными средствами телекоммуникаций. 

На изучение учебной дисциплины «Информационные системы организа-

ции» отводится 172 часа общего объема учебного времени в 7 семестре, из них 

82 часа аудиторных занятий, в том числе 38 часа лекций, 8 часов лабораторных 

занятий, 24 часа практических занятий и 12 часов управляемой самостоятель-

ной работы (УСР). Форма получения высшего образования – дневная. Форма 

текущей аттестации в очной форме обучения – зачет в 7 семестре, в заочной 

форме обучения (срок обучения – 3 года) – зачет во 2 семестре. 
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СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА 

 

Раздел 1. Информационные технологии и информационные системы и их 

роль в деятельности организации 

Тема 1.1. Современный подход к управлению предприятием 

Информация и информационные ресурсы на мировом рынке. Информа-

ционные технологии и информатизация современного общества. 

Анализ современных тенденций и подходов к организации управленче-

ской деятельности на предприятии. 

 

Тема 1.2. Бизнес-архитектура современного предприятия. 

Информационная модель. Классификация современных систем. Архитек-

тура информационной системы компании. Состав информационной системы. 

Объекты автоматизации в системе организаций. Автоматизация управленче-

ской деятельности предприятия. 

 

Тема 1.3. Структура и использование  информационных ресурсов на пред-

приятии. 

Виды информационных ресурсов. Информационные ресурсы  предприя-

тия. Структура и содержание корпоративных информационных ресурсов. Фор-

мы существования корпоративных ресурсов. Информационные ресурсы Рес-

публики Беларусь. 

 

Тема 1.4 Виды информационных систем. Функции и бизнес -выгоды. 

Типы информационных систем в зависимости от функционального при-

знака с учѐтом уровней управления и квалификации персонала. Информацион-

ная система оперативного (операционного) уровня. Информационные системы 

специалистов. Информационные системы офисной автоматизации. Информа-

ционные системы обработки знаний. Информационные системы для менедже-

ров среднего звена. Информационные системы поддержки принятия решений. 

Стратегические информационные системы. Современный подход к классифи-

кации прикладных систем.  

 

Раздел 2. Технологии создания и внедрения ИАСУ (информационных ав-

томатизированных систем управления) организацией. 

 

Тема 2.1. Сетевые технологии в информационной системе предприятия 

Компьютерная сеть, ее роль и функции в составе информационной систе-

мы организации. Состав компьютерной сети. Территориальная классификация 

сетей. Архитектуры сети. Коммуникационная и информационная сети. Переда-

ча информации в сети. Протоколы. Интернет –технологии. Интранет-

технологии.  

 

Тема 2.2. Технологии организации баз данных. 

Системы управления базами данных. Классификация баз данных. Иерар-

хическая модель. Реляционная модель. Объектно-ориентированная модель. Ги-
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бридная модель. СУБД MS Access. Проектирование БД в .MS Access. Таблицы. 

Запросы. Формы. Отчеты. Роль и место баз данных в информационной системе 

предприятия.  

 

Тема 2.3. Технологии управления ресурсами организации. ERP-

системы. 

Концепции планирования ресурсов предприятия. Системы управления 

ресурсами предприятия (MRP, MRP II, ERP). Системы управления цепочками 

поставок SCM. Комплексные системы управления ресурсами предприятия (ERP 

II). Системы автоматизации управления предприятием.  Выбор, внедрение и 

эксплуатация системы. Краткий обзор существующих систем. 

 

Раздел 3. Программное обеспечение информационных систем. 

 

Тема 3.1. Информационные системы моделирования и управления 

бизнес-процессами предприятия. 

Бизнес-процесс. Моделирование бизнес-процессов. История развития ме-

тодологий моделирования бизнес-процессов. Основные типы методологий мо-

делирования и анализа бизнес-процессов. Методологии описания потоков ра-

бот. Методологии описания потоков данных. Анализ программных инструмен-

тов для моделирования бизнес-процессов. UML - унифицированный язык мо-

делирования. Назначение и варианты использования. Диаграммы UML.  

 

Тема 3.2. Информационные технологии бизнес – планирования. 

Обзор современных информационных систем бизнес -планирования. Раз-

работка бизнес-плана проекта. Возможности анализа экономических показате-

лей проекта с использованием информационной системы бизнес планирования.  

Формирование отчета по бизнес-плану. 

 

Тема 3.3. Информационные системы управления проектами. 

Обзор специализированных информационных систем управления проек-

тами. Разработка графика проекта с использованием специализированной ин-

формационной системы. Планирование ресурсов в проекте. Процесс отслежи-

вания хода выполнения работ в проекте. Анализ и оптимизация проекта. Фор-

мирование отчетной документации. 

 

Тема 3.4. Автоматизированные системы поддержки работы с клиен-

тами (CRM). 

Обзор специализированных информационных систем поддержки работы 

с клиентами (CRM). Структура CRM систем. Типы CRM систем. Преимущества 

CRM систем. Критерии выбора CRM системы. Особенности использования в 

составе информационной системы предприятия. 

 

Тема 3.5. Автоматизированные системы электронного документообо-

рота. 
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Сущность и принципы электронного документооборота. Значение и ос-

новные задачи электронного документооборота. Обзор систем электронного 

документооборота. Факторы, влияющие на решение по выбору системы элек-

тронного документооборота. 

 

Тема 3.6. Справочно-правовые системы. 

Обзор справочно-правовых систем. Значение и основные задачи. Спра-

вочно-правовые системы в Республике Беларусь. 

 

Тема 3.7. Обзор специализированных информационных систем. 

Информационные системы в предметной области. Информационные си-

стемы в банковской сфере. Информационные системы по обработке статисти-

ческой информации. Информационные системы в биржевой деятельности.  

 

Тема 3.8. Технологии искусственного интеллекта. Экспертные систе-

мы. 

Технологии искусственного интеллекта. Экспертные системы. Искус-

ственные нейронные сети. Системы поддержки принятия решений (СППР). 

Классификация СППР. Отличия систем ИИ от традиционных систем обработки 

данных. Роль в функционировании информационной системы организации. 

 

Раздел 4. Информационная модель организации 

Тема 4.1. Принципы моделирования экономики на основе информа-

ционных технологий. 

Области использования информационных технологий в экономике. Ин-

формационные системы в управлении организацией. Перспективы развития ав-

томатизированных информационных технологий и их современное состояние. 

 

Тема 4.2. Автоматизация управленческой деятельности организации. 

Стратегическое  планирование на предприятии. Стандарты стратегиче-

ского управления. Рынок систем стратегического управления. Автоматизация 

текущего планирования. Автоматизация операционных задач.  Информацион-

ное обеспечение процессов управления в экономике. 

 

Раздел 5. Проектирование информационной системы предприятия. 

Тема 5.1. Назначение информационных систем в организации. 

Информационные системы для сбора, хранения и обработки информации. 

Информационные системы ориентированные на конечного пользователя. 

 

Тема 5.2. Технологии внедрения информационных систем. 

Подготовка предприятия к реализации ИС. Подготовка нормативно-

справочной информации. Подготовка бизнес-процессов. Выбор программной 

системы автоматизации планирования и учѐта на производстве. 
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Тема 5.3. Основные проблемы и задачи при внедрении информаци-

онных систем. 

Особенности постановки задачи менеджмента на предприятии.  Реорга-

низация структуры организации. Подготовка сотрудников к внедрению и экс-

плуатации системы. 

 

Раздел 6. Информационная безопасность информационной системы. 

Тема 6.1. Назначение информационных систем в организации. 

Информация как объект защиты. Организация защиты информации. 

Средства защиты информации. Средства анализа защищенности информацион-

ной системы.  

 

Раздел 7. Перспективы развития информационных технологий. 

Тема 7.1. Перспективы развития информационных технологий. 

Основные этапы развития информационных технологий. Анализ совре-

менного состояния информационных технологий. Основные аспекты развития 

организаций и их влияния на развитие информационных технологий. Мировые 

тенденции в сфере информационных технологий. 
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1 

Информационные технологии и информацион-

ные системы и их роль в деятельности органи-

зации 
7       

1.1 
Современный подход к управлению предприятием 

2    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация. 

[2], [4], 

[9] 
Устный опрос 

1.2 
Бизнес-архитектура современного предприятия. 

2    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация. 

[2], [4], 

[8] 
Устный опрос 

1.3 
Структура и использование  информационных ре-

сурсов на предприятии. 

1    Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация. 

[1], [4], 

[9] 
Устный опрос 

1.4 
Виды информационных систем. Функции и бизнес 

-выгоды. 2    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация. 

[1], [3], 

[9] 
Устный опрос 

2 

Технологии создания и внедрения ИАСУ (ин-

формационных автоматизированных систем 

управления) организацией. 
6  6 12 

   

2.1 

Сетевые технологии в информационной системе 

предприятия 2  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

[4], [8], 

[9] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 
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2.2 
Технологии организации баз данных. 

2  2 12 
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

[3], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

2.3 
Технологии управления ресурсами организации. 

ERP-системы. 2  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

 Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3 
Программное обеспечение информационных 

систем. 
12 8 12  

   

3.1 
Информационные системы моделирования и 

управления бизнес-процессами предприятия. 2 2 2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

[6], [9], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3.2 

Информационные технологии бизнес -

планирования 2 2 2  

Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие 

[5], 

[12], 

[14] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3.3 

Информационные системы управления проектами 

2 4 2  

Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

[7], 

[10], 

[11] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3.4 
Автоматизированные системы поддержки работы 

с клиентами (CRM). 2  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 
[7], [9] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3.5 
Автоматизированные системы электронного доку-

ментооборота. 1    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дические указания. 

[7], 

[13] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3.6 
Справочно-правовые системы.  

1  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дические указания. 

[1], [9], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

3.7 

Обзор специализированных информационных си-

стем. 2    

Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация. 
[7], 

[12], 

[13] 

Устный опрос. 

3.8 

Технологии искусственного интеллекта. Эксперт-

ные системы. 
2  2  

Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. [4], [5], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

 

 

 

4 Информационная модель организации 2  2     
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4.1 
Принципы моделирования экономики на основе 

информационных технологий. 1    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация. 
[4], [6], 

[9] 

Устный опрос. 

4.2 
Автоматизация управленческой деятельности ор-

ганизации. 1  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

[5], [6], 

[10] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

5 
Проектирование информационной системы 

предприятия. 
5  2  

   

5.1 
Назначение информационных систем в организа-

ции  2    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дические указания. 

[2], [4], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

5.2 
Технологии внедрения информационных систем. 

2  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дическое пособие. 

 Устный опрос, инди-

видуальное задание 

5.3 
Основные проблемы и задачи при внедрении ин-

формационных систем. 
1    

 [2], [4], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

6 Информационная безопасность ИС 2  2     

6.1 
Защита информации в информационных системах 

2  2  
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дические указания. 

[1], [4], 

[12] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

7 
Перспективы развития информационных тех-

нологий 
2    

   

7.1 
Перспективы развития информационных техноло-

гий 2    
Мультимедийная аппаратура, 

электронная презентация, мето-

дические указания. 

[3], [4], 

[13] 

Устный опрос, инди-

видуальное задание 

 Всего:  38 8 24 12    

 

 

 

 



 

 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 (заочная форма получения образования) 
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о
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1 

Информационные технологии и информаци-

онные системы и их роль в деятельности орга-

низации 
2   5    

1.1 
Современный подход к управлению предприяти-

ем 
1   1 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация. 

[2], [4], 

[9] 
Устный опрос 

1.2 Бизнес-архитектура современного предприятия.    2 
Электронная презента-

ция. 

[2], [4], 

[8] 
Устный опрос 

1.3 
Структура и использование  информационных ре-

сурсов на предприятии. 
1    

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация. 

[1], [4], 

[9] 
Устный опрос 

1.4 
Виды информационных систем. Функции и биз-

нес -выгоды.    2 
Электронная презента-

ция. 

[1], [3], 

[9] 
Устный опрос 

2 

Технологии создания и внедрения ИАСУ (ин-

формационных автоматизированных систем 

управления) организацией. 
2  2 22    

2.1 
Сетевые технологии в информационной системе 

предприятия 
1  1 2 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие. 

[4], [8], 

[9] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 
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2.2 Технологии организации баз данных. 1   15 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие. 

[3], [12] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

2.3 
Технологии управления ресурсами организации. 

ERP-системы. 
  1 5 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие. 

 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3 
Программное обеспечение информационных 

систем. 
4 2 6 22    

3.1 
Информационные системы моделирования и 

управления бизнес-процессами предприятия. 
2  1 4 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие. 

[6], [9], 

[12] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3.2 
Информационные технологии бизнес -

планирования 
  1 4 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие 

[5], [12], 

[14] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3.3 Информационные системы управления проектами 2 2  2 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие. 

[7], [10], 

[11] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3.4 
Автоматизированные системы поддержки работы 

с клиентами (CRM). 
  1 2 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

пособие. 

[7], [9] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3.5 
Автоматизированные системы электронного до-

кументооборота. 
  1  

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методические 

указания. 

[7], [13] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3.6 Справочно-правовые системы.    1 2 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методические 

указания. 

[1], [9], 

[12] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 

3.7 
Обзор специализированных информационных си-

стем. 
   4 

Электронная презента-

ция. 
[7], [12], 

[13] 
Устный опрос. 

3.8 
Технологии искусственного интеллекта. Эксперт-

ные системы. 
  1 4 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация, методическое 

[4], [5], 

[12] 
Устный опрос, индиви-

дуальное задание 
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пособие. 

4 Информационная модель организации    4    

4.1 
Принципы моделирования экономики на основе 

информационных технологий. 
   2 

 

Электронная презента-

ция. 

[4], [6], 

[9] 
Устный опрос. 

4.2 
Автоматизация управленческой деятельности ор-

ганизации. 
   2 

Электронная презента-

ция, методическое посо-

бие. 

[5], [6], 

[10] 
Устный опрос  

5 
Проектирование информационной системы 

предприятия. 
2   5    

5.1 
Назначение информационных систем в организа-

ции  
1   1 

Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация 

[2], [4], 

[12] 
Устный опрос  

5.2 Технологии внедрения информационных систем. 1   3 
Мультимедийная аппа-

ратура, электронная пре-

зентация  
 Устный опрос  

5.3 
Основные проблемы и задачи при внедрении ин-

формационных систем. 
   1 

Электронная презента-

ция. 
[2], [4], 

[12] 
Устный опрос  

6 Информационная безопасность ИС    2    

6.1 Защита информации в информационных системах    2 
Электронная презента-

ция  
[1], [4], 

[12] 
Устный опрос 

7 
Перспективы развития информационных тех-

нологий 
   2    

7.1 
Перспективы развития информационных техноло-

гий 
   2 

Электронная презента-

ция  
[3], [4], 

[13] 
Устный опрос 

 Всего: общее кол-во часов 10 2 8 64    



 

 

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

Формы и средства диагностики компетенций. 

В процессе проведения занятий по дисциплине используются следую-

щие методы диагностики результатов знаний: устная проверка полученных 

знаний при проведении лекционных и лабораторных занятий, выполнение 

контрольных заданий, электронных презентаций и докладов на практических 

занятиях, защита каждой лабораторной работы в виде устного собеседова-

ния.  

 

Весовые коэффициенты, определяющие вклад текущего и итогового 

контроля в рейтинговую оценку, по дисциплине «Информационные системы 

организации» следующие: 

- вклад текущего контроля в рейтинговую оценку знаний по дисциплине со-

ставляет 55 %; 

-вклад итогового контроля в рейтинговую оценку знаний по дисциплине со-

ставляет 45 %. 

 

Основная и дополнительная литература 

Основная 

1. Информационные ресурсы и технологии в финансовом менеджменте/ 

И. Лукасевич, Г. Титоренко, ООО "Издательство "Юнити-Дана» - РФ, г. Москва, 2014 г. 

2. Информационные системы в экономике. Управление эффективностью 

банковского бизнеса : учебное пособие / Ю.В. Амириди, Е.Р. Кочанова, О.А. 

Морозова; под ред. Д.В. Чистова. — М. : КНОРУС, 2009 г. 

3. Информатика для юристов и экономистов: Учебник для вузов / Под 

ред. С.В. Симоновича. – СПб: Питер, 2008 г. 

4. Баллод Б.А., Гвоздева Т.В. Проектирование информационных систем: 

Учебное пособие для вузов. – М.: Феникс, 2009 г. 

5. Железко Б.А., Морозевич А.Н. Теория и практика построения инфор-

мационно-аналитических систем поддержки принятия решений. Мн.: «Арми-

та-Маркетинг, Менеджмент», 2009 г. 

6. Репин В.В., Елиферов В.Г. Процессный подход к управлению. Модели-

рование бизнес-процессов. 7-е изд. – М.: «Стандарты и качество», 2009 г. 

7. В. Богданов. Управление проектами в Microsoft Project 2007. Учебный 

курс. СПб.:Питер, 2007 г. 

 

Дополнительная 

 

1. Бройдо В.Л., Ильина О.П. Вычислительные системы, сети и телеком-

муникации. 3-е изд. – Спб.: Питер, 2008 г. 
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2. Седун А.М. Введение в корпоративные информационные системы : 

учебно-методическое пособие для студентов экон. спец. / А.С. Седун, Л.К. 

Голенда, Т.Ф. Старовойтова. ─ Мн.: БГЭУ, 2008 г. 

3. Просницкий А., Иванов В. Управление проектами в Microsoft Project 2010,  2011 г. 

4. Мазур, И.И. Управление проектами: учеб. пособие / И.И. Мазур, В.Д. 

Шапиро, Н.Г. Ольдерогге. – М.: Омега-Л, 2014 г. 

5. Чистов Д.В. Информационные системы в экономике. – М.: Инфра-М, 2010 г. 

6. Сапков В.В. Информационные технологии и компьютеризация дело-

производства. – М.: Academia, 2010 г. 

7. Алиев В.С., Чистов Д.В. Бизнес-планирование с использованием про-

граммы Project Expert. Полный курс. Учебное пособие.-М.: ИНФРА-М, 

2011 г. 

 



17 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ 

дневная форма получения образования 
 

№ 

п/п 
Тема 

Количество 

часов 

1 

Лаб. 1. Моделирование бизнес-процессов организации с 

использованием специализированного программного 

обеспечения.  

2 

2 
Лаб. 2. Разработка бизнес-плана проекта средствами 

специализированного программного обеспечения.  
2 

3 
Лаб. 3.Планирование работ и ресурсов проекта средствами 

информационной системы управления проектами. 2 

4 
Лаб. 4 Отслеживание хода выполнения работ проекта, анализ 

и оптимизация. 
2 

  Итого 8 
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 
 
 

№ 

п/п 
Тема 

Количество 

часов 

1 
Пр. 1. Роль сетевых технологии в информационной системе 

предприятия  
2 

2 Пр. 2. Технологии проектирования баз данных.  2 

3 
Пр. 3. Обзор и сравнительные характеристики современных 

ERP-систем. 
2 

4 
Пр. 4. Обзор и сравнительные характеристики систем модели-

рования и управления бизнес-процессами организации. 
2 

5 Пр. 5. Обзор и сравнительные характеристики систем бизнес - 

планирования 
2 

6 Пр. 6. Обзор и сравнительные характеристики систем управ-

ления проектами 
2 

7 Пр. 7. Обзор и сравнительные характеристики автоматизиро-

ванных систем поддержки работы с клиентами (CRM). 
2 

8 Пр. 8. Справочно-правовые системы. Возможности и способы 

использования информации в деятельности организации. 
2 

9 Пр. 9 Специализированные информационные системы органи-

зации. 
2 

10 Пр. 10 Автоматизированные информационные системы  

управленческой деятельности.  
2 

11 Пр. 11 Особенности проектирования и внедрения информаци-

онных систем. 
2 

12 Пр. 12 Инструменты защита информации в информационных 

системах 
2 

  Итого 24 
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ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ УСР 
 
 

№ 

п/п 
Тема 

Количество 

часов 

 Изучение интерфейса и принципов работы СУБД MS Access. 2 

1 
Проектирование базы данных в MS Access. Схема данных. 

(Тема предлагается преподавателем). 
2 

2 
Проектирование таблиц базы данных организации с 

использованием MS Access. 
2 

3 Проектирование запросов в  базе данных  MS Access.  2 

4 Проектирование форм базе данных  MS Access. 2 

5 Проектирование отчетов в MS Access. 2 

  Итого 12 

 

 

ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЯ ДЛЯ УПРАВЛЯЕМОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

 

Проектирование базы данных организации “Магазин мебели” с 

использованием СУБД MS Access. 

 

1. Спроектировать таблицы базы данных. 

2. Сформировать схему данных. Установить связи между таблицами. 

3. Заполнить таблицы записями (минимум 5 записей в каждой таблице). 

4. Сформировать запросы к базе данных (на выборку, по параметрам, на 

добавление, на удаление, с вычисляемыми полями. 

5. Спроектировать форму с информацией об одном товаре. 

6. Сформировать отчет по всем проданным товарам с указанием 

наименования и цены. Вычислить общую сумму проданных товаров. 



19 

 

ПРОТОКОЛ СОГЛАСОВАНИЯ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

С ДРУГИМИ ДИСЦИПЛИНАМИ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

Название дисци-

плины с которой 

необходимо 

согласование 

Название кафед-

ры 

Предложения об изменени-

ях в содержании учебной 

программы по учебной 

дисциплине 

Решение, принятое ка-

федрой, которая 

разработала учебную 

программу (с указани-

ем даты и номера 

протокола) 

Инновационный 

менеджмент 

инновационного 

менеджмента 

нет протокол № 9 от 

30.05.2016 г. 
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