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АННОТАЦИЯ 

 

Дипломная работа: 70 с., 6 рис., 19 табл., 45 источников, 11 прил. 

ТРУД, РАБОТНИКИ, ПЕРСОНАЛ, ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА, 

БЕЗОПАСНОСТЬ ТРУДА, ОХРАНА ТРУДА, ТРАВМАТИЗМ, НЕСЧАСТНЫЙ 

СЛУЧАЙ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

Объект исследования – ООО «Сетевой Партнер». 

Предмет исследования – безопасность труда в ООО «Сетевой Партнер». 

Цель работы: провести анализ финансово-экономической деятельности и 

безопасности труда персонала в ООО «Сетевой Партнер», разработать и 

обосновать мероприятия по повышению уровня безопасности труда в 

организации. 

Методы исследования: сравнительного анализа, группировок, 

экономико-математические, экспертных оценок. 

В работе использованы данные форм годовых бухгалтерских отчетов, 

сведения из учебной литературы в области безопасности жизнедеятельности, 

охраны и организации труда. 

Исследования и разработки: изучена сущность и нормативно-правовая 

документация по безопасности труда, дана оценка системы безопасности труда 

в ООО «Сетевой Партнер», разработаны конкретные предложения по 

улучшению безопасности труда на предприятии. 

Технико-экономическая, социальная и (или) экологическая 

значимость: внедрение комплекса оздоровительных мероприятий (утепление 

оконных и дверных проемов, оборудование системы отопления) улучшит 

условия труда, а, следовательно, повысит и эффективность безопасности труда 

в ООО «Сетевой партнер». 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно-

аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 

исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 

источников теоретические, методологические и методические положения и 

концепции сопровождаются ссылками на их авторов. 

 

 

 

 

 

 

 



ANNOTATION 

 

Diploma work: 70 p., including 6 pictures, 19 tables, 45 lit., 11 apps. 

LABOR, PERSONNEL, LABOR PRODUCTIVITY, LABOR SAFETY, 

LABOR PROTECTION, INJURY, ACCIDENT, EFFICIENCY 

Object of research – this study is LLC "Partner Network". 

Subject-matter of research – work safety in the organization and the way of 

its increase. 

The work purpose: the results of the analysis conducted to develop measures 

to improve the safety level of "Network Partner". 

Research methods: in comparison, graphic, analytical. 

Research and development: to study the nature and legal documentation of 

safety, given the safety rating system in LLC "Network Partner", developed concrete 

proposals to improve safety at the plant. 

Technical and economic, social and (or) ecological significance: the 

introduction of a complex of health measures (insulation of windows and doors, 

heating equipment) improve working conditions and, consequently, increase the 

efficiency and safety in LLC "Network Partner". 

When the thesis has been used not only scientific-methodical, educational 

literature of domestic and foreign authors, but also legislative and regulatory 

materials, articles from periodicals, accounting and analytical data of the investigated 

companies. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


