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ФОРМИРОВАНИЕ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

МАГИСТЕРСКОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«ПРИКЛАДНОЙ КОМПЬЮТЕРНЫЙ АНАЛИЗ ДАННЫХ В НАУКЕ 

И ИНЖЕНЕРИИ» В РАМКАХ СОВМЕСТНОГО TEMPUS-ПРОЕКТА 

С УНИВЕРСИТЕТАМИ ЕВРОСОЮЗА

А.Ю. Харин, доцент кафедры теории вероятностей и математической статистики 

БГУ;

П.А. Мандрик, декан факультета прикладной математики и информатики БГУ;

Г.А. Хацкевич, профессор, зав. кафедрой экономической теории и коммерческой дея-

тельности ГрГу;

В.И. Ляликова, зав. кафедрой математического и информационного обеспечения эко-

номических систем ГрГу

Развитие общества в последние десятилетия обусловило формирование к на-

стоящему моменту экономики знаний. Страны Европейского Союза ставят перед 

собой цель построения экономики знаний и общества, основанного на знаниях. 

При этом наблюдаются социальные сдвиги, происходящие под влиянием высо-

ких скоростей научно-технического прогресса и вторжения информационно-

коммуникационных технологий во все стороны жизни современного европейца. 

Процесс развития экономики знаний меняет условия работы и требует нового 

уровня компетенций. Трансформационные процессы, связанные с экономикой 

знаний, заставляют правительства ведущих стран уделять большое внимание как 

вопросам системного образования, так и той инфраструктуре, которая обеспечи-

вает переподготовку кадров и обучение на протяжении всей жизни. Для разработ-

ки современных программ обучения Еврокомиссия ежегодно выделяет значи-

тельные средства. Существенное внимание уделяется формированию, а также 

мониторингу актуальности и качества магистерских программ.

С 1 декабря 2013 г. команда преподавателей и ученых из пяти университетов 

Европейского Союза (координатор проекта — Венский университет технологий, 

Австрия; Католический университет Лёвена, Бельгия; Технологический универси-

тет Вупперталя, Германия; Высший технический институт в г. Лиссабон, Португа-

лия; Университет имени Палацкого в г. Оломоуц, Чехия), трех университетов Бела-

руси (Белорусский государственный университет; Гродненский государственный 

университет имени Я. Купалы; Белорусский национальный технический универ-

ситет), двух российских университетов (Сибирский федеральный университет, 

г. Красноярск; Томский политехнический университет) и Ассоциации инженерно-

го образования России работает над TEMPUS-проектом «Прикладной компью-

терный анализ данных в науке и инженерии (Applied Computing in Engineering and 

Science)». Запланированная продолжительность проекта — 3 года.

Целью проекта является разработка современной магистерской программы по 

указанному направлению с соблюдением принципов Болонского процесса и внедре-

ние ее в трех белорусских и двух российских университетах. При этом предполагается 
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разработка новых курсов и учебных материалов, отвечающих самым современным 

знаниям и тенденциям в области прикладного компьютерного анализа данных, для 

магистерской программы с таким расчетом, чтобы сформировать единое множество 

прошедших международное рецензирование курсов, из которого пять указанных 

университетов будут формировать свои учебные планы в соответствии с государст-

венными требованиями, а также спецификой университетов, предоставляя часть 

курсов для выбора самим студентам. Кроме этого, планируется повышение квалифи-

кации преподавателей посредством стажировок в европейских университетах-пар-

тнерах за счет средств проекта. Будет проводиться внедрение современных техноло-

гий и стандартов преподавания в разработанные курсы. Проектом предусмотрены 

средства на установку современного оборудования и программного обеспечения 

для преподавания и практической подготовки, а также оснащение библиотек эк-

спертной литературой. В завершающей стадии выполнения проекта предполагается 

распространить ноу-хау и разработанные материалы среди других университетов.

В настоящее время согласовано с европейскими университетами-партнерами 

общее содержание курсов для формирования учебных планов магистратуры по 

специальности «Прикладной компьютерный анализ данных в науке и инжене-

рии». Разработка учебных курсов будет вестись по пяти направлениям:

• компьютерные методы поддержки научных исследований;

• математическое моделирование;

• методы вычислений и оптимизация;

• методы статистического моделирования;

• компьютерный анализ статистических данных.

Выпускники магистратуры будут обладать актуальными знаниями в указан-

ных пяти направлениях современного прикладного компьютерного анализа дан-

ных, сформированных с учетом спроса потенциальных работодателей. Будучи 

высококвалифицированными универсальными специалистами, они смогут при-

менять свои знания в прикладных инженерных разработках, где требуются про-

двинутые модели, методы и алгоритмы, в научных исследованиях в математике 

и информатике, экономике, биологии, экологии, медицине и других областях.

СОТРУДНИЧЕСТВО ЕВРОПЕЙСКИХ УНИВЕРСИТЕТОВ В РАМКАХ 

ГЛОБАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «УНИВЕРСИТЕТСКИЙ АЛЬЯНС SAP» 

И ФОРМИРОВАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ ИННОВАЦИОННОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ

О.А. Кравец, заведующая лабораторией компетенций по ИТ ФПМИ, технический ру-

ководитель программы «Университетский Альянс SAP» БГУ;

С.В. Марков, кандидат физ.-мат. наук, директор Центра компетенций по ИТ БГУ, 

координатор программы «Университетский Альянс SAP» БГУ

В последнее время в литературе [1—3] и интернет-изданиях много внимания 

уделяется Центрам компетенции и компетентностному подходу как важным и не-



302

обходимым элементам европейской инновационной образовательной среды при 

изучении информационных технологий (ИТ) в экономике. В современных усло-

виях бурного развития ИТ университеты должны поддерживать такие направле-

ния образования, которые обеспечивают конкурентоспособность их выпускни-

ков на современном европейском рынке труда, дают им возможность быстрее 

осваивать новые технологии и новые знания, повышая тем самым свою информа-

ционную культуру в различных областях экономики, правовой и социальной сферы.

Большое значение в достижении этих целей имеют учебные программы Цен-

тра компетенций по ИТ БГУ (ЦКИТ БГУ). Эти программы создают уникальную 

учебную среду с синергетическими эффектами, порожденными интеграцией кон-

цепций управления бизнесом и компьютерных технологий в единое целое.

Смысл компетентностного подхода, с нашей точки зрения, заключается в том, 

что основной акцент делается не просто на получении разрозненных знаний 

и умений, а на формировании целостной системы компетенций в области ИТ, 

экономики, финансов и учета. Различают следующие ключевые компетенции: 

аналитические, системные, коммуникативные.

Аналитические компетенции включают: умение превращать информацию 

в знания, применять их на практике, делиться полученными результатами; уме-

ние интерпретировать полученные при анализе данные; владение прикладными 

методами и методиками анализа; умение прогнозировать, понимать взаимосвязь 

будущего и настоящего; способность к объединению аналитических инструментов 

из различных областей для поиска эффективного решения конкретной задачи; спо-

собность понимания и моделирования бизнес-процессов; умение проводить само-

стоятельные исследования; способность к самостоятельному анализу и синтезу.

Системные компетенции включают: умение применять теоретические знания 

и результаты научных исследований для анализа конкретных практических ситуа-

ций; способность к самостоятельной работе и обучению; способность сравнивать 

внутренние и внешние образцы лучших практик.

Коммуникативные компетенции включают: умение взаимодействовать со 

специалистами из других областей; способность находить, понимать и анализиро-

вать информацию профессионального характера как на своем, так и иностранных 

языках; умение работать в рамках своей специализации в международной среде; 

умение работать в команде.

Эффективная реализация компетентностного подхода позволяет сформиро-

вать у студентов систему ключевых компетенций в области ИТ, экономики, фи-

нансов и учета, а также получить синергетические эффекты, порожденные интег-

рацией концепций управления бизнесом и компьютерных технологий в единое 

целое.

Совершенствование образовательного процесса и формирование современ-

ной инновационной образовательной среды ведется ЦКИТ БГУ в тесном сотруд-

ничестве с ведущими европейскими университетами: Технический университет 

Мюнхена (MTU) и Магдебургский университет (Германия), Hogeshul van Amster-

dam — Economie an Management / HES (Нидерланды), Университетский логисти-
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ческий колледж в Молде (Норвегия) и т. д. в рамках таких образовательных ини-

циатив европейских ИТ-вендоров, как глобальная программа «Университетский 

Альянс SAP». БГУ вступил в программу УА 16 ноября 2009 г., подписав Соглаше-

ние о сотрудничестве. Этому моменту предшествовала большая подготовительная 

работа. Так, 2—3 сентября 2009 г. БГУ принял участие в работе Международной 

конференции университетского альянса SAP для России и стран СНГ в пос. Див-

номорское Краснодарского края (Россия). В ходе конференции состоялись встре-

чи и переговоры по вопросам вступления БГУ в программу УА SAP с руководст-

вом глобальной программы УА SAP. В ходе проведенных встреч основное внима-

ние уделялось обсуждению вопросов реализации инновационных методов обуче-

ния решениям ERP SAP в университетах и возможности их применения в БГУ. 

В дальнейшем вопросы формирования современной инновационной образова-

тельной среды в рамках сотрудничества с европейскими университетами и про-

граммы «Университетский Альянс SAP» обсуждались на: академической конфе-

ренции SAP по региону EMEA, ТУ, Дрезден, ФРГ, 06-07.09.2012, конференции 

SAPPHIRE NOW / TechEdSAP, Мадрид, Испания, 13—16.11.2012, академической 

конференции SAP по региону EMEA, ТУ, Мюнхен, ФРГ, 12—14.09.2013, конфе-

ренции TechEdSAP, Амстердам, Нидерланды, 04-09.2013 и т. д.

Таким образом, деятельность Центра компетенций по ИТ БГУ обеспечивает 

следующие преимущества и возможности для университета, его преподавателей 

и студентов.

1. Имидж главного вуза страны. Участие в образовательной программе «Уни-

верситетский Альянс SAP» и сотрудничество с ведущими европейскими универ-

ситетами улучшают привлекательность БГУ и повышают его конкурентоспособ-

ность как среди абитуриентов (возможность отбирать более талантливых школь-

ников), так и при распределении выпускников.

2. Обучение преподавателей. Программа «Университетский Альянс SAP» 

предполагает бесплатные семинары и тренинги, разработанные специалистами 

из числа преподавателей ведущих европейских университетов или ИТ экспертов 

в конкретной предметной области. На семинарах преподаватели имеют возмож-

ность подробно ознакомиться со стратегиями и возможностями обучения в рам-

ках программы, узнать о процессе передачи прикладных знаний и получить под-

робный учебный план лекций, лабораторных занятий, распределения студентов 

и ситуационных исследований. Слушатели смогут решить для себя, какие аспекты 

соответствующих ИТ больше всего подходят для их собственных целей обучения.

3. Подготовка материалов учебных планов. Для эффективной поддержки и со-

провождения процесса обучения по предлагаемым учебным планам разрабатыва-

ются методические материалы к семинарам, которые можно бесплатно загрузить 

с соответствующих сайтов. Эти материалы создаются специалистами с большим 

опытом участия в образовательных программах и охватывают широкий диапазон 

научных дисциплин. Программа учебного плана обычно включает презентации 

в аудитории, упражнения, задачи, раздаточные материалы для студентов и ин-

струкции для преподавателей.
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4. Возможности профессионального общения преподавательского состава. 

Компания SAP в рамках своей программы «Университетский Альянс» ежегодно 

организует и финансирует ряд мероприятий для университетских преподавате-

лей, которые посещает академическая общественность многих стран Евросоюза. 

Участники обмениваются идеями, опытом, знакомятся с новыми тенденциями 

обучения и представляют результаты исследований по новым направлениям 

в бизнесе и ИТ, тем самым формируя профессиональные сообщества. На этих 

встречах, проходящих в разных странах Европы, проводятся семинары, дискуссии 

и тематические собрания, посвященные самым разнообразным темам и пробле-

мам в различных научных областях. В программе Университетский Альянс SAP 

через АЦК SAP в Мюнхене и Магдебурге (Германия) принимают активное учас-

тие сотни преподавателей ведущих университетов Европы, у которых появляются 

широкие возможности для сотрудничества, что само по себе является хорошей 

мотивацией их участия в данной программе. Кроме того, участники программы 

совместно работают над такими задачами, как проведение исследований, написа-

ние статей, разработка учебных планов и моделирование бизнес-отношений вну-

три университетов. Благодаря такому подходу студенты из разных университетов 

по всей Европе имеют возможность совместно работать над виртуальными груп-

повыми проектами.

5. Исследования и публикации. Для практической реализации компетен-

тностного подхода сотрудники ЦКИТ БГУ смогут сотрудничать с ведущими евро-

пейскими экспертами в области ИТ, маркетинга, финансов, бухгалтерского, 

управленческого и производственного учета, логистики и быть в курсе последних 

научных достижений по соответствующим научным направлениям. Кроме того, 

участие в программе Университетский Альянс SAP позволяет финансировать 

проведение академических мероприятий и издание научных журналов.

6. Обучение студентов. Создаваемая в ЦКИТ БГУ современная инновацион-

ная образовательная среда поддерживает возможности обучения широкому ряду 

научных дисциплин, включая учет и отчетность, финансы, организационное 

управление, управление операциями, управление логистической цепочкой, мар-

кетинг, бизнес-стратегии, информационные системы и технологии, компьютер-

ные науки и инженерно-конструкторские работы. Для поддержки методического 

обеспечения учебных программ ЦКИТ БГУ предлагает также интегрированный 

учебный план-подход, ориентированный на бизнес-процессы и европейскую ор-

ганизационную интеграцию и сотрудничество.

7. Сертификация. Студенты и преподаватели университетов, заинтересован-

ные в дальнейшем совершенствовании своих знаний в области ИТ решений 

и бизнес-информатики, могут пройти обучение на соответствующих сертифици-

рованных курсах SAP в ЦКИТ БГУ и получить глобальный сертификат SAP.
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ЕВРОПЕЙСКИЙ МУЛЬТИКУЛЬТУРАЛИЗМ: 

ИДЕЙНО-СИМВОЛИЧЕСКИЕ СМЫСЛЫ 

И РЕАЛЬНО-ПОЛИТИЧЕСКИЕ ПРАКТИКИ «НУЛЕВЫХ ГОДОВ»

В.Н. Ватыль, доктор политических наук, профессор, заведующий кафедрой полито-

логии УО «ГрГУ имени Янки Купалы»

Европейская интеграция — один из важнейших политических, экономиче-

ских и культурных международных процессов. Судя по имеющимся в литературе 

оценкам, генезис и эволюция евроинтеграции вдохновлялись и обосновывались 

пятью идеологиями: европеизмом, федерализмом, католицизмом, кейнсианст-

вом и мультикультурализмом [1]. Мультикультурализм в концентрированном 

виде характеризует реальную культурную политику Евросоюза, а также выражает 

интеллектуальные предпочтения европейцев в вопросе взаимоотношений раз-

личных культур [2]. В самом общем виде мультикультурализм мы определяем как 

особую форму интегративной либеральной идеологии, посредством которой по-

лиэтничные, поликультурные национальные общества реализуют стратегию со-

циального согласия и стабильности на принципах равноправного сосуществова-

ния различных форм культурной жизни [3]. Нас в данном случае интересует муль-

тикультурализм как дискурс идейно-символического пространства в системе ев-

ропейской интеграции. Новейшие исследования показывают, что идейно-симво-

лическое пространство политики представляет собой многомерное, реально-по-

литическое и ценностно-смысловое измерение [4]. Соглашаясь с подобными 

оценками, мы также в анализе дискурса идейно-символического пространства 

политики в системе европейской интеграции будем учитывать не только измене-

ния среды, в которой эти идеи и смыслы производятся, распространяются и со-

перничают друг с другом, но и конфигурации политических идей и символов во 

взаимосвязи с институциональными и дискурсивными условиями, определяющи-

ми правила игры и стратегии акторов, которые эти идеи и смыслы производят, 

и с политическими коммуникациями, обеспечивающими обращения последних. 

Предметом нашего дискурсивного рассмотрения станут идейно-символические 

системы и реально-политические практики «нулевых годов». Первоначально — 

о практиках. 


